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कार्यपालिका बैठकबाट पारित लिलत :२०८२।०७।१४  

फुङलिङ नगरपालिकाको स्वास््य संस्था द ाा, नवीकरण  था लनयिन सम्बन्धी कायालवलध, २०८२ 

प्रस् ावना :  

            आिनागरिकिाई सर्यसुिभ एंर् गणुस्तिीर् स्र्ास््र् सेर्ा प्रदान गने प्रर्ोजनका िालग प्रचलित कानून 

बिोलजि सिकािी, लनजी,सािुदालर्क,गैह्र सिकािी र्ा सहकािी स्तििा स्थापना हुने स्र्ास््र् संस्थाको सेर्ा 

लर्स्ताि,स्तिर्लृि,स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गदाय पािना गनुय पने िापदण्ड तथा स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन अनुिलत प्रदान 

गने प्रकृर्ािाई सिि,सहज,व्र्र्लस्थत तथा प्रभार्कािी बनाई स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गनय र्ाञ्छनीर् भएकोि े

,स्थानीर् सिकाि सचंािन ऐन २०७४ को दफा ११ बिोलजि ि दफा १०२ को उपदफा (२) िे लदएको अलिकाि प्रर्ोग 

गिी फुङलिङ नगिपालिकाको स्र्ास््र् संस्था दताय,नर्ीकिण तथा लनर्िन सम्बन्िी कार्यलर्लि,२०८२ बनाएको छ । 

 

पररच्छेद – १ 

प्रारलम्भक 

१.संलिप्त नाि र प्ररम्भ :- 

  (क)   र्स कार्यलर्लिको नाि “ फुङलिङ नगरपालिकाको स्वास््य संस्था द ाा, नवीकरण  था लनयिन 

           सम्बन्धी कायालवलध,२०८२ ” िहकेो छ । 

  (ख)    र्ो कार्यलर्लि फुङलिङ नगिपालिकाको नगि कार्यपालिकाबाट स्र्ीकृत भई स्थानीर् िाजपत्रिा प्रकालित 

            गिेको लिलत दलेख प्रािम्भ हुनेछ । 

 २. पररभाषा :- लर्षर् र्ा प्रसगंिे अको अथय निागेिा र्स कार्यलर्लििा, 

(क) “ अनुगिन सलिल ” भन्नािे फुङलिङ नगिपालिकािे गठन गने अनसुूची-१ बिोलजिको सलिलत सम्झनु 

            पदयछ । 

(ख) “ अनुिल  प्रदान गने लनकाय ” भन्नाि ेफुङलिङ नगिपालिकाको कार्यपालिका िाई सम्झनु पदयछ । 

(ग) “अस्प ाि” भन्नािे स्र्ास््र् सेर्ा प्रदान गन ेउिेश्र्िे प्रचलित कानून बिोलजि स्थालपत सिकािी अस्पताि,  

       लनलज अस्पताि,नलसयङ होि,सािुदालर्क अस्पताि,गैि सिकािी अस्पताि र्ा सहकािी अस्पताि तथा लिक्षण         

       अस्पताििाई सम्झनुपछय । 

(घ) “आयुवेद अस्प ाि ” भन्नािे आर्ुर्दे लचलकत्सा पिलतिा आिारित भई स्र्ास््र् सेर् प्रदान गन ेस्र्ास््र्   

       संस्था सम्झनु पछय ि सो िब्दिे आर्ुर्दे लचलकत्सा पिलतबाट उपचाि गन ेगिी सञ्चािन गरिएको नलसयङ होि,पोलि   

       ललिलनक,पञ्चकिय अस्पताि सिते सम्झनु पछय । 

 (ङ) “ कन्सल्टेन्ट” भन्नािे सम्बलन्ित लर्षर्िा िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट स्नातकोत्ति उपालि लडग्री र्ा लडलोिोिा  

         प्राप्त गिेको र्ा तोलकए बिोलजिको लर्िेषज्ञ तालिि प्राप्त गिी सम्बलन्ित काउलन्सििा दताय भएको लर्िेषज्ञ 

         लचलकत्सक सम्झन ुपछय । 

  (च) “ गैरसरकारी अस्प ाि ” भन्नािे िुनाफा िलहत उिेश्र्ि ेस्र्ास््र् सेर्ा प्रदान गने प्रर्ोजनको िालग प्रचलित  

         कानून बिोलजि दताय भ ैअनुिलत प्रदान गने लनकार्बाट स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गनय अनिुलत प्राप्त अस्पताि  
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          सम्झन ुपछय । 

  (छ) “ डाईग्नोस्टीक सेन्टर ” भन्नाि े लनदानात्िक सेर्ाहरु जस्तै प्रर्ोगिािा सेर्ा,िेलडर्ोईिेलजङ जस्ता सरे्ाहरु  

          प्रदान गनय काननू बिोलजि दताय भई स्र्ास््र् सरे्ा सञ्चािन गन ेसंस्थािाई सम्झनु पछय । 

  (ज) “ लनलज अस्प ाि वा नलसाङहोि ”भन्नािे स्र्ास््र् सेर्ा प्रदान गने उिेश्र्िे प्रचलित कम्पनी काननू बिोलजि  

          संस्थापना भई अनुिलत प्रदान गने लनकार्बाट स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गनय अनुिलत प्राप्त लनजी अस्पताि र्ा     

          नलसयङहोि सम्झनु पछय । 

   (झ) “ पोिी ललिलनक ”भन्नािे प्रचलित कानून बिोलजि दताय भई एकै स्थानबाट कलम्तिा पााँच र्टा सरे्ा जस्तै 

           बलहिङ सेर्ा,प्रर्ोगिािा,िेलडर्ोईिेलजङ,लफजीर्ोथेिापी,परिर्ाि र्ोजना,खोप सेर्ा आलद जस्ता बहुसरे्ा  

            उपिब्ि गिाउने संस्थािाई सम्झनु पछय । 

   (ञ) “ िन्त्रािय  ”भन्नाि ेनेपाि सिकाि,स्र्ास््र् तथा जनसंयार्ा िन्त्रािर् ि सघंीर् िालििा तथा सािान्र् प्रिासन  

           िन्त्रािर् सम्झनु पछय । 

   (ट) “ प्रादेलिक स्वास््य संरचना ”भन्नािे प्रदिे अन्तगयत िहने स्र्ास््र् सम्बलन्ि िन्त्रािर्,लर्भाग र्ा कार्ायिर् 

          िाई सिेत सम्झन ुपदयछ । 

   (ठ) “ सरकारी अस्प ाि ”भन्नािे नेपाि सिकािको पूणय र्ा आंलिक स्र्ालित्र् (नेपाि सिकािको कम्तीिा  

          एकाउन्न प्रलतित िगानी) िहने गिी सार्यजलनक लहतको िालग स्थापना भएको र्ा हुने स्र्ास््र् सेर्ा प्रदार्क  

          अस्पताि सम्झनु पछय । 

   (ड) “ सहकारी अस्प ाि ”भन्नािे सहकािीको लसिान्त बिोलजि सदस्र् सिेतिाई स्र्ास््र् सेर्ा लदने उिेश्र्िे  

         सहकािी ऐन,२०४८ बिोलजि दताय भई अनुिलत प्रदान गन ेलनकार्र्ाट  स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गनय अनुिलत  

         प्राप्त अस्पताि सम्झनु पछय । 

   (ढ) “ सािुदालयक अस्प ाि ”भन्नािे सम्बलन्ित सिकािी लनकार्िा संस्था दताय भई सिुदार्कै िगानी ि  

         व्र्र्स्थापनिा संचािन हुन ेगिी िुनाफा िलहत उिेश्र् लिइ अनुिलत प्रदान गन ेलनकार्बाट स्र्ास््र् सेर्ा  

         सञ्चािन गनय अनुिलत प्राप्त अस्पताि सम्झनु पछय । 

   (ण) “ स्वास््य ललिलनक ”भन्नािे प्रचलित काननू बिोलजि दताय भई कुन ैपलन व्र्लििाई स्र्ास््र् सम्बन्िी जााँच  

         गन,ेउपचाि सम्बन्िी आर्श्र्क पिाििय एकै स्थानबाट पााँच र्टा भन्दा कि सेर्ा जस्तै बलहिंग सेर्ा ,प्रर्ोगिािा, 

        िेलडर्ो ईिेलजङ,लफजीर्ोथेिापी,परिर्ाि र्ोजना,खोप सेर्ा जस्ता सेर्ा उपिब्ि गिाउने संस्थािाई सम्झनु पछय ि 

सो  

        िब्दि ेलनजी ललिलनक सितेिाई जनाउाँदछ । 

   (त) “ स्वास््य संस्था ”भन्नािे प्रचलित कानून बिोलजि दताय भई अनुिलत प्रदान गने लनकार्बाट स्र्ास््र् सेर्ा  

         सञ्चािन गनय अनुिलत प्राप्त अस्पताि,लिक्षण अस्पताि,अस्पताि तथा अनुसन्िान केन्र,पोिी  ललिलनक, 

        स्र्ास््र् ललिलनक,प्रर्ोगिािा जस्ता सेर्ाहरु सञ्चािन गन ेसंस्था सम्झन ुपछय ि सो िब्दिे आर्ुर्दे अस्पताि 

        सिेतिाई जनाउाँछ । 

   (थ) “ कायाािय ”भन्नािे फुङलिङ नगिपालिका,नगि कार्यपालिकाको कार्ायिर् सम्झन ुपदयछ । 

   (द) “भवन संलह ा ”भन्नािे भर्न ऐन, २०५५ को दफा ३ को उपदफा (२) बिोलजि नपेाि सिकािबाट स्र्ीकृत 

       िालरिर् भर्न संलहतािाई सम्झनु पदयछ । 

(ि) “ भवन लनिााण िापदण्ड ”भन्नािे भर्न लनिायण सम्बन्िी िापदण्ड,२०६४ िा उल्िेलखत िापदण्ड सम्झनु पछय 

      ि सो िब्दि ेस्र्ास््र् सम्बन्िी भर्नको िालग छुट्ट ैिापदण्ड नभएको स्थानको हकिा अनसुूची-२ िा उल्िेलखत  
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      भर्न लनिायण िापदण्ड सिेतिाई जनाउाँछ । 

(न) “ पारािेलडलस ”भन्नािे नेपाि स्र्ास््र् व्र्र्सार्ी परिरदिा दताय भएका ि नेपाि स्र्ास््र् व्र्र्सार्ी परिषदिे  

       तर्ाि पािेको Code of ethics for PCL Level को परिलििा िही प्राललटस गनय चाहन े(लस.एि.ए. ,एच.ए.),  

       नेपाि आर्ुर्दे लचलकत्सा परिषदिा दताय भएका ि नेपाि स्र्ास््र् व्र्र्सार्ी परिषदिे तर्ाि पािेको Code of  

       ethics for PCL Level को परिलििा िही प्राललटस गनय चाहने (र्दै्य,कलर्िाज) आलदिाई जनााँउदछ । 

(प) “ पारािेलडलस ललिलनक ”भन्नािे  प्रचलित कानुन बिोलजि दताय भई कुन ैपलन व्र्लििाई स्र्ास््र् सम्बलन्ि  

      जााँच गन,ेउपचाि गने,उपचाि सम्बलन्ि आर्श्र्क पिाििय गन ेस्र्ास््र् संस्थािाई जनााँउदछ । 

(फ) “ पोषण केन्र ” (Dietix Centre) भन्नािे पोषण सम्बन्िी स्र्ास््र् सेर्ा प्रदान गन ेप्रर्ोजनको िालग र्सै 

      कार्यलर्लि र्ा  प्रचलित कानुन बिोलजि दताय तथा अनुिलत प्राप्त संस्था सम्झनुपछय । 

(ब) “ घरैिा लदईने स्वास््य सेवा  ” (Home base care) भन्नािे लर्िािीहरुका िालग लनजहरुको घििा नै गई 

     आर्श्र्क स्र्ास््र् सेर्ा उपिब्ि गिाउन ेप्रर्ोजनको िालग र्सै कार्यलर्लि र्ा प्रचलित कानुन बिोलजि दताय तथा  

     अनुिलत प्राप्त संस्था सम्झनपुछय । 

(भ) “ हलस्पस  था प्यालिएलटभ सेवा ” (Hospice and Palliative care) भन्नािे उपचािबाट लनको नहुने िोग  

      िालग ितृ्र्ुको िुखिा पगुेका व्र्लिहरुिाई स्र्ास््र् सेर्ा उपिब्ि गिाउन ेप्रर्ोजनको िालग र्सै कार्यलर्लि र्ा  

      प्रचलित काननु बिोलजि दताय तथा अनुिलत प्राप्त संस्था सम्झनपुछय । 

(ि) “ संस्था द ाा गने लनकाय ” भन्नािे र्स कार्यलर्लि बिोलजि स्र्ास््र् सेर्ा सचंािन अनुिलत लिनपुूर्य प्रचलित 

      कानून बिोलजि स्र्ास््र् संस्था दताय गन ेलनकार् सम्झनुपछय । 

  

(र्) “ होलियोप्यालथक ” भन्नाि ेहोलिर्ोलोर्ालथक लचलकत्सा पिलतिा आिारित भई स्र्ास््र् सेर्ा प्रदान गन ेस्र्ास््र् 

      संस्था सम्झनपुछय । 
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पररच्छेद – २ 

स्वास््य सेवा सञ्चािन अनुिल  प्रलिया 

 ३. स्वास््य सेवा सञ्चािन  गना अनुिल /इजाज पत्र  था नवीकरण गने व्यवस्था :- 

 दहेार् बिोलजिका स्र्ास््र् संस्थाको स्थापना ,सेर्ा लर्स्ताि, स्तिोन्नलत,अनुिलत/इजाजतपत्र तथा नर्ीकिण गने 

प्रर्ोजनका िालग फुङलिङ नगिपालिकािे अनिुलत लदन सलनेछ : 

(१) स्र्ास््र् ललिलनक,आर्ुर्दे ललिलनक,सोर्ारिग्पा (आम्ची)ललिलनक,होलिर्ोलोर्ाथी ललिलनक ि र्स्तै प्रकािका  

      अन्र् ललिलनकहरु , 

      (२) लफलजर्ोथेिापी केन्र,पुनयस्थापना केन्र (िनोसािालजक),प्राकृलतक उपचाि केन्र,अकुपन्चि,अकुपे्रसि केन्र  

          र्नुानी उपचाि केन्र, र्ोग ध्र्ान तथा िािीरिक व्र्ार्ाि केन्र,पिम्पिागत सेर्ा ललिलनक ि र्स्त ैप्रकािका अन्र्  

           ललिलनक तथा सेर्ा केन्रहरु , 

      (३) जरेिर्ालिक केन्र , 

(४) “लड” ि “ई” र्गयको प्रर्ोगिािा, 

      (५) १५ िैर्ा सम्िको अस्पताि, 

      (६) भलर्रर्िा संघीर् ि प्रदिे सिकाि स्थानीर् तहबाट अनुिलत प्रदान गनय तोकेका स्र्ास््र् संस्थाहरु । 

      (७) र्स नगिपालिकािा स्र्ास््र् संस्था दताय र्ा स्तिोन्नती भए पलछ सो को लर्र्िण प्रादलेिक स्र्ास््र् लनकार्    

            िाई लदइने छ । 

 

४. पूवााधार लनिााण िनसाय पत्रका िालग लनवेदन लदनु पने :- 

 (१)  र्स कार्यलर्लि बिोलजि स्र्ास््र् संस्थाको स्थापना,स्र्ास््र् सेर्ा लर्स्ताि र्ा स्तिोन्नलत गिी स्र्ास््र् सेर्ा  

         संचािन गनय इच्छुक स्र्ास््र् संस्थािे आर्श्र्क पूर्ायिाि लनिायण गने प्रर्ोजनका िालग  अनुसतुी ३ बिोलजि  

         को ढाचािा िनसार् पत्रका िालग लनर्देन लदनु पनेछ । 

(२)  उपदफा (१) बिोलजि लनर्देन प्राप्त हुन आएिा फुङलिङ नगिपालिकािे लनर्देन प्राप्त भएको पन्र लदन लभत्र 

       दहेार्का लर्र्िणहरु पिीक्षण गन ेप्रर्ोजनका िालग अनगुिन सलिलत खटाउन सलनेछ : 

(क)  प्रस्तालर्त स्र्ास््र् संस्थाका व्र्ार्सालर्क कार्य र्ोजना, 

(ख)  प्रस्तालर्त स्र्ास््र् संस्था िहन ेस्थानको उपर्ुिता ि जग्गाको पर्ायप्तता, 

(ग) प्रािलम्भक र्ातार्िणीर् पिीक्षण र्ा र्ातार्िणीर् प्रभार् िूल्र्ाकन प्रलतर्देन, 

(घ) प्रस्तालर्त स्र्ास््र् संस्थाि ेसेर्ा पुर्ाउन ेक्षेत्र, सो क्षेत्रको जनसंयार्ा/जनघनत्र्, 

(ङ) प्रस्तालर्त स्र्ास््र् संस्थाि ेसेर्ा पुर्ाउन ेक्षेत्रिा अन्र् अस्पतािहरुको अर्लस्थलत ि प्रस्तालर्त अस्पतािि े

पुर्ाउने थप र्ोगदान, 

(३)  अनगुिन सलिलतिे उपदफा (२) िा उल्िेलखत लर्षर्हरुको लर्शे्लषण गिी स्पष्ट िार् सलहतको प्रलतर्देन तीस लदन    

        लभत्र फुङलिङ नगिपालिका सिक्ष पेि गनुय पनेछ । 

 

 

 

(४)  उपदफा (३) बिोलजिको प्रलतर्देन प्राप्त भएपलछ सो प्रलतर्देनका आिाििा पूर्ायिाि लनिायणका िालग अनुिलत  
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       लदन ुउपर्ुि हुने दलेखएिा प्रलतर्देन प्राप्त भएको लिलतिे पन्र लदन लभत्र फुङलिङ नगिपालिकाि ेबढीिा तीन र्षय    

       सम्िको सिर्ार्लि लदइ पूर्ायिाि लनिायणका िालग लनर्देकिाई िनसार् पत्र (Letter of Intent) प्रदान गनय  

       सलनेछ । 

(५)  उपदफा (४) बिोलजिको अर्लि लभत्र िनालसर् कािण पिी पूर्ायिाि लनिायण गनय नसकेको भनी सिर्ार्लि थपका 

        िालग सम्बलन्ित अस्पताि र्ा स्र्ास््र् संस्थाि ेअनुिोि गिेिा फुङलिङ नगिपालिकािे त्र्स्ता अस्पताििाई  

        बढीिा दईु र्षयिा नबढ्न ेगिी पूर्ायिाि लनिायणका िालग सिर्ार्लि थप गनय सलनेछ । 

(६)  घि/कोठा बहाििा लिई स्र्ास््र् संस्था संचािन गने भएिा घिबहाि सम्झौतापत्र ि भर्न स्र्ास््र् संस्था संचािन 

       गनय िालरिर् भर्न संलहता बिोलजि उपर्ुि छ भन्ने सम्बलन्ि लसफारिस पत्र पेि गनुय पनेछ । 

 

५. सञ्चािन अनुिल  /इजाज पत्र लदन सलकने :-  

(१) दफा (४) बिोलजि पूर्ायिाि लनिायण कार्य सम्पन्न भएपलछ सो पूर्ायिाि तर्ाि भएको व्र्होिा सलहत सम्बलन्ित  

      स्र्ास््र् संस्थािे सेर्ा सचंािन गनय आर्श्र्क कागजातहरु सिंग्न गिी अनसुुची ४ बिोलजिको ढााँचािा  

      फुङलिङ नगिपालिकाका सिक्ष लनर्देन लदन सलनछे । ति स्र्ास््र् ललिलनक,िेलडर्ो इिोलजङ सेर्ा तथा  

      पोलिललिलनक स्थापना तथा संचािन अनुिलतका िालग अनुसुलच ५ बिोलजिको ढाचािा लनर्देन लदन ुपनेछ । 

(२)   उपदफा (१) बिोलजि लनर्देन प्राप्त हुन आएिा  फुङलिङ नगिपालिकािे लनर्देन प्राप्त गिेको लिलति े

        पन्र लदन लभत्र अनगुिन सलिलत खटाउनु पनेछ । 

(३)  उपदफा (२) बिोलजि खलटएको अनुगिन सलिलतिे पन्र लदन लभत्र स्थिगत लनिीक्षण गिी स्र्ास््र् सेर्ा  

       सञ्चािन गनय अनुिलत प्रदान गनय उपर्ुि भए नभएको िार् सलहतको प्रलतर्देन फुङलिङ नगिपालिकाको 

       कार्यपालिका सिक्ष पेि गनुय पनेछ । 

 (४)  फुङलिङ नगिपालिका कार्यपालिकाबाट स्र्ीकृत उपदफा (३) बिोलजि अनुगिन सलिलतको प्रलतर्देनको 

       आिाि ि र्स कार्यलर्लििा उल्िेलखत अन्र् िापदण्ड पूिा गिेका स्र्ास््र् संस्थािाई फुङलिङ नगिपालिकािे 

        अनसुुची ६  बिोलजिको ढााँचािा  स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गनय अनुिलत/इजाजतपत्र लदन सलनेछ ।     

        अनुिलत/इजाजतपत्र प्राप्त स्र्ास््र् संस्थाि ेप्रत्र्के र्षयिा नर्ीकिण गनुय पनेछ । 

(५)   र्स दफा बिोलजि स्र्ास््र् संस्थािाई स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गनय अनुिलत लदने नलदने सम्बन्ििा उपदफा  

        (३) बिोलजि अनगुिन सलिलतको प्रलतर्देन प्राप्त भएको लिलतिे पन्र लदन लभत्र लनणयर् गिी सलन ुपनेछ ि  

         सो को जानकािी सम्बलन्ित संस्थािाई लदनु पनछे । 

(६)  र्ो कार्यलर्लि प्रािम्भ हुदााँका बखत स्र्ास््र् संस्था दताय गन ेलनकार्िा दताय भएको ति दफा (५) बिोलजि अनुिलत  

       नलिई सञ्चािन गरििहकेा स्र्ास््र् संस्थािे अनसुुची ७ िा उल्िेख भए  बिोलजिको दस्तुि लिई एक पटकका  

        िालग कार्यलर्लि बिोलजिको प्रकृर्ा पूिा गिी सचंािन अनुिलत लदन सलनेछ । 

(७)  उपदफा (२) (३) ि (५) बिोलजि तोलकएको म्र्ाद लभत्र  फुङलिङ नगिपालिका र्ा अनगुिन सलिलतिे कार्य  

       सम्पन्न नगिेिा अनुिलतका िालग लनर्देन लदने  स्र्ास््र् संस्थािे एक तह िालथल्िो लनकार्िा उजिु गनय सलनेछ 

।  

       र्सिी प्राप्त भएको उजिुी सम्बन्ििा िालथल्िो लनकार्िे उपदफा (२),(३) ि (५)  िा तोलकएको म्र्ादिा नबढ्ने  

       गिी िीघ्र अनुगिनको व्र्र्स्था लििाई संचािन अनुिलतको व्र्र्स्था गरिलदन सलनेछ । 

 

 



 

“फुङलिङ नगरपालिकाको स्वास््य संस्था दर्ाा, नवीकरण र्था लनयमन सम्बन्धी कायालवलध, २०८२”        7 

 

६. थप सेवा लवस् ार गना वा िाखा स्थापना गना अनुिल  लिनु पने :-  

    स्र्ास््र् संस्थािे आफूि ेसेर्ा सञ्चािन गनय अनुिलत पाएका सेर्ाको अलतरिि थप सेर्ा लर्स्ताि गनय र्ा िाखा  

    स्थापना गिी सेर्ा सञ्चािन गनय चाहिेा  फुङलिङ नगिपालिकाबाट र्स कार्यलर्लि बिोलजिका प्रलिर्ा पिुा गिी  

    अनुिलत प्राप्त गनुय पनेछ । 

 

७. अनुिल  दस् ुर बुझाउन ुपने :-  

     स्र्ास््र् संस्थाका स्थापना,सेर्ा लर्स्ताि र्ा स्तिोन्नलत गनय अनुलित प्राप्त भएिा सम्बलन्ित स्र्ास््र् संस्थािे  

     अनुसचूी-७ िा उल्िेख भए बिोलजिको अनुिलत दस्तुि फुङलिङ नगिपालिकािाई बुझाउनु पनेछ । 

 

८. नवीकरण गराउनु पने :-  

(१) र्स कार्यलर्लि बिोलजि स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गनय अनुिलत प्राप्त स्र्ास््र् संस्थाि े सेर्ा सञ्चािन 

अनुिलतको अर्लि सिाप्त हुने लिलत लभत्र फुङलिङ नगपालिका सिक्ष अनसुूची-८ बिोलजि नर्ीकिणका िालग 

लनर्देन लदनु पनेछ । फुङलिङ नगिपालिकािे अनुिलतको अर्लि सिाप्त भएको लिलतिे एक िलहना लभत्र 

आर्श्र्क अनुगिन  गिी नर्ीकिण गनुय पनेछ । 

(२)  उपदफा (१) बिोलजि लनर्देन प्राप्त भएिा फुङलिङ नगिपालिकाि ेअनुसचूी-७  िा उल्िेख भए बिोलजिको 

दस्तुि लिई एक र्षयका िालग स्र्ास््र् संस्थािाई सेर्ा संचािन अनुिलतको नर्ीकिण गरिलदन सलनेछ । 

(३)  उपदफा (१)बिोलजिका अर्लि लभत्र िनालसब कािण पिी लनर्देन पेि गनय नसकेको भनी कािण खिुाई थप 

एक  िलहना लभत्र लनर्देन पेि गिेिा  दोब्बि नर्ीकिण दस्तुि लिई फुङलिङ नगिपालिकािे  सेर्ा सञ्चािन 

अनुिलत नर्ीकिण गनय सलनेछ । 

(४)  उपदफा (२) र्ा (३) बिोलजिको अर्लि लभत्र नर्ीकिणका िालग लनर्देन पेि नगने स्र्ास््र् संस्थाको सरे्ा  

       सञ्चािन अनुिलत/इजाजतपत्र स्र्त: खािेज हुनछे ि सो को जानकािी सम्बलन्ित लनकार्िा लदनु पनेछ । 

 

९. गुणस् र  था िापदण्ड अनुगिन सम्बन्धी व्यवस्था :-  

  (१) स्र्ास््र् संस्थाि े आफूि े प्रदान गिेका सेर्ाहरुको   र्स कार्यलर्लििा उलल्िलखत िापदण्ड बिोलजिको 

गुणस्ति भए/नभएको सम्बन्ििा प्रत्र्ेक र्षय पिीक्षण (स्र्:िूल्र्ांकन) गिाई सो को प्रलतर्देन आलथयक र्षय 

सिाप्त भएको लिलतिे ३०(लतस) लदन लभत्र फुङलिङ नगिपालिका सिक्ष अलनर्ार्य रुपिा पेि गनुय पनेछ । 

 (२)  उपदफा (१) बिोलजि तोलकएको अर्लि लभत्र प्रलतर्देन पेि नगन ेस्र्ास््र् संस्थािाई सो प्रलतर्देन पेि गनय  

        फुङलिङ नगिपालिकािे लनदिेन लदनेछ । त्र्स पलछको ७ (सात) लदन लभत्र पलन प्रलतर्देन पेि नगिेिा सचंािन  

        अनुिलत /इजाजतपत्र िि गनय सलकन ेछ । 

(३)  उपदफा (१) िा जनुसुकै कुिा िेलखएको भएता पलन फुङलिङ नगिपालिका, प्रादलेिक स्र्ास््र् संिचना ि 

िन्त्रािर्िे आर्श्र्कता अनुसाि संभालर्त जोलखि, भौगोलिक अर्लस्थलत,लबिािीको चाप,िल्र्लिर्ाको 

संयार्ा,लर्लत्तर् िगानीका आिाििा निूना छनौट गिी स्र्ास््र् संस्थािे प्रदान गिेको सेर्ाको गुणस्ति तथा र्स 

कार्यलर्लिको   िापदण्ड पुिा गिे नगिेको सम्बन्ििा लनिीक्षण तथा अनुगिन गनय र्ा गिाउन सलनेछ । 

(४)  र्स कार्यलर्लििा अन्र्त्र जनुसुकै कुिा िेलखएको भएता पलन प्रादलेिक स्र्ास््र् संिचना तथा िन्त्रािर्ि े

जनुसुकै लनकार्बाट सेर्ा संचािन अनुिलत प्राप्त गिेको अस्पताि र्ा स्र्ास््र् संस्था ि अनुिलत प्रदान गन े

लनकार्को सिते अनुगिन गनय सलनेछ । 
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(५)  उपदफा (३) र्ा (४)  बिोलजि लनर्लित र्ा आकलस्िक अनुगिन गदाय तोलकएका गुणस्ति र्ा पूर्ायिाि पूिा 

नगिी सेर्ा सचंािन गिेको पाईएिा त्र्स्ता संस्थािाई तत्काि सुिािका िालग बढीिा एक िलहनाको म्र्ाद 

लदई सुिािको िौका लदन सलकनेछ । 

(६) लनिीक्षण तथा अनुगिनका िििा लदएको लनदिेन पािना नगन,ेर्स कार्यलर्लि बिोलजिका गुणस्ति तथा 

पूर्ायिाि  िापदण्ड पुिा नगने र्ा गणुस्ति पिीक्षणको र्ालषयक प्रलतर्देन पेि नगने स्र्ास््र् संस्थािाई सम्बलन्ित 

फुङलिङ  नगिपालिकािे त्र्स्ता स्र्ास््र् संस्थािे प्रदान गरि आएका  सेर्ा पूणय र्ा आंलिक रुपिा तत्काि 

बन्द गनय आदिे लदन सलकनेछ । 

(७) उपदफा (६) बिोलजि स्र्ास््र् संस्थािाई कािबाही गनुय पूर्य सम्बलन्ित स्र्ास््र् संस्थािाई िानलसब िालफको 

सफाई पेि गनय िौका लदनुपनेछ । 

(८) र्स कार्यलर्लििा अन्र्त्र जनुसुकै कुिा िेलखएको भएता पलन अन्र् प्रचलित काननू बिोलजि गरिने अनुगिनिाई 

र्ो व्र्र्स्थाि ेबािा गने छैन । 

(९) स्र्ास््र् सेर्ा संचािन सम्बन्िी अनुिलत लिन प्रलिर्ा प्रािम्भ नगिेका स्र्ास््र् संस्थािा कुन ै पलन 

लचलकत्सक,नसय र्ा स्र्ास््र्किीिे ललिलनकि प्राललटस गनय पाउने छैन । कुन ै लचलकत्सक,नसय र्ा 

स्र्ास््र्किीिे त्र्स्तो संस्थािा ललिलनकि प्राललटस गिेिा लनजिाई कार्ायहीका िालग सम्बलन्ित परिषदिा 

िेखी पठाईनेछ । 

 

१०. लनवेदन लदन सलने :-  

    (१) दफा ९ को उपदफा (६) बिोलजि लदएका आदिे र्ा अनुगिन सलिलति ेर्स कार्यलर्लि बिोलजि पेि गिेको  

    अनगुिन प्रलतर्देन उपि लचत्त नबुझ्न ेस्र्ास््र् संस्थािे त्र्स्तो प्रलतर्दने पेि भएको लिलतिे १५  लदन लभत्र लचत्त  

    नबुझ्नुको स्पष्ट आिाि ि कािण सलहत पुनिार्िोकनका िालग िालथल्िो लनकार् सिक्ष लनर्देन लदन सलनेछ । सो  

    लनकार्को लनणयर् अलन्ति हुनेछ । 

 

११. स्वास््य संस्था गालभई सेवा सञ्चािन गना सलने :-  

    स्र्ास््र् सेर्ािाई गुणस्तिीर्,प्रभार्कािी तथा सुलर्िार्ुि बनाउन सचंािनिा िहकेा एक भन्दा र्ढी स्र्ास््र्    

    संस्थाहरु एक आपसिा गालभई सेर्ा सचंािन गनय चाहिेा सेर्ा सचंािन गनय फुङलिङ नगिपालिका सिक्ष त्र्स्तो  

    स्र्ास््र् संस्थाहरुिे संर्ुि रुपिा लनर्देन लदन सलनछेन् । ति गालभने स्र्ास््र् संस्थाको िैर्ा संयार्ा १५ र्ा सो भन्दा  

    कि हुन ुपनेछ । 

 

१२. अनुिल  खारेजी  था कारबाही सम्बलन्ध व्यवस्था :- 

    (१) र्स कार्यलर्लििा अन्र्त्र जनुसुकै कुिा िेलखएको भएता पलन फुङलिङ नगिपालिकाि ेस्र्ास््र् सेर्ा संचािन  

          सम्बन्िी अनुिलत लिन र्ा अनुिलत नर्ीकिण गनयका िालग एक पटकका िालग लनलित सिर् अर्लि लदई  

         सार्यजलनक सचूना प्रकािन गनय सलनेछ । 

 

     (२)  उपदफा (१)  बिोलजिको अर्लि लभत्र स्र्ास््र् संस्था सचंािन सम्बन्िी अनुिलत नलिन ेस्र्ास््र् ससं्थाको ि  

             दफा (९) बिोलजिको अर्लि लभत्र अनुिलत नर्ीकिण नगन ेस्र्ास््र् संस्थाको अनुिलत स्र्त: खािेज हुनेछ । 
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पररच्छेद – ३ 

स्वास््य सेवा सञ्चािन  था गुणस् र सम्बन्धी व्यवस्था 

 

     १३. स्वास््य सेवा सञ्चािन :- 

      (१) र्स कार्यलर्लि बिोलजि अनुिलत नलिई कसिैे पलन स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गनुय हुदनै । 

(२) कसैिे र्स कार्यलर्लि बिोलजि अनुिलत नलिई स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गिेको पाइएिा सो कार्य िोलन तथा  

      त्र्स्तो स्र्ास््र् संस्थािाई आर्श्र्क कानूनी कािर्ाहीका िालग सोझ ैगहृ िन्त्रािर्िा र्ा लजल्िा प्रिासन  

      कार्ायिर् िाफय त िेखी पठाउनेछ  ि त्र्स्तो संस्थाको संचािकिाई भलर्रर्िा स्र्ास््र् संस्था सचंािन  

      अनुिलत प्रदान नगन ेगिी अलभिेख सिते िालखनेछ । 

     (३)  स्र्ास््र् संस्थाि ेआफ्नो उिेश्र् ि क्षिता अनुसाि अनुिलत प्रदान गने लनकार्बाट अनुिलत लिई दहेार्का  

       सेर्ाको सिुलचत व्र्र्स्था गिी स्र्ास््र् सेर्ा सचंािन गनय सलनेछ :- 

(क) आकलस्िक सेर्ा, 

(ख) बलहिंग सेर्ा, 

(ग)  अन्तिंग सेर्ा, 

(घ)  लनदानात्िक सेर्ा (प्रर्ोगिािा,िेलडर्ोईिेलजङ सिेत), 

(ङ)  िल्र्ालिर्ा सेर्ा, 

(च) प्रबियनात्िक तथा प्रलतिोिात्िक सेर्ा, 

(छ)  फािसेी सेर्ा, 

(ज)  लफलजर्ोथेिापी सेर्ा, 

(झ) िि सञ्चाि सेर्ा, 

(ञ) िर्गहृ व्र्र्स्था, 

(ट) अस्पताि व्र्र्स्थापन, 

(ठ) र्ातार्िण व्र्र्स्थापन, 

(ड) प्रसुलत सेर्ा, 

(ढ) सघन उपचाि सेर्ा, 

(ण) लर्िेषज्ञ सेर्ा, 

(त) स्र्ास््र् संस्थाबाट लनरकालित फोहििैिा व्र्र्स्थापन । 

 

१४. गुणस् र सुलनलि  ा सम्बन्धी िापदण्ड :-  

(१)   स्र्ास््र् संस्थािे दफा (३) बिोलजिको स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गदाय दहेार्को गणुस्तिको सुलनलितता गनुयका  

         साथै दहेार्िा उलल्िलखत िापदण्डहरुको सिेत पािना गिेको हुन ुपनेछ : 

 

(क)    बलहिंग लर्भागिा आउन ेलबिािीको चापका आिाििा लबिािी दताय,लर्िेषज्ञ पिाििय, लनदानात्िक सेर्ाहरु 

ि   औषिी कक्षिा लछटो छरितो सेर्ा लदने व्र्र्स्था लििाउनु पनेछ । 

(ख)    स्र्ास््र् संस्थािा लर्श्व स्र्ास््र् सगंठनि े लनिायिण गिेका िापदण्ड बिोलजि संििण लनर्न्त्रण 

(Infection  Prevention) को व्र्र्स्था हुनु पनेछ ि सोको लनर्लित ि प्रभार्कािी अनुगिन गनुय पदयछ । 
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(ग)    स्र्ास््र् संस्थािे लर्लभन्न ईकाइबाट प्रदान गने स्र्ास््र् सेर्ाहरु स्तिीर् रुपिा सञ्चािन गनय कार्य 

सञ्चािन  लनदलेिका (Standard Operating Manual ) तर्ाि गिी िागू गनुय पनेछ । 

(घ)    स्र्ास््र् संस्थाि ेबलहिंग सेर्ा प्रदान गन ेलचलकत्सकहरु उपिब्ि हुने सिर् तालिका (लदन ि बाि खलु्ने 

गिी) सबैि ेदयेाने ठााँउिा िालखएको हुन ुपनेछ । 

(ङ)    स्र्ास््र् संस्थाि ेउपिब्ि गिाउन ेभलनएको लर्िेषज्ञ सेर्ा सम्बलन्ित लर्िेषज्ञ लचलकत्सकबाट प्रदान गने 

व्र्र्स्था लििाउन ुपनेछ । 

(च)    लबिािीिे आफूिे सेर्ा लिन चाहकेो लचलकत्सकबाट सेर्ा लिन पाउन ेव्र्र्स्था सुलनलित गनुय पदयछ । 

(छ)    लबिािी र्ा लबिािीको िेखदखे गने व्र्लििाई िोग ि उपचाि पिलत बािे स्पष्ट जानकािी लदने व्र्र्स्था हुन ु

पनेछ । 

(ज)    अस्पताि   परिसि तथा सेर्ा लदने कक्षहरु लनर्लित रुपिा सफा िालखएको हुनु पनेछ । 

(झ)    सबैि ेदयेाने स्थानिा उजिुी पेलटका िालखएको हुनु पनेछ । 

(ञ)    जन गुनासो व्र्र्स्थापनका िालग गुनासो सुन्ने अलिकािी तोकी जन गुनासो तथा पनय आएको उजिुी 

सिािान गन ेव्र्र्स्था लििाएको हुन ुपनेछ । साथै सिािान हुन नसलन ेभएिा सो को कािण सम्बलन्ित 

व्र्लििाई जानकािी गिाउनु पनेछ । 

(ट)    लबिािीि ेसंस्थाबाट सेर्ा प्राप्त गनय िाग्ने िुल्क,प्रकृर्ा तथा अर्लि सिते खिुाएको लबिािी बडापत्र 

(Patient Charter) स्र्ास््र् संस्थािा नपेाि सिकाििे तोकेको अनुसचूी- ९ को ढााँचािा तर्ाि गिी 

सबेि ेदलेखने गिी  

         िायानु पनेछ ि सोही अनुरुप सेर्ाको सुलनितता गनुय पनेछ । 

(ठ)    अस्पताििा आउन ेलबिािीिाई आर्श्र्क पन ेजानकािी गिाउन सोिपुछ र्ा सहार्ताकक्षको व्र्र्स्था 

गिी सेर्ाग्राहीिाई आर्श्र्क जानकािी लदने व्र्र्स्था गिेको हुन ुपनेछ । 

(ड)    सेर्ा प्रदार्क लचलकत्सक तथा स्र्ास््र्िीहरुको सुिक्षाका िालग लर्लभन्न सरुर्ा िोग लबरुिको खोप तथा 

व्र्लिगत सुिक्षा व्र्र्स्था गिेको हुनु पनेछ । 

(ढ)   हिेक स्र्ास््र् संस्थािा कार्यित कियचािीहरुको सेर्ा ितय सम्बन्िी लर्लनर्ि बनाएको हुनु पनेछ । 

(ण)   स्र्ास््र् संस्थािे नेपाि सिकािबाट सञ्चालित सेर्ा र्ा कार्यिि सञ्चािन गदाय नपेाि सिकाििे तोकेको  

         प्रोटोकि/िापदण्ड/लनदलेिका अलनर्ार्य रुपिा पािना गिेको हुनु पनेछ । 

(त)    अस्पतािि ेचौबीस ैघण्टा लचलकत्सक तथा दक्ष स्र्ास््र् कार्यकतायबाट आकलस्िक सेर्ा लदने व्र्र्स्था 

लििाएको हुन ुपनेछ । 

(थ)   अस्पताििा िहकेा िैर्ा सयंार्ाको दि प्रलतित िैर्ा आकलस्िक सेर्ाको िालग छुट्टर्ाईएको हुनपुनेछ ि 

िैर्ा क्षिताको आिाििा लचलकत्सक तथा अन्र् स्र्ास््र्किीको व्र्र्स्था गिेको हुनु पनेछ  ि सोको 

लर्र्िण अनुसुची १० बिोलजिको ढााँचािा सबैि ेदयेान ेठााँउिा िायान ुपनेछ । 

(द)    आकलस्िक लर्भागबाट लबिािी भनाय गनय, रिफि गने लबिािीको िेफिि प्रकृर्ा ि लबिािी साने पिलत स्पष्ट 

परिभालषत भएको हुनु पनेछ । 

(ि)   अस्पताििा उपचािका िालग आउने लर्पन्न, असहार्, बेर्ारिसे लबिािीका िालग नगिपालिकाको 

लसफारिसिा कुि िैर्ाको १० प्रलतित फुङलिङ नगिपालिकाका बालसन्दािाई छुट्टर्ाई लन:िुल्क उपचाि 

अलनर्ार्य रुपिा  उपिब्ि गिाउनु पनेछ । र्स्तो सेर्ािा व्र्लििाई लदइएको उपचािको छुट िकि गणना 

गरिने छैन । 
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(न)   खण्ड (ि) बिोलजि उपिब्ि गिाएको उपचाि सरे्ाको अलभिेख िाखी फुङलिङ नगिपालिकािा सो को 

प्रलतर्देन लनर्लित रुपिा पठाउनु पनेछ । 

(प)   अस्पतािहरुिा ज्र्ेष्ठ नागरिकहरुिाई लर्िेष लकलसिका सुलर्िाको व्र्र्स्था हुन ुपनेछ ि आर्श्र्क िात्रािा 

िैर्ा  छुट्टर्ाउनु पनेछ । 

(फ)  स्र्ास््र् संस्था सञ्चािन गरिन ेभर्न ि अन्र् पूर्ायिाि भर्न संलहता ि सम्बलन्ित क्षेत्रको भर्न लनिायण 

सम्बन्िी िापदण्ड अनुरुप हुनु पनेछ । 

(ब)   अस्पतािि ेलर्पद ्व्र्र्स्थापनको कार्यर्ोजना बनाएको हुन ुपनेछ । सो कार्यका िालग सम्पकय  व्र्लि तोलक 

सो  को जानकािी फुङलिङ नगिपालिकािाई लदनुपनेछ । 

(भ)   सम्बलन्ित स्र्ास््र् संस्थाि ेसचूना अलिकािी तोकी नगिपालिकािाई जानकािी लदनु पनेछ । 

(ि)   स्र्ास््र् संस्थाबाट लनलिेको फोहोि िैिाको उलचत व्र्र्स्थापनको तर्ािी हुन ुपदयछ । 

(२)  अस्पताििे प्रदान गने स्र्ास््र् सेर्ाको गणुस्तििाई सुलनलितता प्रदान गनय िालरिर् तथा अन्तयिालरिर् गुणस्ति 

लचन्ह    लिन अस्पताििाई प्रोत्साहन गरिनेछ । 
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पररच्छेद – ४ 

अस्प ाि सम्बन्धी िापदण्डहरु 

१५.  अस्प ािको पूवाधार सम्बन्धी िापदण्डहरु :- 

(१) अस्पतािि ेसेर्ा संचािन गदाय दहेार् बिोलजि परू्ायिाि सम्बन्िी िापदण्ड पूिा गिेको हुनु पनेछ : 

(क) अस्पताि िहन ेस्थान िरु्ा,ििुो,ध्र्लन,जि तथा जलिन प्रदषूणबाट िुि भएको । 

(ख) अस्पताि िहन ेक्षेत्र ि हाता लभत्र उपर्ुि सुिक्षाको व्र्र्स्था भएको । 

(ग) अस्पताि स्थापना हुन ेस्थान सडक र्ातार्ातको पहुाँच भएको । 

(घ) पानी,लबजिुी ि सचंाि सुलबिा उपिब्ि भएको । 

(ङ) सर्ािी सािन पालकय ङका िालग पर्ायप्त व्र्र्स्था भएको । 

(च) जोलखिपूणय फोहि व्र्र्स्थापनका िालग उपर्ुि प्रलर्लिको व्र्र्स्था गनुयका साथै फोहििैिा व्र्र्स्थापन ऐन, 

२०६८ ि फोहिििैा व्र्र्स्थापन लनर्िार्िी, २०७० बिोलजि फोहि व्र्र्स्थापनका िालग आर्श्र्क 

पूर्ायिाि व्र्र्स्था लििाएको । 

 

१६.अस्प ािको भवन सम्बन्धी िापदण्डहरु :- 

     स्र्ास््र् संस्थाको भर्न सम्बन्िी िापदण्ड दहेार् बिोलजि हुनेछ: 

(क) स्र्ास््र् संस्थाको भर्न लनिायण गदाय भर्न ऐन,२०५५ को दफा १० ि ११ िा भएको व्र्र्स्था तथा 

अनुसूची -२  बिोलजि हुन ुपनेछ । 

(ख) लर्पद ्व्र्र्स्थापन र्ोजना तर्ाि गिी सर्यसािािणको जानकािीका िालग भर्निा सुिक्षा सम्बन्िी संकेत 

लचन्हहरु  उपर्ुि स्थानिा स्पष्ट गिी िालखएको हुन ुपनछे । 

(ग) अस्पताि भर्निा प्रिासलनक कार्ायिर्,बलहिंग लर्भाग,अन्तिंग लर्भाग,इिजने्सी 

लर्भाग,प्रर्ोगिािा,फािेसी, िेलडर्ोिोजी लर्भाग,लर्ालन्टन,Central sterile supply department (CSSD), 

laundry िगार्त अस्पतािको स्ति अनुरुप तोलकएको सेर्ाहरुको व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 

(घ) अस्पतािको पूर्ायिािको हकिा “स्र्ास््र् भर्न परू्ायिािको लडजाईन तथा लनिायण सम्बन्िी 

लनदलेिका,२०७४ (पलहिो ससंोिन २०७७)” अनुसाि भर्न लडजाईन भएको हुनु पनेछ । 

(ङ) अस्पतािको क्षेत्रफि प्रलत िैर्ा न्र्नूति ५५ र्गय लिटिको दििे हुनु पनेछ । 

(च) प्रत्र्ेक कोठाको क्षेत्रफि कलम्तिा १४ र्गय लिटि हुनु पनेछ । 

(छ) अस्पताि लभत्र प्रर्िे गने ि बालहि लनस्कन ेिाि समं्भर् भए सम्ि अिग अिग हुनु पनेछ । 

(ज) सेर्ाग्राही ि अस्पताि कियचािीहरुिे प्रर्ोग गन ेसर्ािी सािन,एम्बुिेन्स,दिकि जस्ता सर्ािी सािनका 

िालग पर्ायप्त पालकय ङको व्र्र्स्था हुन ुपनेछ । 

(झ) अस्पताििे ओगटेको कुि क्षेत्रफिको ५ प्रलतित ग्रीन बेल्ट हुनु पनेछ । 

(ञ) प्रलतक्षािर्िाि आर्श्र्कतानसुाि बस्न ेकुसीको व्र्र्स्था हुनपुन ेि सचूना पाटी,टेलिलभजन,पत्रपलत्रका 

िगार्त  का  िाध्र्िबाट सचूना प्रदान गने व्र्र्स्था लििाएको हुन ुपनेछ । 

(ट) अस्पताि जषे्ठ नागरिक,बािबालिका तथा अपांग िैत्री हुनु पनेछ । 
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१७.उपचारात्िक सेव सम्बन्धी व्यवस्था :- 

      बलहिंग,अन्तिंग,आकलस्िक लर्भाग सम्बन्िी िापदण्ड दहेार् बिोलजि हुनेछ : 

(क) बलहरंग लवभाग : 

(१) १५ िैर्ा सम्िको अस्पतािि ेबलहिंग लर्भागिा दहेार्का सेर्ाहरु उपिब्ि गिाउन ुपनेछ । 

 आिािभूत स्र्ास््र् सेर्ा 

 सािान्र् लचलकत्सा 

 सािान्र् िल्र्लिर्ा 

 स्त्रीिोग तथा प्रसुलत सेर्ा 

 बाि िोग तथा लििु सेर्ा 

 सािान्र् दन्त सेर्ा 

   नोट : १५ िैर्ा सम्िका अस्पतािि ेसम्बलन्ित लचलकत्सकको उपिब्ितािा आकलस्िक िल्र्लिर्ा सेर्ा प्रदान  

           गनय सलने छन ्ति अन्र् लर्िेषज्ञ सेर्ा लदन लिल्ने छैन । 

(२) िैर्ाको आिाििा सेर्ाको िापदण्ड दहेार्को तालिका बिोलजि हुनु पनेछ : 

ि.स ं िापदण्ड 
अस्प ािको  िैया  संख्या 

५ १० १५ 

१ लबिािी  नाि  दताय  कक्ष /स्थानको  व्र्र्स्था    

२ 
अस्पतािबाट  प्रदान  हुने  प्रत्र्ेक  लर्िेषज्ञ  सेर्ाका  िालग  अिग अिग  ओ.पी.डी.  कक्षको  व्र्र्स्था  

लििाएका 
- - 

 

३ 
बलहिंग  लर्भागको  प्रत्र्ेक  कोठाको  के्षत्रफि  कलम्तिा  चौि  र्गय िीटिको  हुनपुने  ि  कन्त्सल्टेन्टको  र्लुनट  र्ा  

सेर्ा  अनसुाि  लसफ्ट अनसुाि  ओ.पी.डी.  संचािन  गनय सलकने 

   

४ 
स्र्ास््र् संस्थािे  बलहिंग  सेर्ा  प्रदान  गन े लर्िेषज्ञ  लचलकत्सक  र्ा अन्र्  लचलकत्सकहरु  उपिब्ि  हुने  सिर्  

तालिका  (लदन  ि  बाि खलु्ने  गिी)  सरै्ि े दयेाने  ठाउाँिा  िाखेको 

   

५ लव्हिचेर्ि,  िलि,  स्िेचिको  पर्ायप्त  व्र्र्स्था  भएको    

६ लव्हिचेर्ि,  िलि,  स्िेचि िायाने ठााँउ  पर्ायप्त  भएको    

७ लव्हिचेर्ि,  िलि,  स्िेचि  चिाउन े िालनस  पर्ायप्त  भएको    

८ 
लबिािी  र्ा  लबिािीको  िेखदेख  गन े व्र्लििाई  िोग  ि  उपचाि पिलतबािे  स्पष्ट  जानकािी  (counseling)  लदने  

व्र्र्स्था 

   

९ ओ.लप.डी.  कक्षिा  पर्ायप्त  फलनयचि  सलहतको  प्रलतक्षािर्    

१० 
सचूना-पाटी,  लट.लब. लस्िन,  पोष्टि  आलदबाट  स्र्ास््र्  सम्बन्िी  ि अस्पतािबाट  प्रदान  गरिने  सेर्ा  सम्बन्िी  

जानकािी  लदन े व्र्र्स्था 

   

११ 
िलहिा  ि  परुुषका  िालग अिग  अिग  ि  आर्श्र्कता  अनसुाि अपाङगतािैत्री ि  जेष्ठ  नागरिकिैत्री  सिेत  

िौचािर्को  व्र्र्स्था 

   

 

(ख) अन् रंग लवभाग :- अन्तिंग लर्भाग सम्बन्िी िापदण्ड दहेार् बिोलजि हुन ुपनेछ : 

(१)  जनिि र्ाडयको हकिा िलहिा ि पुरुषको िालग अिग अिग र्ाडयको व्र्र्स्था हुनु पनेछ । र्लद छुट्टै 

र्ाडयको व्र्र्स्था गनय नसलकएको खण्डिा िलहिा लबिािीको गोपलनर्ता ि सुिक्षाको प्रत्र्ाभूलत गनुय पनेछ । 

(२)  अस्पताििा र्ाडयको सुलर्िा हुन ेगिी डे्रलसङ रुि, काउन्सेलिङ रुि आलदको व्र्र्स्था भएको हुनु पनेछ । 

(३)  अपांगता भएका लर्िािीहरुको व्र्लिगत सिसफाई ि िुगा फेने प्रर्ोजनका िालग आर्श्र्क व्र्र्स्था हुन ु

पनेछ । 

(४)   एक जनिि र्ाडयिा अलिकति पन्र िैर्ा भन्दा बढी िायान नपाईने । 
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(५)   एक लर्ुलर्कि (Cubide) िा छ िरै्ा भन्दा बढी िायान नपाईने । 

(६)   अस्पताििा आर्श्र्कता अनसुाि लर्ालबन कोठाहरुको व्र्र्स्था हुन ुपनेछ । कुि िैर्ाको बढीिा ३० 

प्रलतित िात्र लर्ालबन िैर्ा िायान पाइने छ । 

(७)  र्ाडयको िालग नलसयङ स्टेिन हुन ुपनेछ । 

(८)  नलसयङ स्टेिनबाट प्रत्र्ेक लबिािीको प्रत्र्क्ष लनगिानी हुन ेव्र्र्स्था गनुय पनेछ ि उि सुलर्िा नभएिा प्रत्र्के 

       लबिािीको िैर्ािा कि बेि िायान ुपनेछ । 

(९)  अस्पताििा आर्श्र्कता अनुसाि चेलन्जङ रुि,िौचािर्,बाथरुि, स्टोि, नसय तथा डालटिको डर्ुटी रुिको 

       व्र्र्स्था गरिएको हुन ुपनेछ । 

(१०) प्रसूलत सेर्ा प्रदान गन ेअस्पतािको िेर्ि रुि ि प्रसूलत कक्षिा कलम्तिा एउटा कालडयर्ो-टोकोग्राफी िेलिन 

जडान भएको हुनु पनेछ । 

 

(११)  िैर्ाको आिाििा सेर्ाको िापदण्ड दहेार्को तालिका बिोलजि हुन ुपनेछ :- 

ि.स ं िापदण्ड 
अस्प ािको  िैया  संख्या 

५ १० १५ 

१ डालटिको  ड्र्टूी  रुि,  लोर्ान्िी,  आईसोिेिन  रुि,  लिटिेण्ट  रुि, िौचािर्  आलदको  व्र्र्स्था   

२ िैंर्ा  बीच  कभतीिा  ५  लफट  तथा  लभत्ताबाट  कलम्तिा  २  लफटको दिूी   

३ अस्पताििा  बच्चा,  सतु्केिी,  अब्जभेसन  तथा  सरुर्ा  िोगका  िालग छुट्टाछुटै्ट  र्ाडयको  व्र्र्स्था   

४ जनिि  िैंर्ाको  हकिा  ४  दलेख  ६  िैर्ाको  अनपुातिा  १  स्टाफ नसयको  व्र्र्स्था  भएको   

५ िेबि रुिको  छुटै्ट  व्र्र्स्था  भएको   

६ िेबि  रुि  ि  एललटभ  िेबि  र्ाडयको  िालग छुटै्ट  िौचािर्को  व्र्र्स्था भएको   

७ प्रसलुत हुन ु अगारै्का  लबिािी  भनाय  गनयका  िालग  pre-labour  ward को  व्र्र्स्था  हुनपुने। - - 

८ िेबि  रुि  ि  िेबि  टेिको  हकिा  लबिािीको  चाप अनसुाि  तर् गनुयपने - - 

९ प्रलत  िेबि  टेबि  २  जना  लिडर्ाईफ  र्ा  SBA  तालिि  प्राप्त  नसय हुनपुने  ि  एललटभ  िेबि  र्ाडयको  हकिा  

प्रलत  २  िैर्ा  १  जना लिडर्ाईफ  र्ा  SBA  तालिि  प्राप्त  नसयको  व्र्र्स्था  हुनपुने। 

- - 

१० Active  Labour  Ward  ि  िेबि  रुि  जोलडएको  हुन ु पनेछ - - 

 

(ग) आकलस्िक लवभाग :- आकलस्िक लर्भाग सम्बन्िी िापदण्ड दहेार् बिोलजि हुनु पनेछ : 

(१)   अस्पताििा कुि िैर्ा क्षिताको कलम्तिा दि प्रलतितका दििे आकलस्िक कक्षािा िैर्ाहरु उपिब्ि हुन ु 

         पनेछ । 

(२)   चौबीसै घण्टा आकलस्िक सेर्ा लदने व्र्र्स्था लििाएको हुन ुपनेछ । 

(३)   आकलस्िक कक्ष संचािन गदाय अल्िासाउण्ड,एलसिे,इिेलजङ सेर्ा,प्रर्ोगिािा,ओ.लप.लड तथा व्हिचेि,  

        िलि,स्िेचि िैजान ल्र्ाउन लबिािी सलजिै सिते र्ाडयहििा अन्र् सलकन ेगिी संचािनिा ल्र्ाएको हुनु पनेछ । 

(४)  आकलस्िक कक्षिा प्रलतक्षािर्,िौचािर्,िार्ज क्षेत्र,लनसंििण कक्ष,चेलन्जङ रुि,िेलडको लिगिका िालग  

        गोपलनर्ता सुलनलित हुने कोठाको सिेत व्र्र्स्था भएको हुनु पनेछ । 

(५)  अस्पताििा आकलस्िक सेर्ाका िालग दक्ष स्र्ास््र्किी चौबीस ैघण्टा ि लचलकत्सक अनकििा उपिब्ि हुने  

       व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 

(६)  आकलस्िक लर्भागबाट लबिािी भनाय गनय,रिफि गने लबिािीको िेफिि प्रकृर्ा तथा लबिािी सान ेपिलत स्पष्ट रुपिा 

       परिभालषत िहकेो हुनु पनेछ । 

(७)  प्रकोपजन्र् िोगहरु,प्राकृलतक प्रकोप जस्ता पक्षहरुिाई लबचाि गिी आकलस्िक उपचाि सेर्ाका िालग संस्थािे  

       लर्पद ्व्र्र्स्थापन र्ोजना बनाएको ि अध्र्ार्लिक गिेको हुन ुपनेछ । 
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(८)  आकलस्िक सेर्ािा काि गने जनिलि कलम्तिा Basic life support/Primary Trauma Care/Advance  

       Cardic Life Support/Advance Trauma life Support/Primary Emergency care आलद सम्बन्िी  

       तालिि लिएको हुनु पनेछ । 

 

(९)  िैर्ाका आिाििा सेर्ाको िापदण्ड दहेार्को तालिका बिोलजि हुनु पनेछ : 

ि.सं. िापदण्ड 
अस्प ािको  िैया  संख्या 

५ १० १५ 

१ कुि  िैर्ा  क्षिताको  कलम्तिा  दि प्रलतित  आकलस्िक  कक्षिा  िैर्ाहरूको उपिब्िता १ १ २ 

२ 

आकलस्िक  कक्षर्ाट  अल्रासाउण्ड, एलसिे,  इिेलजङ  सेर्ा,  प्रर्ोगिािा, 

ओ.पी.डी.,  ओ.टी.  तथा  अन्त्र्  सेर्ाहरुिा सलजिै  लबिािी  ल्र्ाउन  िैजान  सलकने व्र्र्स्था  (लव्हिचेि/ििी  जान  

सलन े

अर्स्था  ) 

  

३ 
आपतकािीन  सेर्ाका  िालग  प्रर्ोग  हुने सर्ािी  सािनहरू  अस्पतािको आपतकािीन  कक्षिा  सहज  रुपिा आउन  

जान  सलने  अर्स्था 
  

४ आर्श्र्क  सेर्ा  लदनका  िालग  आकलस्िक कक्षको  कोठा  उपिब्िता   

५ 
दक्ष  स्र्ास््र्किीबाट  (२५ भन्दा  कि िैर्ा  क्षितािा  स्र्ास््र्किी,  ५०  ि  सो भन्दा  िालथको  क्षिता  भएका 

अस्पतािहरुिा  चौबीसै  घण्टा  लचलकत्सक सेर्ा  उपिब्ि  हुने  व्र्र्स्था) 
  

६ आकलस्िक  सेर्ािा  काि  गने  जनिलत्त तालिि  प्राप्त   

७ आकलस्िक  सेर्ाका  िालग  चालहने आर्श्र्क  औषलिहरु  चौलबसै  घण्टा उपिब्ि  हुने  व्र्र्स्था   

८ 
आकलस्िक  लर्भागबाट  लबिािी  भनाय  गनय, रिफि  हुने  भए  रिफिि  प्रलिर्ा  ि  लबिािी साने  पिलत  स्पष्ट  परिभालषत  

भएको 
  

९ सञ्चाि  सलुर्िा  (टेबिफोन,  ईन्त्टिनेट, आदी)   

१० ििु  खानेपानीको  व्र्र्स्था   

११ िौचािर्  ि  िौचािर्िा  पर्ायप्त  पानीको व्र्र्स्था   

१२ सार्यजलनक  टेलिफोन  सेर्ा   
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पररच्छेद – ५ 

जनिलि व्यवस्थापन सम्बन्धी िापदण्ड 

 

१८. जनिलि व्यवस्थापन सम्बन्धी िापदण्ड :-  

       जनिलि व्र्र्स्थापन सम्बन्िी िापदण्ड दहेार् बिोलजि हुनु पनेछ : 

(क) सुिासन तथा व्र्र्स्थापनका िालग जनिलि : 

ि.स. पद 
आधारभू  अस्प ाि 

५  िैया १० िैया १५ िैया 

     १ 

 

िलेडकि  डाइिेलटि  / िलेडकि  सुपेिीटेनडेन्ट 

 

१ (ि.ेअ) 

 

१ (ि.ेअ) 

 

१ (ि.ेज) 

 

(ख) ललिलनकि सेर्ाका िालग जनिलि : 

ि.स पद आधाभू   अस्प ाि 

 ५  िैर्ा १० िैर्ा १५ िैर्ा 

१ Gynecologist  and  Obstetrician - - १ 

२ Pediatrician - - १ 

३ General Practioner (MDGP) - - १ 

४  Medical Officer १ १ २ 

५ Nursing Officer - १ १ 

६ Staff Nurse ४ ४ ७ 

७ Paramedics (HA/AHW) २ ४ ५ 

८ Pharmacy Officer - १ १ 

९ Assistant Pharmacy  १ १ १ 

१० Anaesthia Assistant - - १ 

११ Dental Hygienist - - १ 

 

(ग) अस्प ाि सहयोग सेवाका िालग जनिलि : अस्पताि सहर्ोग सेर्ाका िालग आर्श्र्क पन ेकार्ायिर्  

सहर्ोगी,िािा,लबजिुी,बैगचाको व्र्र्स्था,सुिक्षाको प्रबन्ि,सर्ािी चािक िगार्त सहार्क कार्यका िालग 

सेर्ा किाि,दिबन्दी र्ा आउटसोलसयङ गिी आर्श्र्कता अनुसाि सेर्ाको सुलनलितता गिेको हुन ुपनेछ । 
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पररच्छेद – ६ 

अललसजन,औजार  था उपकरणहरु  

१९. अललसजन सम्बन्धी व्यवस्था :-  

(१) अस्पताििा अललसजन ग्र्ास लनिन्ति रुपिा आपूलतयको व्र्र्स्था हुन ुपनेछ । 

 

२०. उपकरण सम्बन्धी व्यवस्था :-  

     (१) िेलडर्ो इिोलजङ उपकिण सम्बन्िी व्र्र्स्था परिच्छेद ८ को दफा (३८) बिोलजि हुनेछ । 

     (२) प्रर्ोगिािा उपकिण सम्बन्िी व्र्र्स्था परिच्छेद ८ को दफा (३९) बिोलजि हुनेछ । । 

     (३) Cardiac उपकिण दहेार् बिोलजि हुनु पनेछ  । 

SN Name  of  the  Equipment 
Type  of  Health  Organization 

Basic Health Centre 5-15  Bed 
1 Ordinary  ECG  machine 0 1 
2 Pulse  Oximeter 1 2 
3 B.P.  apparatus  table  model 2 4 
4 Stethoscope 2 4 

  

(४) Operation Threatre सम्बन्िी उपकिण दहेार् बिोलजि हुन ुपनेछ  । 

SN Name  of  the  Equipment 
Type  of  Health  Organization 

Basic Health Center 
Centre 

5-15  Bed 

1 Auto  Clave  HP  Vertical  (2  bin) 0 Optional 
2 Operation  Table  Hydraulic  Major 0 1 
3 Operation  Table  Hydraulic  Minor 0 1 
4 Autoclave  vertical  single  bin 1 2 
5 Focus  lamp  ordinary 1 2 
6 Sterilizer  Medium  (Instrument) 0 1 
7 Sterilizer  Small  (Instrument) 1 1 
8 Bowl  steriliser-medium 0 1 
9 Diathermy  machine  (Electric 

Cautery) 
0 1 

10 Suction  Apparatus-  Electircal 0 2 
11 Suction  Apparatus  (foot operated) 1 2 
12 Dehumidifier 0 1 
13 Ultra  Voilet  Lamp 0 1 
14 Ethylene  Oxide  Sterilizer 0 1 
15 Microwave  sterilizer 0 1 

 

(५) अस्पताििा लोर्ाथोिोजी सम्बन्िी उपकिण दहेार् बिोलजि हुनु पनेछ  । 

(क)  Microbiology Bacteriology: 

SN Name  of  the  Equipment 
Types  of  Health  Organization 

Basic Health Centre 5-15  Bed 
1 Incubator 0 1 
2 Hot  Air  Oven 0 Optional 
3 Microscope 0 1 
4 Centrifuge/Rotator 0 1 
5 Refrigerator 0 1 
6 Auto  pipette 0 3 
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(ख)  Biochemistry: 

SN Name  of  the Equipment 
Types  of  Health  Organization 

Basic Health Centre 5-15  Bed 
1 Semi  Auto  Analyzer 0 Optional 
2 Centrifuge/Rotator 0 1 
3 Hot  air  oven 0 Optional 
4 Refrigerator 0 1 
5 Micro  pipettes 0 1 

 

(ग) Haematology: 

SN Name  of  the  equipment 
Types  of  Health  Organization 

Basic Health Centre 5-15  Bed 
1 Microscope  (Binocular) 0 1 
2 Blood  cell  counter  (18 parameters  or  above) 0 1 
3 Centrifuge/  Rotator 0 Optional 
4 Colorimeter 0 Optional 
5 Hot  air  oven 0 Optional 
6 Refrigerator 0 Optional 
7 Counting  Chamber 0 1 
8 Computer  with  Printer 0 Optional 
9 Micro  pipette As  per  need 

 

(घ) Histopathology : 

SN Name  of  the Equipment 
Types  of  Health  Organization 

Basic Health Centre 5-15  Bed 
1 Microscope 0 1 
2 Incubator 0 Optional 
3 Micro  pipettes As  per  need 

 

(ङ) Microbiology,Virology,Serology : 

SN Name  of  the Equipment 
Type  of  Health  Organization 

Basic Health Centre 5-15  Bed 
1 Water  Bath 0 1 
2 Hot  air  oven 0 1 
3 Multi-channel  micro pipette 0 1 
4 Variable  Micro pipette As  per  need 
5 Incubator 0 1 
6 Centrifuge 0 1 
7 Weighting  balance 0 1 
8 Autoclave  vertical 0 Optional 
9 Stopwatch 0 1 

 

(६) अस्पताििा एनेस्थेलसर्ा (Anesthesia) सम्बन्िी उपकिण दहेार् बिोलजि हुनु पनेछ  । 

SN Name  of  the  Equipment 
Types  of  Health  Organization 

Basic Health Centre 5-15  Bed 
1 Endo  Tracheal  tube  sets 0 1 
2 Air  way  (Female) 0 1 
3 Air  way  (Male) 0 1 
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4 Mouth  Prop 0 1 
5 Tongue  Depressors 0 2 
6 O2  cylinder  for  Boyles 0 1 
7 Boyles  Apparatus  with Fluotec  and  circle  absorber 0 Optional 
8 Oxygen  Concentrator/Cylinder 1 1 
9 Monitors  ECG,  NIBP, SPO2  with  IBP 0 1 

10 Transport  Monitor  ECG, SPO2,  NIBP 0 1 
11 Portable  USG As Mentioned in Radioimaging Section 

12 Mac  Coy  Laryngoscope 0 12 
13 Intubating  LMA  3,4 0 13 
14 Double  Lumen  Tube 0 14 
15 AMBU  bag  /  Mask 1 15 
16 Defebrilator 0 16 

 

(७) Labour ward ,Neonatal & Special Newborn Care Unit (SNCU) भएका अस्पतािहरुिा उपकिण 

दहेार् बिोलजिका उपकिणहरु हुनु पनेछ  । 

SN Name  of  the  Equipment 
Types  of  Health  Organization 

Basic Health Centre 5-15 Bed 
1 Emergency  Resuscitation  Kit- Baby 1 2 

2 Standard  weighing  scale 1 2 

3 Double–outlet  Oxygen Concentrator Optional Optional 

4 Radiant  Warmer Optional 1 

5 Foetal  Doppler 1 2 

6 Delivery  Kit 1 2 

7 Episiotomy  kit 1 2 

8 Forceps  Delivery  Kit Optional 1 

9 Silastic  vacuum  extractor Optional 1 

10 Pulse  Oxymeter  baby  & adult 1 2 

11 Nebulizer  baby 1 2 

12 Weighing  machine  adult 1 2 

13 Weighing  machine  infant 1 2 

 

(८) Eclampsia Room भएका अस्पताििा Eclampsia उपचािका िालग दहेार् बिोलजिका उपकिणहरु हुनु 

पनेछ  । 

SN Equipment No. 
1 ICU  Beds 2 
2 Emergency  Resuscitation  Tray  (Adult)  including  intubation 

equipment 
3 

3 BP  Apparatus 3 
4 Cardiac  Monitor 2 
5 Pulse  oximeter 2 
6 Airway  (Female) 2 
7 Nebulizer 1 
8 Oxygen  Supply  (Central) 2 
9 Suction  Apparatus  (Electrical) 2 

10 Suction  Apparatus  (Foot) 1 
11 Wall  Clock 1 
12 Torch 1 
13 Emergency  Call  Bell 2 
14 Stethoscope 2 
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(९) Special Newborn Care Unit (SNCU)  भएका  अस्पताििा सो सम्बलन्ित दहेार् बिोलजिका 

उपकिणहरु हुन ु पनेछ  । 

SN Equipment Number 
1 Electronic  weighing  scale 5  (essential) 
2 Infantometer 5  (essential) 
3 Emergency  drugs  trolley 5  (essential) 
4 Procedure  trolley 5  (essential) 
5 Wall  clock  with  seconds  hand 1  for  each  room 
6 Refrigerator 1  for  the  unit 
7 spot  lamp 5  (essential) 
8 Portable  x-ray  machine 1  for  the  unit  (essential) 

9 
Basic  surgical  instruments  e.g.,  fine  scissors,  scalpel  with 
blades ,  fine  artery  forceps,  suture  material  &  needles,  towel, 
clips  etc. 

1  set  per  bed  (essential) 

10 Nebulizer 1  for  the  unit 

11 
Multi-channel  monitor  with  non-invasive  BP  monitor  (3  size:  
0,  1,  2-  disposable  in  plenty-reusable  neonatal  probe,  at  least 
4) 

4  (desirable) 

12 Room  Thermometer 4  (essential) 

 

(१०) Special Newborn Care Unit भएका  अस्पताििा लनियलिकिणका िालग दहेार् बिोलजिका उपकिणहरु 

हुनु पनेछ  । 

SN Equipment Number 
1 Electric  heater/boiler 2  (essential) 
2 Washing  machine  with  dryer  (separate) 1  (essential) 
3 electronic  fumigator 2  (essential) 
4 Vacuum  Cleaner 1  (essential) 
5 Gowns  for  doctors,  nurses,  neonatal  aides,  Group  D  

staff  & mothers 
Adequate  number  of each  size 

(essential) 
6 Washable  slippers Adequate  number  of each 

 size (essential) 
7 Vertical  Autoclave 1  (essential) 
8 Autoclave  drums  (large  &  medium  &  small  sizes) At  least  6  of  each size  

(essential) 
9 Disinfectant  Sprayer 1  (essential) 

10 Container  for  liquid  disinfectant 2  (essential) 
11 Formalin  Vaporizer 1  (essential) 
12 Hot  Air  oven 1  (desirable) 
13 Ethylene  oxide  (ETO)  Sterilizer 1  (desirable) 

 

(११) आकलस्िक तथा अत्र्ार्श्र्क औषिी तथा औजािको सूची : 

SN Name  of  Drugs 
1 Ranitidine,  Omeprazole,  Pantoprazole  (Inj) 
2 Adrenaline  (Inj) 
3 Chlorpheniramine  (Inj) 
4 Aminophylline  (Inj) 
5 Atropine  (Inj) 
6 Hyoscine  Bromide  (Inj) 
7 Calcium  Gluconate  (Inj) 
8 Ciprofloxacin,  Ampicillin,  Ampiclox,  Ceftrizone,  etc.  (Inj) 
9 Deriphylline  (Inj) 

10 Dexamethasone  (Inj) 
11 Dextrose  5%  Saline  (Inj) 



 

“फुङलिङ नगरपालिकाको स्वास््य संस्था दर्ाा, नवीकरण र्था लनयमन सम्बन्धी कायालवलध, २०८२”        21 

 

12 Dextrose  10%  Saline  (Inj) 
13 Dextrose  25%  (Inj) 
14 Dextrose  50%  (Inj) 
15 Diazepam,  Lorazepam,  Amdazolam  (Inj) 
16 5  %  Dextrose  Saline  (Inj) 
17 Dopamine  (Inj) 
18 Pentazocine  (Inj) 
19 Hydrocortisone  (Inj) 
20 Frusemide  (Inj) 
21 Mannitol  (Inj) 
22 Metronidazole  (Inj) 
23 Morphine  (Inj) 
24 Nitroglycerine,  Labetolol  (Inj) 
25 Normal  Saline  (Inj) 
26 Paracetamol  (Inj) 
27 Metachlopramide  (Inj) 
28 Pethidine  (Inj) 
29 Phenergan  (Inj) 
30 Potassium  Chloride  (Inj) 
31 Phenobarbitone  (Inj) 
32 Phenytoin  (Inj) 
33 Naloxone  (Inj) 
34 Vitamin  'K'  (Inj) 
35 Ringer's  Lactate  (Inj) 
36 Sodium  Bicarbonate  (Inj) 
37 Diclofenac  (Inj) 
38 Dobutamine  (Inj) 
39 Noradrenaline  (Inj) 
40 Isoprenaline  (Inj) 
41 Aminodarone  (Inj) 
42 Magnesium  Sulphet  (Inj) 
43 Digoxin  (Inj) 
44 Adenosine,  Verapamil  (Inj) 
45 Tramostate  (Inj) 
46 Antacids  (Tab) 
47 Aspirin  (Tab) 
48 Diclofenac  (Tab) 
49 Paracetamol  Tablet,  gel 
50 Ibuprofun  (Tab) 
51 Codeine  Phosphate  (Tab) 
52 Prednisolone  (Tab) 
53 Antidiotics  Oral  (Tab/Cap) 
54 Povidinelodine  (Sol) 
55 Antidiotics  Ointments 
56 Others  as  per  necessary 

(१२) आकलस्िक अर्स्थाका िालग दहेार् बिोलजिका अत्र्ार्श्र्क औजािहरु हुनु पनेछ : 

SN Equipment 
1 Ambu  bag  with  mask 
2 Artery  Forceps 
3 Salbutamol  Inhaler 
4 Povidone  Iodine 
5 Blood  Transfusion  Set 
6 BP  Instrument 
7 Clinwax  ear  drop 
8 Crepe  Bandage  4" 
9 Crepe  Bandage  6" 
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10 Dissection  Forceps  non  tooth 
11 Dissection  forceps  tooth 
12 Disposable  Syringe  3cc,  5cc,  10cc,  20cc 
13 Endo  tracheal  tube  (Pediatric  and  Adult)  3.0-8.5 
14 Laryngeal  Mask  airway  3.0-8.5 
15 Foley's  catheter  6f-20f,  3way 
16 Gloves  No.6,  6.5,  7,  7.5 
17 I.V.  Cannula  14G-24G 
18 I.V.  Set  +  Pediatric  Burret 
19 I.V.  Infusion  Set 
20 C.V.P.  line  Set 
21 Chest  Tube  (Different  Sizes) 
22 Ipratropium  bromide  inhaler  +  Solution 
23 Knee  hammer 
24 Laryngoscope  with  blade  (Adult,  Pediatric  sizes) 
25 Leucoplast 
26 Oxymetazoline  Nasal  drop 
27 Needle  holder 
28 Ryle's  tube  (N/G  Tubes) 
29 Scissors  (different  types) 
30 Silver  sulphadiazine  cream 
31 Stethoscope 
32 Suction  Machine  with  tubes 
33 Thermometer 
34 Sphygmomanometer 
35 Tongue  depressor 
36 Torch  Light 
37 Uro  bag 
38 Wooden  Splint 
39 Spinal  Board-1 
40 Cervical  Collor  1-5 
41 Antibiotic  Injection  (Different) 
42 Pulse  Oxymeter  -1 
43 Otoscope-1 
44 Ophthalmoscope-1 
45 Glucometer  -1 
46 Digital  Clock 
47 Different  Size  (  K-  Wire) 
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पररच्छेद – ७ 

व्यवस्थापन सम्बन्धी िापदण्ड 

२१. सोधपुछ  था गुनासो सुनुवाई :-  

       अस्पताििा सोिपुछ कक्ष,गुनासो सुन्न ेअलिकािी,गुनासो पेलटका हुन ुपनेछ ि हिेक हप्ता गुनासो पेलटका खोल्नु 

पनेछ । 

२२. सूचना  था संचार सेवा  :-  

      (१) अस्पताििा आकलस्िक सेर्ाका टेलिफोन नम्बिहरु एम्बुिेन्स,प्रहिी,दिकि आलदको अध्र्ार्लिक 

टेलिफोन नम्बि  िायानु पनेछ । 

      (२) सबैिे दयेान सलन ेगिी नेलर्गेसन चाटय ि नागरिक बडापत्र िायानु पनेछ । 

      (३) अस्पतािहरुिा सार्यजलनक संचाि सेर्ाको व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 

 

२३. पानीको व्यवस्था  : 

        (१) अस्पताििा चौलबस ैघण्टा पर्ायप्त िात्रािा सफा लपउने तथा अन्र् प्रर्ोजनको िालग पानी उपिब्ि हुनु पनेछ 

। 

        (२) अस्पताि रािा लर्तिण हुने पानीको गणुस्ति परिक्षण ६/६ िलहनािा गिाई अलभिेख िालखएको हुनु पनेछ । 

२४. लवदु्य को आपूल ा  :-  

     अस्पताििा चौलबसै घण्टा लर्द्यतु आपूलतयको व्र्र्स्था हुनुको साथै ब्र्ाक-अप प्रणािीको सिेत व्र्र्स्था गिेको 

हुनु पनेछ । 

२५. िौचाियको व्यवस्था  :-  

      अस्पताि हाता लभत्र पर्ायप्त पानी ि साबुन सलहतको पर्ायप्त सयंार्ािा सफा िौचािर्को व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 

२६. लबरािी कुरुवा सुलवधा  :-  

       अस्पताििा बलहिंग तथा अन्तिंग सेर्ा लदइने स्थानहरुिा पर्ायप्त िात्रािा लर्श्राि स्थि तथा लबिािी कुरुर्ाको 

िालग कुरुर्ा  स्थिको व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 

 

२७. लयालन्टनको व्यवस्था  :-  

       अस्पताि हाता लभत्र स्र्स्थ,सुलर्िार्ुि चौलबसै घण्टा संचािनिा िहने लर्ालन्टनको व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 

२८. सुरिाको व्यवस्था  :-  

      (१) अस्पताििा सुिक्षा व्र्र्स्था लििाउन सुिक्षा गाडयको व्र्र्स्था भएको हुनु पनेछ । 

      (२) आपतकालिन अर्स्थाको िालग तत्काि सेर्ा प्रदान गनय िाज्र्का सुिक्षा लनकार् संग सिन्र्र् कार्ि गन े

व्र्र्स्था लििाएको हुनु पनेछ । 

      (३) अस्पतािका संर्देनिीि क्षेत्रहरु जस्तै आकलस्िक कक्ष,फािसेी,बलहिंग कक्ष, पालकय ङ,लटकट कक्ष 

िगार्तका क्षेत्रहरु िा CCTV जडान गिी कलम्तिा ३० लदन सम्िको िेकडय िहन ेव्र्र्स्था गरिएको हुन ुपनेछ । 
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२९. एम्बुिेन्स व्यवस्था  :-  

       एम्बुिेन्स सेर्ािाई एकीकृत एम्बुिेन्स सेर्ा सचंािन लनदलेिका,२०७७ (संिोिन सलहत) बिोलजि प्रेषण 

सेर्ािा आर्ि गिी अस्पताििा आिािभूत िेलडकि इिजने्सी सम्बन्िी तालिि लिएको स्र्ास््र्किी 

सलहतको एम्बिुेन्स सेर्ाको व्र्र्स्था हुन ुपनेछ । 

 

३०. पालका ङको व्यवस्था  :-  

       कियचािी तथा सेर्ाग्राहीहरुको िालग सर्ािी सािन पालकय ङको व्र्र्स्था हुन ुपनेछ ।  

 

३१. भण्डारको व्यवस्था  :-  

       अस्पतािको िालग आर्श्र्क ित्ता कपडा, सिसफाई सािाग्री,औजाि,उपकिण तथा औषिीको न्र्ूनति 

िौज्दात िहनु पनेछ  ि सो सािाग्रीहरुको उपर्ुि भण्डािको िालग िेलिजटेि,एर्ि कलन्डसनि उपर्ुि भेलन्टिेसन 

सलहतको पर्ायप्त भण्डाि  कक्षको व्र्र्स्था हुनु पनेछ । साथै आपतकािीन अर्स्थािा प्रर्ोग हुन ेसािाग्रीहरु को 

भण्डािणको िालग कलम्तिा एक िलहनाको िालग पुग्ने अिग्गै भण्डािण कक्षको व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 

 

३२. फोहोरिैिाको व्यवस्था  :-  

        अस्पताि हाता सफा,स्र्च्छ ि दगुयन्ि िलहत हुन ुपनेछ । अस्पतािको स्र्ास््र्जन्र् फोहोििैिा व्र्र्स्थापन 

फोहोििैिा व्र्र्स्थापन लनदलेिका,२०७७ (संिोिन सलहत) अनुसाि हुनु पनेछ । 

 

३३. अलग्न लनन्यत्रण व्यवस्था  :-  

       अस्पतािहरुिा सेर्ा प्रदान गने सब ैस्थानहरुिा पर्ायप्त िात्रािा अलग्न लनर्न्त्रण र्न्त्र (Fire Extinguisher) को 

व्र्र्स्था  हुनु पनेछ । साथै अलग्न लनर्न्त्रण उपकिणहरुको संचािन सम्बन्िी तालिि सब ैकियचािीहरुिाई 

लदएको हुनु पनेछ । 

 

३४. ििा  संभारको व्यवस्था  :-  

      अस्पतािको भर्न,सर्ािी सािन,िेलसनिी औजाि,र्न्त्र उपकिण,लर्द्यतुीर् उपकिणहरुको लनर्लित िियत संभाि 

गने  व्र्र्स्था लििाएको हुनु पनेछ । 
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पररच्छेद – ८ 

सेवा सम्बन्धी व्यवस्था 

 

३५. लविेषज्ञ सेवा प्रदान गने अस्प ािका पूवााधार  था िापदण्डहरु  :- 

        लर्िेषज्ञ सेर्ा प्रदान गन ेअस्पतािको पूर्ायिाि तथा िापदण्डहरु सम्बन्िी लर्स्ततृ स्र्ास््र् संस्था 

स्थापना,सचंािन तथा स्तिोन्नलत िापदण्ड सम्बन्िी लनदलेिका,२०७० (संिोिन सलहत ) तथा स्र्ास््र् संस्था 

संचािन िापदण्ड,२०७७ (संिोिन सलहत ) बिोलजि हुनेछ । 

 

३६. स्वास््य ललिलनक / पोिी ललिलनक सम्बन्धी िापदण्ड  था पूवााधारहरु :- 

          (१) स्र्ास््र् ललिलनक/पोिी ललिलनकिा स्र्ास््र् जााँच गनय लचलकत्सक कुनै पलन िान्र्ता प्राप्त लिक्षण 

संस्थाबाट कम्तीिा पलन MBBS र्ा सो सिहको लचलकत्सा सम्बन्िी उपालि प्राप्त गिी सम्बलन्ित काउलन्सििा 

दताय भएको हुनुपनेछ । 

          (२) पिाििय सेर्ा लदने व्र्लि स्र्ास््र् लर्ज्ञानिा प्रिाणपत्र तह उलत्तणय गिी पिाििय सेर्ा तालिि प्राप्त हुनुपनेछ । 

          (३)  स्र्ास््र् ललिलनक/ पोिी ललिलनकिा फािेसी सचंािन गनय फािसेी औषिी व्र्र्स्था लर्भागिा दताय 

भएको ि सम्बलन्ित दतायर्ािा व्र्लि नै फािसेीिा िलह सेर्ा लदनु पनेछ । 

          (४)  स्र्ास््र् ललिलनक/पोिी ललिलनकिा िेलडर्ोिोजी,प्रर्ोगिािा,लर्िेषज्ञ सेर्ा,डेण्टि सेर्ा सञ्चािन गनुय 

पिेिा छुट्टाछुट्टै सेर्ा सम्बलन्ि लनिायरित पूर्ायिाि पुिा गरि सेर्ा सञ्चािन अनिुती लिनु पनेछ ।  

           (५)  स्र्ास््र् ललिलनक/पोिी ललिलनकिा स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािनका िालग दहेार् बिोलजिका आर्श्र्क 

न्र्ुनति भौलतक  सुलर्िाहरु हुनपुनेछ :- 

(क) लबिािीको जााँच गन ेVentilated र्ा AC कोठा सेर्ा अनुसािको छुट्टाछुट्टै हुनपुन े

(कलम्तिा १४ र्गय लिटि)   

१ 

(ख) लबिािी बस्ने ठााँउ (कुने ठााँउ)                           १ 

(ग) लबिािी जााँच्ने टेबुि                                      १ 

(घ) लचलकत्सकको िालग टेबुि                              १ 

(ङ) लचलकत्सकको िालग कुसी                               १ 

(च) लबिािी बस्ने टुि                                           १ 

(छ) िौचािर्को व्र्र्स्था (अपांग िैत्री सलहत)                                     २ 

(ज) टेलिफोन,ईन्टिनेट ि Web Page 

(झ) स्र्ास््र् लिक्षा सम्बन्िी सचूनािूिक पोष्टि तथा अन्र् सािाग्री 

(ञ) स्र्च्छ पानीको आपूलतय 

(ट) लनिन्ति लर्द्यतु आपूलतय 

 

(६)  सेर्ा ि लर्षर् अनसुािको आर्श्र् औजाि तथा उपकिणहरुको व्र्र्स्था गनुय पनेछ । 

(७)  लबिािीको सम्पूणय लर्र्िण िायानको िालग कम्र्ुटि र्ा िलजष्टिको प्रर्ोग गनुय पनेछ । 

(८)  ललिलनकिा प्रर्ोग हुने सम्पूणय औजािहरुको अलनर्ार्य लनियिीकिणको व्र्र्स्था गनुय पनेछ । 

(९)  ललिलनकिा काि गने सम्पूणय कियचािीको र्ोग्र्ताको प्रिाणपत्रको प्रिालणत प्रलतलिलप साथै प्रालर्लिक  
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       कियचािीहरुको सम्बलन्ित परिषदिा दताय भएको प्रिाणपत्र प्रलतलिलप िायानु पनेछ । 

(१०)  दताय प्रिाणपत्र,सेर्ा िुल्क ि आर्कि प्रिाणपत्र सबैि ेदयेाने ठााँउिा िायान ुपनेछ । 

(११)  फुङलिङ नगिपालिकाबाट तोलकएको एकीकृत स्र्ास््र् व्र्र्स्थापन सूचना प्रणािीको ढााँचा अनुसाि लनर्लित  

          रुपिा िालसक प्रलतर्देन फुङलिङ नगिपालिकािा पठाउन ुपनेछ । 

 

          ३७. पारािेलडलस ललिलनक / पारािेलडलस आयुवेद ललिलनक सम्बन्धी िापदण्ड  था पूवााधारहरु :- 

(१)  पािािेलडलस ललिलनकिा स्र्ास््र् जााँच गने स्र्ास््र्किी कुन ैपलन िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट कलम्तिा  

       सािान्र् लचलकत्सा र्ा लस.एि.ए.कोषय उलत्तणय गिी सम्बलन्ित काउलन्सििा दताय भएको हुनु पनेछ । 

(२)  पािािेलडलस आर्ुर्दे ललिलनकिा स्र्ास््र् जााँच गने स्र्ास््र्किी कुन ैपलन िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट  

      कलम्तिा आर्ुर्दे स्र्ास््र् सहार्क कोषय उलत्तणय गिी सम्बलन्ित काउलन्सििा दताय भएको हुनु पनेछ । 

(३)  ललिलनकिा िेलडर्ोिोजी,प्रर्ोगिािा,फािसेी तथा अन्र् सेर्ा संचािन गनुय पिेिा छुट्टाछुट्टै सेर्ा सम्बलन्ि  

        लनिायरित पुर्ायिाि पुिा गनुय पनेछ । 

(४)  पािािेलडलस ललिलनकिा स्र्ास््र् सेर्ा संचािन गनुय पिेिा दहेार् बिोलजिको न्र्ुनति भौलतक सुलर्िाहरु  

       हुनुपनेछ । 

(क) लबिािीको जााँच गन ेVentilated कोठा (कलम्तिा १४ र्गय लिटि) १ 

(ख) लबिािी बस्ने ठााँउ (कुने ठााँउ)                           १ 

(ग) लबिािी जााँच्ने टेबुि                                      १ 

(घ) स्र्ास््र्किीका िालग टेबुि                              १ 

(ङ) स्र्ास््र्किीका िालग कुसी                               १ 

(च) लबिािी बस्ने टुि                                           १ 

(छ) िौचािर्को व्र्र्स्था 

(ज) स्र्ास््र् लिक्षा सम्बन्िी सचूनािूिक पोष्टि तथा अन्र् सािाग्री 

(झ) स्र्च्छ पानीको आपूलतय 

(ञ) लबिािीको सम्पुणय लर्र्िण िायानको िालग कम्र्ुटि र्ा िलजस्टिको व्र्र्स्था 

(ट) लनिन्ति लर्द्यतु आपूलतय 

 

(५)  ललिलनकिा काि गने सम्पूणय कियचािीको र्ोग्र्ताको प्रिाणपत्रको प्रिालणत प्रलतलिलप साथै प्रालर्लिक कियचािी     

        हरुको सम्बलन्ित परिषदिा दताय भएको प्रिाणपत्र प्रलतलिलप िायानु पनेछ । 

(६)  दताय प्रिाणपत्र,सेर्ा िुल्क ि आर्कि प्रिाणपत्र सबैिे दयेान ेठााँउिा िायानु पनेछ । 

(७)  फुङलिङ नगिपालिकाबाट तोलकएको एकीकृत स्र्ास््र् व्र्र्स्थापन सूचना प्रणािीको ढााँचा अनुसाि लनर्लित  

       रुपिा िालसक प्रलतर्देन फुङलिङ नगिपालिकािा पठाउन ुपनेछ 

 

३८. रेलडयोिोजी इिेलजङ्ग सेवा सम्बन्धी व्यवस्था:- 

  (१)  िेलडर्ो इिेलजङ सेर्ा संचािनको िालग दहेार् बिोलजिको िापदण्डहरु पुिा गिेको हुन ुपनेछ । 

   (क) साधारण एलसरेको िालग : 
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(१) एउटा एलसिे िेलसन जडान गनयका िालग कलम्तिा ४५० स.ेलि.× ४०० स.ेलि. ि उचाई कलम्तिा २५० स.ेलि.  

 को कोठा उपिब्ि हुनु पनेछ । 

      (२) लनर्न्त्रण गने कोठा एलसिे कोठा भन्दा अिग हुनुपनेछ  ि कलम्तिा १५५ स.ेलि. .× १२० स.ेलि. को हुनपुनेछ । 

      (३) प्रोसेलसङ कोठा एलसिे कोठा भन्दा अिग हुन ुपनेछ । 

      (४) प्रलतक्षा गन ेि रिपोटय लदने अिग अिग हुनु पनेछ । 

      (५) लर्लकिण चुहार्ट लनर्न्त्रण गनय दहेार् बिोलजिको कोठा हुन ुपनेछ : 

           (क) ढोका ि हनेे झ्र्ाि(भ्र्ुईङ झ्र्ाि) िा २ लि.लि बालिो लससा (लिड) भएको, 

           (ख) ०.२ लि.लि बालिो लससा (लिड) ि १५ स.ेिी ईटाको लभत्ता र्ा २५ स.ेिी ईटाको लभत्ता र्ा कंलिटको लभत्ता  

भएको । 

           (ग) सम्भर् भए सम्ि झ्र्ाि नभएको कोठा,कोठाको भेलन्टिेसन जलिनिा १८० स.ेिी िालथ िहकेो ि आफै 

बन्द हुने स्र्चलित ढोका भएको । 

           (घ) िोबाइि एलसिे उपकिण संचािन गदाय तािको िम्बाई कलम्तिा २०० स.ेिी भएको हुन ुपनेछ । 

     (६) पोटेबि एलसिे उपकिणहरु सि ैएक खण्ड (स्टर्ान्ड) िा िालखएको हुनु पनेछ । 

     (७) कलम्तिा एउटा०.२ लि.लि, बालिो लिड एप्रोन अथर्ा सो बिाबिको लर्लकिणबाट सुिक्षा लदने सािग्री हुनु पनेछ 

।  

     (८) कलम्तिा ०.२ लि.लि,बालिो चश्िा,लिडको पन्जा,थाईिाइड लिल्ड ि गोनाड लिल्ड उपिब्ि हुन ुपनेछ । 

     (९) लर्लकिणको क्षेत्रिा काि गने प्रालर्लिक कियचािीिाई लर्लकिण लनगिानी उपकिण (पसयनि िेडीएसन ्डोज    

           िलनटि)  प्रदान गनुय पनेछ ि उि उपकिणको लनर्लित परिक्षण तीन /तीन िलहनािा गनुय पनेछ । 

   (१०)  लर्लकिणको क्षेत्रिा काि गनय कियचािीहरुको िालग लर्लकिणको डोजको लसिा इन्टिनेिनि कलिसन अन  

            िेलडर्ोिोजीकि प्रोटेलसनिे तोकेको िापदण्ड अनुसाि २० लि.लि लसर्टय प्रलत र्षय र्ा पााँच र्षयको औसत  

            १०० लि.लि लसर्टयको लसिा लभत्र हुन ुपनेछ । त्र्ो लसिा भन्दा बढी भएिा सम्बन्िीत संस्थाि ेउि कियचािीिाई 

लर्लकिण िुि क्षेत्रिा काि गन ेव्र्र्स्था गनुय पनेछ । 

    (११) एलसिे कोठाको र्रिपिी सभेक्षण आर्लिक रुपिा िेडीकि लफजीलसस्ट र्ा लर्लकिण संिक्षण अलिकृतबाट  

            गिाउन ुपनेछ । 

     (१२) एलसिेको िाम्रो इिेज प्राप्त गनय िानक एलसपोजि िापदण्डहरुको चाटय (स्टर्ान्डडय एलसपोजि लोर्ािालिटि चाटय) 

प्रर्ोग गनुय पनेछ । 

(१३) बैकलल्पक लर्द्यतु आपूलतयको िालग ब्र्ाकअपको व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 

 

(ख) अल्रासोनोग्राि(USG) सेवा सम्बन्धी :   

          USG को प्रर्ोग सम्बन्ििा िेलडर्ोिोलजष्टहरु बाहके आफनो क्षेत्रिा िात्र प्रर्ोगिा ल्र्ाउन ेगिी िान्र्ता प्राप्त 

 संस्थाबाट कलम्तिा ३ िलहनाको USG तालिि प्राप्त गिेको स्त्री तथा प्रसुलत िोग सम्बन्िी लबिेषज्ञहरुि ेगनय पाउनेछन् ।  

 सेर्ा संचािन गनय लनम्न बिोलजिको व्र्र्स्था हुन ुपनछे । 

      (क) इिजसेी सेर्ािा चालहन ेऔषिी िगार्त औजाि उपकिणहरुको व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 

      (ख)  स्िेचि/ह्यर्ीिचेर्िको व्र्र्स्था हुन ुपनेछ । 

      (ग)  िौचािर् तथा चनेलजगं रुिको िाम्रो व्र्र्स्था हुन ुपनेछ । 

      (घ)  िेकलडयङ तथा रिपोलटयङको िालग छुट्ट ैकोठाको व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 
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      (ङ)  बैकलल्पक लर्द्यतु आपूलतयको िालग ब्र्ाकअपको व्र्र्स्था हुन ुपनेछ । 

      (च)  अन्र् व्र्र्स्था सािािण एलसिेिा उल्िेख भए अनुसािको हुनु पनेछ । 

 

(२) रेलडयोिोजी सेवाको िालग आवश्यक जनिलि  था योग्य ा :- िेलडर्ोिोजी सेर्ाको िालग आर्श्र्क  

      जनिलि तथा र्ोग्र्ता दहेार् बिोलजि हुन ुपनेछ : 

(क) िेलडर्ोिोलजस्ट : िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट लचलकत्सािास्त्रिा स्नातक तह उलतणय गिी िेलडर्ोिोजी 

लर्षर्िा MDRD,DMRD,FRCR र्ा सो सिहको कोसय उलतणय गिेको हुनु पनेछ साथै सम्बलन्ित 

काउलन्सििा दताय गिेको हुन ुपनेछ । 

(ख)  िेलडर्ोग्रालफ टेलनोिोलजस्ट / िेलडर्ोग्राफी अलिकृत : नपेाि सिकािको िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट 

िेलडर्ोग्राफी लर्षर्िा (BSC.MIT,BSC.RT) कलम्तिा स्नातक तह उलतणय गिी सम्बलन्ित काउलन्सििा दताय 

गिेको हुन ुपनेछ । 

(ग) िेलडर्ोग्राफि : नेपाि सिकािको िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट िेलडर्ोग्राफी लर्षर्िा कलम्तिा प्रिाणपत्र तह 

र्ा सो सिहको लडग्री हालसि गिी सम्बलन्ित  काउलन्सििा दताय गिेको हुन ुपनेछ । 

 

(३) रेलडयोिोजी सेवाको िालग न्युन ि उपकरण  था जनिलि  था पूवााधरहरु :- 

ि.सं  लववरण ललिलनक ५-१५ िैया अस्प ाि 

१ एलसिे ििेन १०० एि ए -१ ५०० एि ए -१ 

२ एलसिे िेलिन पोटेर्ि िोर्ाइि स्र्ेलछक १०० एि ए -१ 

३ अल्िासाउण्ड िेलिन स्र्ेलछक स्र्ेलछक 
जनिलि 

४ िेलडर्ोिोलजष्ट आलिंक सिर्  आलिंक सिर् 

५ िेलडर्ोग्रालफक अलिकृत १ १ 

६ िेलडर्ोग्राफि २ २ 

 

३९. प्रयोगिािा सञ्चािन सम्बन्धी िापदण्ड :-  

(१) दहेार्िा उल्िेख भए बिोलजि सिकािी स्तििा सञ्चालित प्रर्ोगिािाकरुको स्ति अनुसािको िापदण्ड लनलज  

      क्षेत्रिा सञ्चालित प्रर्ोगिािाहरुको न्र्ुनति िापदण्ड हुने छ : 

(क) प्रर्ोगिािाको न्र्ुनति क्षेत्रफि बगय (D) को २५० बगय लफट ि बगय (E) को १५० बगय लफट हुन ुपन ेछ । 

(ख) आकलस्िक सेर्ा प्रदान गन ेहिेक अस्पताििा िैर्ा अनुसािका आर्श्र्क पन ेआकलस्िक पिीक्षणहरु गनुय  

       पनेछ । 

 (ग) िालरिर् जनस्र्ास््र् प्रर्ोगिािा र्ा अन्र् सम्बि लनकार्बाट सञ्चािन हुन ेगुणस्ति लनर्न्त्रण सम्बन्िी  

       कार्यिििा अलनर्ार्य रुपिा भाग लिन ुपनेछ । 

(घ) िालरिर् जनस्र्ास््र् प्रर्ोगिािाबाट पठाईने गुणस्ति सम्बन्िी पिीक्षण लनदिेन बिोलजि अलनर्ार्य रुपिा गनुय   

          पनेछ । 

(ङ) प्रत्र्ेक कोठािा पर्ायप्त प्रकाि ि भेन्टीिेिनको व्र्र्स्था हुनु पन ेछ । 

(च) लबजिुी ि पानीको िाम्रो व्र्र्स्था हुन ुपनेछ । 
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(छ) प्रर्ोगिािािे फोहि व्र्र्स्थापन नपेाि सिकाि तथा नगिपालिकािे तोकेको िापदण्ड ि प्रलिर्ा अनसुाि 

गिेको हुन ुपनेछ । 

(ज) प्रर्ोगिािािा िगत तान्ने कोठा, प्रर्ोग भएका सािाग्री सफा गन ेकोठा,आकलस्िक कोठा,निुना पिीक्षण गन े

कोठा ि िौचािर्को अलनर्ार्य व्र्र्स्था हुन ुपनेछ । 

(झ) प्रर्ोगिािािा आर्श्र्क पन ेटेर्िु,कुसी िगार्तका आर्श्र्क फलनयचिहरु पर्ायप्त िात्रािा हुनु पनेछ । 

(ञ) प्रर्ोगिािािा लर्िेषज्ञ सेर्ा प्रदान गदाय आफुि ेजनु उपािी प्राप्त गिेको छ सोही अनसुाि िात्र सेर्ा सञ्चािन 

गनय पाउने छ । 

(ट) प्रर्ोगिािाको रिपोटय प्रिालणत गनेको नाि,िैलक्षक र्ोग्र्ता एर् ंपरिषदको दताय नम्बि उल्िेलखत स्ट्र्ाम्प र्ा 

लप्रन्टको प्रर्ोग उल्िेख गिेको हुनु पनेछ । 

(२)  (क) प्रर्ोगिािा सेर्ा सचंािनका िालग प्रर्ोगिािाहरुको स्ति,लर्भाजन ि जनिलि दहेार् बिोलजि हुनु    

पनेछ : 

       (अ) िेलडकि टेलनोिोलजष्ट : िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट िेलडकि ल्र्ाब टेलनोिोजी लर्षर्िा स्नातक  

               BMLT/Bsc.MLT उपािी प्राप्त । 

      (आ) ल्र्ाब टेललनलसर्न : िान्र्ता प्राप्त लिक्षण ससं्थाबाट  सम्बलन्ित लर्षर्िा प्रिाणपत्र तह र्ा सो सिह   

उत्तीण । 

       (ई) ल्र्ाब अलसष्टणे्ट : िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट कलम्तिा १५ िलहनाको ल्र्ाब अलसष्टणे्ट तालिि पुिा गिी 

          प्रिाणपत्र प्राप्त गिेको । 

(३)  उपदफा (२) िा उल्िेलखत जनिलििे आफुिे प्राप्त गिेका प्रिाणपत्रका आिाििा व्र्र्सार् गनय नेपाि सिकाििे  

      तोकेको परिषदिा दताय भएको हुनु पनेछ । 

(४)  जनिलि सम्बन्िी व्र्र्स्था : प्रर्ोगिािािा दहेार् बिोलजिको न्र्नुति प्रालर्लिक जनिलि हुनु पनेछ : 

िानर् संसािन  (प्रालर्लिक) र्गय (लड) र्गय (ई) 

जनिलि लर्र्िण न्र्नूति चाि जना ; जस िध्रे् एक 

जना स्नातक र्ा सो भन्दा 

िालथल्िो तहको हुनु पनेछ । 

प्रालर्लिक जनिलि न्र्नूति दईु जना 

ल्र्ाब अलसष्टने्ट र्ा सो भन्दा िालथल्िो 

तहको हुन ुपनेछ । 

चैलर्सै घण्टा आकलस्िक 

प्रर्ोगिािा सेर् संचािन गनुयपने 

स्र्ास््र् संस्थाहरुिा आर्श्र्क 

थप िानर् संसािन 

न्र्नूति एक जना  

 

(५)  उपकिण सम्बन्िी: प्रर्ोगिािािा र्गय अनुसाि आर्श्र्क उपकिण तथा सािाग्रीहरु दहेार् बिोलजि हुनु पनेछ । 

प्रर्ोगिािाको र्लगयकिण आर्श्र्क उपकिण तथा सािाग्रीहरु 

          

 

 

 

E 

All “Basic Equipments”, conumables, reagents/kits including (but 

not limited to ) : 

 Binocular Microscope 

 Centrifuge 

 Colorimeter 
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 Water bath 

 VDRL Shaker 

 Hot air oven 

 Micropipettes 

 DC counter 

 Power backup 

 Autoclave 

 

D 

All “Basic Equipments”,consumables,reagents/kits including (but 

not limited to ) : 

All of “E” Category plus 

 Incubator 

 Semi-automated Biochemistry analyzer 

 

(६)  पिीक्षण सम्बन्िी : दहेार् बिोलजिका प्रर्ोगिािा दहेार् बिोलजिका पिीक्षण िात्र गनय पाईनेछ । 

र्गय पिीक्षण 

 

E 

 Hematology : TC,DC,hemoglobin,ESR,Blood grouping for non transfusion purpose,BT,CT 

 Biochemistry :Sugar,Urea,Bilirubin T& D,S.Uric Acid,Total protein,Serum Albumin 

 Microbiology : Sputum AFB stain(z-N stain) 

 Tests by RDTS : With simple interpretation 

 Miscellaneous : Routine Urine Analysis,Routine Stool Analysis,Urine pregnancy test,Stool for reducing 

substances 

 

D 

All tests of E category plus following 

 Hematology : RBC Count, PT,APTT,Platelet Count, Hematocrit,Red cell Indicies 

 Biochemistry : SGOT,SGPT,ALP,Lipid profile,Creatinine,Sodium,Potassium 

 Microbiology : Gram stain and KoH mount for fungi 

 Serological tests : RPR,Widal test,ASO Titre,RA Factor,CRP,Tests by RDTS; All 

 Miscellaneous : Stool for Occult blood,Urine Ketone bodies,Urobilinogen,bile salt,bile pigment,Bence 

Jones protein 

 

(७)  अलभिेख सम्बन्िी :  प्रर्ोगिािािा दहेार् बिोलजिका अलभिेखहरु िायानु पनेछ  : 

      (क) प्रर्ोगिािाका िुयार् पिीक्षणहरुको SOP 

      (ख) Equipment user manual 

      (ग) Equipment maintenance record 

      (घ) IQC िेकडय /EQA िेकडय 

      (ङ) कियचािीको व्र्लिगत लर्र्िण (िेकडय आलदको अनुभर्/तालिि/ र्ोग्र्ता ) 

      (च) पे्रषण गरिएको पिीक्षणको अलभिेख 

      (छ) संस्थाको काननूी िान्र्ता सम्बन्िी दताय सम्पणूय कागजात 
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(८)  प्रर्ोगिािा सम्बन्िी लर्लर्ि व्र्र्स्था : प्रर्ोगिािािा सम्बन्िी लर्लर्ि व्र्र्स्था दहेार् बिोलजि हुन ुपनेछ: 

      (क) इजाजत प्राप्त गिे पलछको हिेक र्षय आलथयक र्षय सिाप्त भएको लिलति ेएक िलहना लभत्र इजाजतपत्र प्रदान  

             गिेको लनकार् सिक्ष िन्त्रािर्िे तोके बिोलजिको लर्र्िण सलहतको स्र्िूल्र्ांकन प्रलतर्देन पेि गनुय पनेछ । 

 

      (ख) स्थान्तिण तथा नाि फेिर्दि जस्ता प्रलिर्ाको हकिा इजाजत प्रदान गन ेलनकार्बाट पूर्य स्र्ीकृती लिनु  

             पनेछ । 

      (ग) नेपाि सिकाि रािा िान्र्ता प्राप्त रिफिेन्स ि िालरिर् प्रर्ोगिािा बाहके अन्र् कुन ैपलन प्रर्ोगिािाि ेआफ्नो  

            नाििा रिफिेन्स ि िालरिर् िव्दको प्रर्ोग गनय पाइने छैन । 

      (घ) स्थापना भएको एक र्षय सम्ि हिेक िलहना गिेका पिीक्षणहरुको लर्र्िण अनुिलत लदने लनकार्िा बुझाउनु  

            पनेछ । 

 

४०. फािेसी सेवा सम्बन्धी िापदण्ड :- लनजी स्र्ास््र् ललिलनक, स्र्ास््र् ललिलनक ि लनजी अस्पताििे 

फािेसीको िात्र सेर्ा संचािन गनयको िालग दहेार् बिोलजिको िापदण्ड पुिा गिेको हुन ुपदयछ । 

(१) फािसेीको प्रचलित कानून बिोलजि सेर्ा सचंािको िालग औषिी व्र्र्स्था लबभागिा दताय भएको हुनु पनेछ । 

(२) फािेसीको िालग फािसेी अध्र्र्न गिेको जनिलि भई सम्बन्िीत काउलन्सििा दताय भएको हुनु पनेछ । 

(३) फािेसीको िालग आर्श्र्क स्थान ि कोठाहरु उपर्ूि क्षेत्रफिको हुनपुनेछ । 

(४) औषिी भण्डािको िालग एउटा छुट्टै भण्डाि कोठा हुनु पनेछ । 

(५) फािेसी सेर्ा २४ स ैघण्टा संचािन गनुयपनेछ । 

(६) कुिि फािेसी अभ्र्ास अनुकुि हुन ेगरि औषलि खरिद,भण्डािण,अत्र्ार्श्र्क औषिी तथा अन्र् सािग्रीहरुको  

     अभार् हुन नलदन,औषिीको प्रालप्त,लनिीक्षण,ह्याण्डओर्ि,औषिीको गुणस्ति हनेय,इन्भेटिीको व्र्र्स्थापन, िागू तथा  

     िनोिीप औषिीहरुको भण्डािण,औषिीको गजु्रन ेम्र्ाद,फोहोि व्र्र्स्थापन,लकिा तथा िुसाहरुको लनर्न्त्रण गनय  

     अस्पताििे स्तिीर् सचंिान लर्लि (Standard Operation Procedure) अपनाएको हुन ुपनेछ । 
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पररच्छेद – ९ 

आयुवेद  था वैकलल्पक लचलकत्सा सम्बन्धी स्वास््य संस्थाहरुको िापदण्ड  

 

४१. आयुवेद  था वैकलल्पक लचलकत्सा सम्बन्धी स्वास््य संस्थाहरुको िापदण्ड :- 

(१) आर्ुर्दे तथा र्कैलल्पक लचलकत्सा प्रणािी अन्तगयत लनजी स्तििा स्र्ास््र् संस्थाको स्थापना,संचािन तथा  

       स्तिोन्नलत गदाय दहेार्को िापदण्डहरुको पािना गनुयपनेछ : 

(क) आयुवेद स्वास््य सेवा : 

 (१)   आर्ुर्दे लचलकत्सा प्रणािी अन्तगयत स्र्ास््र् सरे्ा प्रदान गदाय र्ा लचलकत्सा व्र्र्सार् गदाय सम्बलन्ित   

    लर्षर्िा िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट स्नातक र्ा स्नातकोत्ति उपालि हालसि गिी नेपाि आर्ुर्दे  

    लचलकत्सा परिषदिा दताय भएको हुनु पनेछ । 

 (२)   पञ्चकिय सेर्ा केन्रिा सम्बलन्ित लर्षर्िा कलम्तिा लब.ए.एि.एस र्ा सो सिह उपालि प्राप्त व्र्लिबाट र्िन,  

         लर्िेचन,लििोलर्िेचन,आस्थापन,अनर्ासन र्लस्त ि िििोक्षण प्रर्ोग गनुयपन ेि उत्तिर्लस्तका िालग सम्बलन्ित  

         लर्िेषज्ञबाट गनुय पनेछ । 

 (३)   आर्ुर्दे अस्पताििा काि गन ेकियचािीिाई सिंिण सुिक्षा सम्बन्िी आर्श्र्क तालिि लदनु पनेछ । 

 (४)  आर्र्दे अस्पतािि े जनिलि,भौलतक पूर्ायिाि,औजाि-उपकिण ि सेर्ाको गणुस्तिीर्तािा िात्र ससं्था  

लर्स्ताि गनय स्र्ीकृलतका िालग िाग गनय ि उपर्िु ठहि भएिा िाखा लर्स्तािको स्र्ीकृलत लदन सलकनेछ । 

(५)  लबिािीको उपचािका लसिलसिािा आर्श्र्कता अनुसाि लर्िेषज्ञ लचलकत्सक सिक्ष र्ा उपर्ुि स्थान पे्रषण 

गनुय पनेछ । 

(६)   िोग लनदानाथय आर्श्र्क पने इ.लस.जी,इ.इ.जी,लोर्ाथोिोजी,िेलडर्ोिोजी तथा अन्र् आर्श्र्क सेर्ाहरु 

संचािन गनुय पिेिा सम्बलन्ित लर्षर्का जनिलि ि सो सम्बन्िी भौलतक पूर्ायिाि,औजाि उपकिण नीलत 

लनर्िको पािना गनुय पनेछ । 

(७)   इलन्िग्रेटेड ललिलनक,नलसयङ होि र्ा अस्पताि भनी स्र्ीकृलतका िालग िाग भएिा कुन कुन लबषर् ि सेर्ा लदने  

        उिेश्र् िालखएको हो ? सो प्रष्ट उल्िेख गरि सोही बिोलजिको जनिलि,औजाि उपकिण ि भौलतक 

पूर्ायिािको व्र्र्स्था गनुय पनेछ । 

(८)  आर्ुर्दे लचलकत्सा लर्िािा स्र्ास््र् िक्षा,िोग लनर्ािण,औषिी रव्र् काष्ठौषलि,िसौषलिको प्रर्ोग गरिने  

        लचलकत्सा सेर्ा, लर्ना औषलि लदइने सेर्ा ि आर्ुर्दे स्र्ास््र् सेर्ािा उल्िेलखत पूर्यकिय अन्तगयतका लनिाग्नी  

        स्र्दे (जि,र्ार्ु,सुर्यलकिण,पालथयर् तत्र्को प्रर्ोग), अलग्न स्र्दने,अभ्र्ङ (Massage),सत्र्ार्जर् लचलकत्सा     

        (र्ोगाभ्र्ास,ध्र्ान आलद) का िाध्र्िबाट िोगको िोकथाि र्ा दीघयजीर्नका िालग सचंािन गरिन ेसंस्थाहरुिे  

       आर्ुर्दे स्र्ास््र्किीहरु,भौलतक पूर्ायिाि,आर्श्र्क औजाि उपकिण ि तोलकएको िापदण्ड पुिा गिी जनुसुकै  

        नाििा सचंािन भएतापलन आिाि ग्रन्थ सलहत फुङलिङ नगिपालिकाबाट अनुिलत लिएि िात्र संचािन गनय  

        पाइनेछ । 

(ख) आयुवेद लचलकत्सा अन् गा  रहने सेवाहरु : 

 १.  िोग उपचाि (आतुि लर्काि प्रििन ) 

         (क) र्ुलि व्र्ापाश्रर् लचलकत्सा 

         (ख) संििन (औषलि लचलकत्सा) 

         (ग) संिोिन (र्िनालद पञ्चकिय िोिन लचलकत्सा) 
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         (घ) दरै् व्र्ापाश्रर् 

         (ङ) सत्र्ार्जर् 

         (च) िस्त्र-प्रलणिान 

         (छ) र्ोगाभ्र्ास 

२.  स्र्ास््र् प्रर्ियनात्िक,स्र्ास््र् िक्षा तथा प्रलतिोिात्िक स्र्ास््र् सेर्ा 

         (क) प्रकृलत लर्लनिर् ि पिाििय 

         (ख) स्र्स्थर्तृ्त पािन-ऋतुचर्ाय,लदनचर्ाय,िालत्रचर्ाय,प्र्ाप्र्,आहाि लर्हाि 

         (ग) िसार्न 

         (घ) र्ाजीकिण 

         (ङ) पञ्चकिय 

        (च) र्ोगाभ्र्ास 

(ग) आयुवेद अस्प ाि  था नलसाङ होि सम्बन्धी िापदण्ड  था पूवााधार : 

(१)  आर्ुर्दे लचलकत्सा प्रणािी अन्तगयत लनजीस्तििा संचािन गने अस्पताि एंर् नलसयङ होिहरुिे आफ्नो क्षिता  

       अनुसाि ििि : एक र्ा एक भन्दा र्ढी तपलसििा उल्िेलखत लर्भाग/िाखाहरु संचािन गनय सलनेछन ्:- 

आर्ुर्दे लचलकत्सा सेर्ा अन्तगयत लर्भाग र्ा िाखाहरु : 

         (क) कार्लचलकत्सा, 

         (ख) बाििोग लचलकत्सा, 

         (ग) प्रसूलत तथा स्त्रीिोग लचलकत्सा, 

         (घ) िल्र् लचलकत्सा, 

         (ङ) िािालर्, 

         (च) िसार्न, 

        (छ) र्ाजीकिण । 

 

(२)  आर्ुर्दे अस्पताििे दहेार् बिोलजिको भौलतक पूर्ायिािको व्र्र्स्था तथा िापदण्डको पािना गनुय पनछे :- 

ि.सं लर्र्िण १५ िैर्ा सम्ि 

१ भौल क पवुााधार 

१.१ जग्गा िापदण्ड सडक संग जोलडएको हुनुपन े(प्रलत िैर्ा ५० र्गय.लि) √ 
१.२ सर्ािी सािन आर्त जार्त तथा पालकय ङको िालग पर्ायप्त ठााँउ हुनुपन े √ 
१.३ प्रर्ेििाि ि लनकासिाि-गटे छुट्टाछुटै्ट हुनुपन े √ 
१.४ संचाि,लर्जिुी,िौचािर् तथा खानेपानीको व्र्र्स्था हुनुपन े √ 
२ सेवा 

२.१ बलहिंग √ 
२.२ अन्तिंग √ 
३ जनिलि लववरण √ 

३.१ आर्रु्ेद लचलकत्सािा स्नातकोत्ति उपालि (M.D./M.S.Ay.) आर्श्र्कता अनुसाि 

३.२ लचलकत्सक (B.A.M.S.) सो सिह ३ जना 

३.३ आर्रु्ेद सहार्क (P.C.L.) सो सिह आर्श्र्कता अनुसाि 
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३.४ आर्रु्ेद सहार्क कार्यकताय (AAW) सो सिह २ जना 

३.५ पञ्चकिय सह-सहार्क आर्श्र्कता अनुसाि 

३.६ अभ्र्ङकताय आर्श्र्कता अनुसाि 

३.७ लर्.एन (लर्.एरसी नलसयङ) आर्श्र्कता अनुसाि 

३.८ स्टाफ नसय १ जना 

३.९ अ.न.िी ३ जना 

३.१० ल्र्ार् टेलनोिोलजष्ट आर्श्र्कता अनुसाि 

३.११ ल्र्ार् टेललनलसर्न  स्र्ेलच्छक 
३.१२ ल्र्ार् अलसस्टेन्ट आर्श्र्कता अनुसाि 

३.१३ िेलडर्ोिोलजष्ट आर्श्र्कता अनुसाि 

३.१४ िेलडर्ोग्राफि आर्श्र्कता अनुसाि 

३.१५ सहार्क िेलडर्ोग्राफि आर्श्र्कता अनुसाि 

३.१६ हले्पि स्र्ेलच्छक 
३.१७ प्रिासकीर् अलिकृत आर्श्र्कता अनुसाि 

३.१८ नार्ब सुब्बा आर्श्र्कता अनुसाि 

३.१९ खरिदाि (िखेा) प्रिासन  १ जना 
३.२० कम्लोर्टुि प्रालर्लिक आर्श्र्कता अनुसाि 

३.२१ कार्ायिर् सहर्ोगी/ पाि े ३ जना 

३.२२ भान्छे/टहिरु्ा २ जना 

३.२३ िािी आर्श्र्कता अनुसाि 

३.२४ ड्राइभि आर्श्र्कता अनुसाि 

३.२५ कुलचकाि २ जना 
४ उपकरण 

४.१ स्टेथेस्कोप (प्रत्र्के उपचाि कक्षिा) आर्श्र्कता अनुसाि 

४.२ B.P set (प्रत्र्के उपचाि कक्षिा) आर्श्र्कता अनुसाि 

४.३ Thermometer  आर्श्र्कता अनुसाि 

४.४ Weighing Machine २  
४.५ उचाई नालोने सािन १ 
४.६ Torch Light आर्श्र्कता अनुसाि 

४.७ Cotton,Gauze,Bandage आर्श्र्कता अनुसाि 

४.८ Apron आर्श्र्कता अनुसाि 

४.९ X-ray View box आर्श्र्कता अनुसाि 

४.१० Gloves आर्श्र्कता अनुसाि 

४.११ Surgical Drum set ३ 

४.१२ Autoclave ३ 

४.१३ Surgical Set २ 

४.१४ Sliding १ 

४.१५ Suture Materials (different Size) ४ 

४.१६ Needle (different Size & Shape) १० 

४.१७ Forceps १२ 
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४.१८ Artery forceps १२ 

४.१९ Cutting Scissors २ 

४.२० Cutting Set २ 

४.२१ Blunt Scissors १ 

४.२२ Sharp Scissors १ 

४.२३ Lancet आर्श्र्कता अनुसाि 

४.२४ Scalpel & kitle holder etc २ 

४.२५ Dressing Set २ 

४.२६ Kidney tray,small tray,large bowel ४ 

४.२७ Dissecting forceps,Thumb forceps (toothed & untoothed) ४ 

४.२८ Dressing trolley,dressing materials,cotton २ 

४.२९ Gauge,bandage/teucoplest/Xylocaine etc ७ 

४.३० Catheter Set आर्श्र्कता अनुसाि 

४.३१ Plain,folley’s & matlicot Cather १० 

४.३२ Diagnostic set २ 

४.३३ General  

४.३४ Tongue Spatula २ 

४.३५ Torch light/emergency light २ 

४.३६ Specific  

४.३७ ENT set २ 

४.३८ Gynecological Examination set,D & C set,Cucus,Sim’s 

Speculum,emema set 

१ 

४.३९ Neonatal care set १ 

४.४० Macintos sheet,Kally’s Pad ५ 

४.४१ Other  

४.४२ Proctoscope/Laryngoscope/Ophthalmoscope २ 

४.४३ Tonometer/Rhinoscope १ 

४.४४ Sterilizer/Autoclave drum set १ 

४.४५ Equipments & Materials for emergency case management २ 

४.४६ Nebulizer १ 

४.४७ Ryle’s Tube आर्श्र्कता अनुसाि 

४.४८ Gastric Lavage Set २ 

४.४९ Bed Screen ३ 

४.५० Mask आर्श्र्कता अनुसाि 

४.५१ Cap १० 

४.५२ Ear Syringing Set २ 

४.५३ Wooden Splint ४ 

४.५४ Urobag २ 

५ अन् रंग सेवा (Indoor) 

५.१ र्ाडय :पुरुष कोठा १०× २० स्कर्ार्ि लफट २ 
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५.२ िलहिा कोठा १०× २० स्कर्ार्ि लफट २ 

५.३ लचलकत्सा कोठा १०× २० स्कर्ार्ि लफट १ 

५.४ िौचािर्(पुरुष तथा िलहिाका िालग छुट्टाछुटै्ट ) र्ास र्ेलिन तथा पानी पर्ायप्त ४ 

५.५ Wheel chair / स्िेचि / ििी १ 

५.६ चाटय /िकि / फाइि केर्ीनेट १५ 

५.७ बडे लोर्ान /िैर्ा संयार्ाका आिाििा आर्श्र्कता अनुसाि 

५.८ कुरुर्ा बस्ने टुि (िैर्ा संयार्ाको आिाििा ) आर्श्र्कता अनुसाि 

६ लचलकत्सक कि १ 

७ नलसाङ डयूटी रुि १०× १५ स्कवायर लफट १ 

८ लबरािी ओसाने एम्बुिेन्स आर्श्र्कता अनुसाि 

९ औषधी स्टोरको पवूााधार  

१० भेलन्टिेिनयुि १०× १५ स्कवायर लफट साइजको कोठा १ 

११ लबरािी पजुाा द ाा गने कि १ 

१२ औषधी बनाउने टेबि कुसी १ 

१३ लबरािीका िालग सोधपछु  था सहयोग कि १ 

१४ भान्साघर आर्श्र्कता अनुसाि 

१५ बलहरंग लवभाग (OPD)  

१५.१ लबिािी दताय कक्ष १ 

१५.२ लबिािी जााँच्ने कोठा १ 

१५.३ िखेा प्रिासन कक्ष १ 

१६ आकलस्िक सेवा सुलवधा  

१६.१ अललसजन सेट २ 

१६.२ आकलस्िक सेर्ािा आर्श्र्क अन्र् उपकिण हिेक २/२ सेटह 

१६.३ लर्िेषज्ञ सेर्ाको हकिा सोलह अनुसािको जनिलि कक्ष ि आर्श्र्क उपकिण हुनुपन े आर्श्र्कता अनुसाि 

१७ प्रयोगिािा कोठा २ 

१८ िनोपराििा एवं जीवनिैिी कोठा १ 

१९ योगासन,प्राणायाि,ध्यान आलदका िालग ९१६× ३२० १ 

२० पवूाकिा सेवाका िालग प्रत्येक सेवाको अिग अिग कि आर्श्र्कता अनुसाि 

२०.१ स्नेहन कक्ष १ 

२०.२ अभ्र्ङ कक्ष १ 

२०.३ स्र्ेदन कक्ष (नालड स्र्ेद िगार्त १३ प्रकािका स्र्ेदनका िालग अिग अिग कक्ष ) आर्श्र्कता अनुसाि 

२०.४ अभ्र्ङ टेबिु १ 

२०.५ सर्ायङ स्र्ेदन र्न्त्र आर्श्र्कता अनुसाि 

२०.६ नालड स्र्ेदन र्न्त्र िगार्त लर्लर्ि १३ प्रकािका स्र्ेदनका िालग अिग अिग 

आर्श्र्क र्न्त्र 

१ 

२०.७ कलट तथा जानु स्र्ेदन र्न्त्र १ 

२०.८ अर्गाह स्र्ेदन र्न्त्र आर्श्र्कता अनुसाि 

२०.९ लनिाग्नी स्र्ेदका िालग कम्िि,िलृदका,प्रस्ति,जि,तजे,प्रलथर् तत्र् आलदको व्र्र्स्था आर्श्र्कता अनुसाि 

२०.१० पञ्चकिय सेर्ाका िालग सािाग्री आर्श्र्कता अनुसाि 

२०.११ र्िन टेबिु सलहत र्िन कक्ष आर्श्र्कता अनुसाि 
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२०.१२ लर्िेचननीर् आिन १ 

२०.१३ लििोलर्िेचनका िालग कक्ष तथा सािन १ 

२०.१४ लििोिािा टेबिु सलहत सटे १ 

२०.१५ लििो बलस्त र्न्त्र २ 

२१ पञ्चकिा सेवा (५ वटा सेवाका िालग अिग अिग कि हुनपुनेछ ) आर्श्र्कता अनुसाि 

२२ पनुास्थापना कि आर्श्र्कता अनुसाि 

२३ फुि फि सलह  स्वच्छ वा ावरण र औषधीयुि हवेररयि सिे  हुनपुने आर्श्र्कता अनुसाि 

 

(घ) आयुवेद स्वास््य ललिलनक / पोलिललिलनक  सम्बन्धी िापदण्ड  था पूवााधार : 

आर्ुर्दे पोलिललिलनक सेर्ा सचंािन गदाय एउटै व्र्र्स्थापन अन्तगयत िही तीन र्ा सो भन्दा बढी सेर्ा प्रदान 

गनुय पन ेि औषिी सेर्ाको व्र्र्स्था सिेत हुनु पनेछ । स्र्ास््र् जााँच गने तथा पिाििय लदने व्र्लि कुनै पलन 

िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट कलम्तिा पलन BAMS र्ा सो सिहको लचलकत्सा सम्बन्िी उपालि प्राप्त गिी 

आर्ुर्दे लचलकत्सा परिषदिा दताय भएको हुनु पनेछ । 

(१) एक सेर्ा संचािनका िालग आर्श्र्क न्र्नूति भौलतक सुलर्िाहरु लनम्न अनसुािको हुनु पनेछ :- 

(क)  लबिािीको जााँच गनय भेलन्टिेटेड कोठा सेर्ा अनुसािको छुट्टाछुट्टै हुन ुपनेछ (कलम्तिा १४× १० र्गय लफट ) 

(ख)  लबिािी बस्न ेठााँउ (कुनै ठााँउ) 

(ग)  लबिािी जााँच्ने टेबुि 

(घ)  लचलकत्सकका िालग कुसी 

(ङ)  लचलकत्सकका िालग टेबुि 

(च)  लबिािी बस्न ेकुसी /टुि 

(छ) लबिािी कुनय बस्न ेबेन्चहरुको व्र्र्स्था 

(ज) िौचािर्को व्र्र्स्था 

(झ) टेलिफोन (स्र्लेच्छक) 

(२) आर्श्र्क औजाि उपकिणहरु लनम्न अनुसािको हुनु पनेछ :- 

(क)  थिोलिटि-१ 

(ख)  तौि लिने िेलिन -१ 

(ग)  उचाइ नालोन ेिेलिन -१ 

(घ)  टंग लडपे्रिि -१ 

(ङ) ब्िड प्रेिि जाच्ने िेलिन -१ 

(च)  स्टेथोस्कोप -१ 

(छ)  आाँखा,नाक,कान जाच्ने सेट -१ 

(ज)  प्रोलटोस्कोप -१ 

(झ)  प्रोर्  

(ञ)  लसरिन्ज 

(ट) टचय िाइट 

(ठ) पञ्जा 

(ड) िास्क,एप्रोन 
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(ढ) लकडनी िे 

(ण) बाल्टीन । 

(३) अन्र् व्र्र्स्था (थप िापदण्ड) :- 

(क)  लबिेषज्ञ सेर्ा ि लबषर् अनसुािको आर्श्र्क औजाि उपकिणहरुको व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 

(ख)  लबिािीको सम्पूणय लर्र्िण िायानका िालग एउटा िलजरिि हुनु पनेछ । 

(ग) ललिलनकिा प्रर्ोग गरिन ेसम्पणूय औजािहरु अलनर्ार्य रुपिा लनियिकृत गरिएको हुन ुपनेछ । 

(घ) ललिलनकिा काि गने व्र्लििे आफ्नो र्ोग्र्ताको प्रिाणपत्र तथा आर्ुर्दे लचलकत्सा परिषद दताय नं, सेर्ा 

िुल्क ि आर्कि प्रिाणपत्र सबैिे दयेाने ठााँउिा िायान ुपनेछ । 

(ङ)  िालसक प्रलतर्देन लनर्ि अनुसाि सम्बलन्ित लनकार्िा पठाउने व्र्र्स्था हुनु पनेछ । 

 

(ङ) आयुवेद पूवाकिा पञ्चकिा सेवा केन्र  सम्बन्धी िापदण्ड  था पूवााधार : 

(१) भौल क पूवााधार: 

           आर्ुर्दे पञ्चकिय सेर्ा प्रदान गने केन्र,हले्थ लिब ि हले्थ रिसोटयहरु संचािनका िालग आर्श्र्क पने 

अध्र्ङ,स्र्देन, स्नान,र्िन,लर्िेचन,श्रोलर्िेचन,र्लस्त आलद उपचाि कक्षहरु ि सोका िालग दहेार्का 

सािग्रीहरुको व्र्र्स्था हुन ुपनेछ । र्सका साथ ैऔषिी लनिायण कक्ष,प्रकृलत पनेछ । साथ ैउपर्िु लकलसिको 

पुस्तकािर्,िौचािर् आलदको व्र्र्स्था हुन ुपनेछ । 

(क) अभ्र्ङ कक्ष 

(ख) स्र्देन कक्ष (ग्र्ास लसलिण्डि कक्ष बालहि हुनु पने ) 

(ग) अभ्र्ङ टेबुि 

(घ) सर्ायङ स्र्देन बलस 

(ङ) नालड स्र्देन र्न्त्र 

(च) र्लस्त र्न्त्र सेट 

(छ) र्िन टेबुि सलहत र्िन कक्ष 

(ज) िौचािर् संिग्न िहकेो लर्िेचन कक्ष 

(झ) लर्िेचन कुलसय 

(ञ) नस्र् कुसी 

(ट) श्रो बलस्त सेट 

(ठ) श्रोिािा टेबुि सलहत सेट 

(ड) जानु बलस्त,कलट बलस्त आलद सेट 

(ढ) कलट स्र्देन टब 

(ण) अर्गाह स्र्देन टब 

(त) संसजयन कियका िालग भोजनािर् 

(थ) अन्र् पूर्ायिाि तथा आत्र्ालर्क लचलकत्सा सािाग्री 

नोट : पंचकियको प्रिानकिय संचािनका िालग अन्तिंग सेर्ा संचािन लस्र्कृलत अलनर्ार्य हुनेछ । 

 

 



 

“फुङलिङ नगरपालिकाको स्वास््य संस्था दर्ाा, नवीकरण र्था लनयमन सम्बन्धी कायालवलध, २०८२”        39 

 

(२) पञ्चकिा सेवाहरु : 

र्ी सेर्ा केन्रहरु व्र्र्लस्थत रुपिा सचंालित गरिनु पनछे । र्ी केन्रहरुबाट लदइने सेर्ाहरु आर्ुर्दे लचलकत्सा लसिान्त 

अनुसाि िसार्न,र्ाजीकिण,स्र्ास््र् प्रर्ियन,प्रलतिोिात्िक,पुनयस्थापना एंर् उपचािात्िक कियिा आिारित िहनु 

पनेछ। िसार्न, र्ाजीकिण सेर्ा लदनु पनेछ । पञ्चकिय ि सो सम्बन्िी सेर्ाहरु लनम्नानुसाि गनुयपनेछ : 

(क)  पञ्चकिय 

(१) पूर्यकियहरु : स्नेहन,स्र्देन,अभ्र्ङ,लपण्डस्र्दे, नाडी ि लपच आलद । 

(२) संसजयन,िसार्न किय 

(३) प्रिानकियहरु : र्िन,लर्िेचन,र्लस्त (अनुर्ासन,आस्थापन,श्रोलर्िेचन, िििोक्षण (जिौका) ) । 

(४) पिात किय । 

(ख) अन्र् किय 

(१) अभ्र्ङ,स्र्देन,२३ प्रकाि स्र्दे र्ाह्रर् र्लस्त,नेत्र तपयण,श्रोिािा,श्रो र्लस्त,तेि,स्नान,िेप,कलटस्नान,पादस्नान 

आलद कियहरु । 

(२) सत्र्ार्जर् किय : सत्र्ार्जर्, र्ोग, ध्र्ान,नाद लचलकत्सा आलद कियहरु । 

 

(३) आवश्यक जनिलिहरु : 

                आर्ुर्दे लचलकत्सा अन्तगयत पञ्चकिय ि सम्बलन्ित कुनै पलन कियहरु दक्ष अनभुर्ी आर्ुर्दे 

लचलकत्सकहरुको िातहतिा िहिे िात्र लदइनु पनेछ । लनम्नानुसाि र्ोग्र्ता भएका जनिलिहरुबाट उपिोि सेर्ाहरु 

संचािन गनुय पनेछ :- 

(क)  आर्ुर्दे लचलकत्सक : आर्ुर्दे लचलकत्सा प्रणािीिा स्नातक र्ा स्नातकोत्ति उपालि प्राप्त । 

(ख)  पञ्चकिय लचलकत्सा सहार्क : आर्ुर्दे लचलकत्सा प्रणािीिा प्रिाणपत्र तह र्ा आर्ुर्दे स्र्ास््र् सहार्क तह 

उत्तीण गिी न्र्ूनति ३ िलहनाको पञ्चकिय तालिि प्राप्त गिेको हुन ुपनेछ । 

(ग) पञ्चकिय सह-सहार्क : कलम्तिा एस.एि.सी. र्ा सो सिह पास गिी आर्ुर्दे लचलकत्सकको िातहतिा िही सो 

सम्बन्िी आर्श्र्क कियहरुको तालिि सलहतको २ र्षयको अनुभर् प्राप्त गिेको । 

(घ) अभ्र्ङकताय (िलहिा ि पुरुष दरु् ै) : कलम्तिा आठ कक्षा पढी २ र्षय सम्ि आर्ुर्दे लचलकत्सकको िातहतिा बसी 

अभ्र्ङकतायको रुपिा अनुभर् प्राप्त गिेको । 

(४) आर्ुर्दे अभ्र्ङ किय िात्र लदइने केन्रहरुबाट लर्श्रान्ती अभ्र्ङ किय िात्र लदन सलनेछन् ि सो कियका िालग न्र्ूनति 

सुपरिर्के्षण प्रालर्लिक लनिीक्षण टोिी रािा सिर् सिर्िा गरिनेछ । 

(५) पूर्यकिय पञ्चकिय लचलकत्सा गदाय प्रर्ोग हुन ेऔषिी तथा अन्र् रव्र् : 

(क) लर्ाथ,फाण्ट,अकय ,स्र्िस 

(ख) अर्िेह,पाक,खण्ड,लिंसिा 

(ग) स्नेह,प्रस्ति,िलृदका,जि,तेज,िमु्र,र्ास्प,कम्र्ि,र्स्त्र,पट्ट,जि आलद । 

(६) पिात्कियिा प्रर्ोग हुन ेरव्र् तथा लनलियत औषिी व्र्र्स्था :- 

(क) सालत्र्क आहाि,ऋतु तथा लदनचर्ाय,ब्रम्हचर्ाय पािन 

(ख) औषिी-चूणय,र्टी,फान्ट,अर्िेह 

(ग) आसर्,अरिष्ट 

(घ) िौह,िण्डुि 
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(ङ) तेि,घतृ 

(च) िस,िसार्न 

(छ) िेप,ििहि 

(ज) भरि,लपष्टी । 

 

(च) होलियोप्यालथक लचलकत्सा सेवा स्थापना  था सचंािन िापदण्ड : 

(१) होलिर्ोलोर्ालथक स्र्ास््र् ललिलनक / पोलिललिलनकिा स्र्ास््र् जााँच गन ेतथा पिाििय लदने व्र्लि कुन ैपलन 

िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट कलम्तिा पलन स्नातक र्ा सो सिहको उपालि प्राप्त गिेको हुन ुपनेछ । 

(२) होलिर्ोलोर्ालथक स्र्ास््र् ललिलनक / पोलिललिलनकिा भौलतक पूर्ायिािहरु लनम्नानुसाि हुनु पनेछ :- 

भौल क पूवााधार : 

(क) लबिािी जााँच गन ेउपर्ुि कोठा 

(ख) लबिािी कुने बेन्च ि कुसी 

(ग) लबिािी जााँच गन ेटेबुि ि टुि 

(घ) िौचािर् 

आवश्यक स्वास््य उपकरणहरु : 

(क) स्टेथेस्कोप 

(ख) लब.पी.सेट 

(ग) ई.एन.टी.सेट 

(घ) थिोलिटि 

(ङ) एलसिे हनेे बलस 

(च) Weighing Machine 

(छ) उचाई नालोने सािन 

(ज) टचय  

(झ) गज,कटन,ब्र्ान्डेज 

(ञ) Tongue Depressor 

(ट) Proctoscope 

(ठ) बाल्टीन,जग 

(ड) लबिािीको लर्र्िण िायाने िलजष्टि 

(ढ) Catheterization Set 

जनिलि : 

(क) होलिर्ोलोर्ालथक लचलकत्सक -१ (कलम्तिा होलिर्ोलोर्ालथिा स्नातक तह र्ा सो सिह) 

(ख) सहार्क होलिर्ोलोर्ालथक लचलकत्सक -१ (कलम्तिा होलिर्ोलोर्ालथिा प्रिाणपत्र तह र्ा सो सिह) 

(ग) होलिर्ोलोर्ालथक सहार्क -१ (िान्र्ता प्राप्त संस्थाकाट होलिर्ोलोर्ालथिा तालिि प्राप्त गिेको) 

सेवा : 

(क) उपचाि 

(ख) पिाििय 
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(छ) होलियोप्यालथक इिजेन्सी सेवा : 

(१) होलिर्ोलोर्ालथकिा इिजने्सी सेर्ा २४ स ैघण्टा लसलित सेर्ा खलु्िा िायान सलकनेछ । 

(२) भौलतक पूर्यिाि :- 

 २०× १५ साईजको भेलन्टिेिन तथा िौचािर् र्ुि कोठा 

 लचलकत्सक बस्न ेटेबुि ि कुसी-१ थान 

 स्टाफ नसय बस्ने कुसी-१ थान 

 लबिािी बस्ने कुसी,टुि -१ थान 

 अपिेिन टेबुि -१ थान 

 Hanging light (100 Watt) -१ थान 

 ह्याक -१ थान 

 लहटि-१ थान 

 Sterilization Set-१ थान 

 िौचािर्िा पर्ायप्त िात्रािा पानी उपिब्ि भएको । 

(३) उपकिणहरु :- 

 स्टेथोस्कोप 

 लब.लप.सेट 

 Globes 

 X-ray view box 

 Thermometer 

 Weighing Machine 

 Height Board 

 Plastic Apron 

 Dressing Set 

 Stitching Set 

 Torch light 

 Mask 

 Cap 

 Cotton,Gauze,bandage 

 Stab,stand + oxygen cylinder,Suction machine 

(४) सेर्ा सम्बन्िी :- 
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 Dressing 

 Stitching 

(५) जनिलि :- 

 लचलकत्सक -१ जना 

 स्टाफ नसय -१ जना 

 कार्ायिर् सहर्ोगी -१ जना 

(६) औषिी :- 

 होलिर्ोलोर्ालथकिा प्रर्ोग हुन ेकेही इिजने्सी औषिीहरु । 

 

(ज) लनजी स् रको होलियोप्यालथक अस्प ािको पूवााधार : 

ि.सं लर्र्िण १५ िैर्ा 

१ सेर्ा  

क बलहिंग सेर्ा  

ख अन्तिंग सेर्ा  

२ जनिलि  

क लचलकत्सक (स्नातकोत्ति तह) स्र्लेच्छक 

ख लचलकत्सक (स्नातक तह) ४ 

ग सहार्क लचलकत्सक ३ 

घ स्टाफ नसय स्र्लेच्छक 

ङ अ.न.िी. २ 

च ल्र्ाब टेलनोिोलजष्ट स्र्लेच्छक 

छ लोर्ाथोिोलजष्ट,ल्र्ाब टेललनलसर्न स्र्लेच्छक 

ज ल्र्ाब अलसस्टेन्ट १ 

झ िेलडर्ोिोलजष्ट,िेलडर्ोग्राफि स्र्लेच्छक 

ञ र्ाडय ब्र्ाइ १ 

ट प्रिासन अलिकृत - 

ठ नार्ब सुब्बा १ 

ड सह-िेखापाि १ 

ढ कम्लोर्ुटि सहार्क १ 

ण कार्ायिर् सहर्ोगी/पाि े ४ 

त भान्छे/टहिुर्ा ३ 

थ िािी १ 

द सर्ािी चािक १ 

ि कुचीकाि २ 
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३ उपकिणहि  

क स्टेथेस्कोप आर्श्र्कतानुसाि 

ख BP Set  

ग x-ray view box  

घ Thermometer  

ङ Weighing Machine  

च Height board  

छ Apron  

ज Gloves  

झ Oxygen Set  

ञ Catheterization set  

ट Torch light  

४ अन्तिंग सेर्ा  

क पुरुष कोठा १७×१० 

ख िलहिा कोठा १७×१० 

ग लचलकत्सा कोठा १७×१० 

घ िौचािर्,र्ास बेलिन तथा पानी पर्ायप्त २ 

ङ Wheel Chair/स्िेचि/ ििी उचाई नालोने सािन २ 

च चाटय/िकि/फाइि ५ 

छ बेड लोर्ान (िैर्ा संयार्ाका आिाििा) ५ 

ज कुरुर्ा बस्ने टुि ५ 

झ लचलकत्सक आिाि गने बडे १ 

ञ नसय डर्ुटी रुि १४×१० १ 

ट लबिािी ओसाने एम्बुिेन्स १ 

ठ कम्लोर्ुटि तथा लप्रन्टि ३ 

५ भेलन्टिेिनर्ुि १४× १० साईजको कोठा  

क लबिािीको पुजाय दताय गन ेटेबुि,कुसी  

ख औषलि बनाउन ेटेबुि,कुसी  

ग लबिािी पुजाय दताय गने िलजष्टि  

घ बलहिंग सेर्ाको िालग लबिािीहरुको पखयने कोठा २५× १४ 

ङ बलहिंग सेबाका िालग लबिािी जाच्ने कोठा  १४× १० 

 

(झ) अकुपंचर/लट लस एि/अकुपे्रसर लचलकत्सा स्वास््य सेवा स्थापना  था संचािन िापदण्ड : 

(क)अकुपंचि/लट लस एि /अकुपे्रसि लचलकत्सा अस्पताि सम्बन्िी िापदण्ड तथा पूर्ायिािहरु लनम्न लिलखत न्र्ूनति 

व्र्र्स्था हुनपुनेछ :- 



 

“फुङलिङ नगरपालिकाको स्वास््य संस्था दर्ाा, नवीकरण र्था लनयमन सम्बन्धी कायालवलध, २०८२”        44 

 

(१) अकुपंचि/लट लस एि/अकुपे्रसि लचलकत्सा अन्तगयत िहन ेिुयार् सेर्ाहरु : 

(क) लट.लस.एि. 

(ख)  िोललसबसुन 

(ग) अकुपंचि 

(घ) कलपङ 

(ङ) अकुपे्रसि तथा थुईना 

(च) Blood Letting 

(२) जनिलि : 

(क) अस्पताििा सम्बलन्ित लर्षर्िा िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट न्र्ूनति स्नातक (लट.लस.एि/अकुपंचि ) र्ा सो 

सिह िान्र्ता प्राप्त िैलक्षक र्ोग्र्ताको प्रिाणपत्र र्ा उपालि हालसि गरि सम्बलन्ित परिषद्मा दताय भएको हुन ुपन े

छ । 

(ख)  लट.लस.एि/अकुपंचि/अकुपे्रसि लचलकत्सा प्रणािी अन्तगयत स्र्ास््र् सेर्ा प्रदान गने ललिलनकिा /पोलि 

ललिलनकिा न्र्नूति तीन र्षय (Acupancture Diploma) अध्र्र्न गिी सम्बलन्ित परिषद्मा दताय भएको हुन ु

पनेछ । 

(३) लट.लस.एि /अकुपंचि / अकुपे्रसि सेर्ा अस्पतािका परू्ायिाि ि िापदण्डहरु : 

ि.सं लर्र्िण १०-१५ िैर्ा सम्ि कैलफर्त 

१ सेवा 

 

 

 

 

लट.लस.एि. 

िोललसबुसन 

अकुपंचि 

कलपङ 

अकुपे्रसि तथा थुईना 

Blood Letting 

 

 

 

√ 

 

२ जनिलि 

क) स्नातकोत्ति  

आर्श्र्कता अनुसाि 

लट लस एि/अकुपंचि िा स्नातकोत्ति उपालि 

हालसि गरि सम्बलन्ित परिषद्मा दताय 

भएको 

ख) स्नातक २ जना लट लस एि/अकुपंचि िा स्नातक उपालि 

हालसि गरि सम्बलन्ित परिषद्मा दताय 

भएको 

ग) अकुपंचि सहार्क ३ जना  

घ) जलुनर्ि अकुपंचि सहार्क आर्श्र्कता अनुसाि  

ङ) नलसयङ स्टाफ २ जना  

च) प्रिासलनक कियचािी जनिि अस्पताि 

सिह 

आर्श्र्कता अनुसाि  

छ) कार्ायिर् सहर्ोगी २ जना  

३ औजार सािग्री 

क) अकुपंचि लनलडि आर्श्र्कता अनुसाि  
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ख) िोलसा लस्टक आर्श्र्कता अनुसाि  

ग) कलपङ सेट ५ सेट  

घ) अटोलिेभ ५ सेट  

ङ) स्टेथोस्कोप ५ सेट  

च) थिोलिटि ५ सेट  

छ) िेकडय िलजष्टि ५ सेट  

ज) अन्र् व्र्र्स्था जनिि अस्पताि सिह ५ सेट  

झ) इिेललिक लस्टिुिेटि ५ सेट  

ञ) लर्.लप सेट ४ र्टा  

ट) नाक,कान,घााँटी जाच्ने र्न्त्र (ENT Set) आर्श्र्कता अनुसाि  

ठ) तौि एंर् उचाई नालोन ेर्न्त्र २ र्टा  

४ भौल क पूवाधार 

क) अस्पताि भर्न/खलु्िा जग्गा सलहत २५ 

र्गय िी प्रलत िैर्ा 

√  

ख) प्रर्िे िागय :अस्पताि सम्ि िोटि सलजि ै

जान,िोलन ि फकय न सलन ेहुन ुपदयछ । 

√  

ग) प्रलतक्षािर् : प्रलतक्षाका िालग बस्न ेठााँउ ि 

सोिपुछ केन्र साथ ैटेलिफोन 

√  

घ) ह्वर्ीिलचर्ि र्ा िलि √  

ङ) िौचािर् िलहिा ि पुरुषको िालग अिग ४  

च) बलहिंग लर्भाग (OPD)लर्िािी जाच्ने 

कक्ष 

२  

छ) व्र्र्स्थापन कक्ष १  

ज) प्रर्ोगिािा : आर्श्र्कता अनुसाि  

झ) लफलजर्ोथेिापी कक्ष आर्श्र्कता अनुसाि  

ञ) अकुपंचि कक्ष १/१  

ट) िोललसबुसन कक्ष स्र्लेच्छक पर्ायप्त भेलन्टिसेन हुनपुने  

ठ) अकुपे्रसि तथा थुइना कक्ष आर्श्र्कता अनुसाि  

ड) एलसिे,िेलडर्ोिोजी ि इिेलजङ स्र्लेच्छक एलसिे,िेलडर्ोिोजी ि इिेलजङ िापदण्ड 

अनसुाि 

ढ) आकलस्िक कक्ष स्र्लेच्छक आकलस्िक सेर्ाको िापदण्ड अनुसाि 

ण) भोजनािर् १ र्टा  

त) िौचािर् एंर् स्नानकक्ष (प्रिस्त पानी 

भएको ि सफा) 

हुनुपन े  

थ) अन्तिंग सेर्ा √  

द) पुरुष र्ाडय √  
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ि) िलहिा र्ाडय √  

न) लचलकत्सा कोठा न्र्नूति १०×१० 

स्लर्ार्ि लफट 

१  

प) िौचािर् षुरुष तथा िलहिाका िालग 

छुट्टाछुट्टै र्लेिन तथा पानी पर्ायप्त 

४  

फ) स्िेचि/ििी १  

ब) बेड लोर्ानि िैर्ा संयार्ाको आिाििा √  

भ) कुरुर्ा बस्ने टुि िैर्ा सयंार्ाको आिाििा √  

ि) लचलकत्सक कक्ष १  

अन्तिंग सेर्ा (Indoor प्रलत िैर्ा 7sq.mtr) अन्तिंग ि बलहिंग सेर्ाका भौलतक पूर्ायिाि िापदण्डहरु 

आर्ुर्दे अस्पताि जस्तै हुने । 

 

(ख) लट.लस.एि /अकुपंचि/अकुपे्रसि केन्र (ललिलनक/पोलिललिलनक) सम्बन्िी िापदण्ड तथा पूर्ायिािहरु:- 

        केन्र (ललिलनक/पोलिललिलनक) संचािन गदाय लदइने सेर्ाहरु लट.लस.एि /अकुपंचि/अकुपे्रसि लचलकत्सा अन्तगयत 

िहकेा लचलकत्सा सेर्ािा आिारित हुने छन् । लट.लस.एि /अकुपंचि/अकुपे्रसि ललिलनक सचंािन गने तथा पिाििय 

लदने व्र्लि कुन ैपलन िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाहरुबाट कलम्तिा तीन र्षयको Acupuncture Diploma र्ा सो 

सिहको सम्बलन्ि िैलक्षक र्ोग्र्ताको प्रिाणपत्र र्ा त्र्स पिातका अन्र् उपालि प्राप्त गिी सम्बलन्ित परिषद्मा दताय 

भएको हुनपुुनेछ । लट.लस.एि /अकुपंचि/अकुपे्रसि केन्र (ललिलनक/पोलिललिलनक ) दईु प्रकािका हुनेछन् ।      

लट.लस.एि /अकुपंचि लचलकत्सा प्रणािी अन्तगयत स्र्ास््र् सेर्ा प्रदान गने ललिलनकहरु दईु प्रकािका हुनेछन् । 

लचलकत्सक रािा संचालित केन्रहरुिाई लट.लस.एि /अकुपंचि/अकुपे्रसि केन्र “क ” ि अकुपचंि लचलकत्सा 

सहार्क रािा सचंालित केन्रहरुिाई लट.लस.एि /अकुपंचि/अकुपे्रसि केन्र/ललिलनक “ख ” भनी नािाकिण गरिन े

छ । 

(१)  लचलकत्सकीर् सेर्ा (लचलकत्सकिे लदने सेर्ा ) : लचलकत्सकीर् सेर्ा लदने ललिलनकिा कलम्तिा लट.लस.एि 

/अकुपंचि िा स्नातक र्ा स्नाकोत्ति उपालि हालसि गरि सम्बलन्ित परिषद्मा दताय भएको हुनुपनेछ । 

(२) सािान्र् सेर्ा (अकुपंचि प्रालबलिकिे लदन ेसेर्ा ) : सािान्र् अकुपचंि,िोललसबुसन,कलपङ,अकुपे्रसि सेर्ा िात्र 

लदने ललिलनकिा कलम्तिा अकुपंचििा ३ र्षय लडलोिोिा उपालि हालसि गिी सम्बलन्ित परिषद्मा दताय भई कलम्तिा 

५ र्षय सम्बलन्ित लचलकत्सकको अन्तगयत िलह सेर्ा प्रदान गिेको र्ा र्ो िापदण्ड बन्नु ५ र्षय अगाडी दलेख कुन ै

लनकार्िा दताय भई संचालित ललिलनक र्ा सेर्ा केन्रिा कार्यित प्रालर्लिक व्र्लि हुनपुनेछ । र्स्ता ललिलनकिा 

कार्य गने प्रालर्लिक पूणयकािीन रुपिा सेर्ािा हुनपुन ेछ ि अन्र् केन्रहरुिा सेर्ा लदन पाईने छैन । आर्श्र्क 

न्र्ूनति भौलतक सुलर्िाहरु,आर्श्र्क औजाि उपकिणहरु,अन्र् व्र्र्स्था (थप िापदण्ड)हरु आर्ुर्दे स्र्ास््र् 

ललिलनक/पोलिललिलनक सम्बन्िी िापदण्ड तथा पूर्ायिािहरु अनुसाि नै हुनेछन ्। 

 

(क) आर्श्र्क औजाि उपकिणहरु : 

 अकुपंचि लनलडि 

 अकुपंचि बेड 



 

“फुङलिङ नगरपालिकाको स्वास््य संस्था दर्ाा, नवीकरण र्था लनयमन सम्बन्धी कायालवलध, २०८२”        47 

 

 िोलसा लस्टक 

 कलपङ सेट 

 अटोलिेभ 

 इिोललिक लस्टिुिेटि 

 Needle 

 

(ञ) प्राकृल क लचलकत्सा स्वास््य सेवा स्थापना  था संचािन िापदण्ड : 

(१) प्राकृलतक लचलकत्सा प्रणािी अन्तगयत स्र्ास््र् सेर्ा प्रदान गने अस्पताि र्ा लचलकत्सा व्र्र्सार्िे सम्बलन्ित 

लर्षर्िा िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट सम्बलन्ित लर्षर्िा न्र्ूनति स्नातक र्ा सो सिह िान्र्ता प्राप्त िैलक्षक 

र्ोग्र्ताको प्रिाण पत्र र्ा उपालि हालसि गरि सम्बलन्ित परिषद्मा दताय भएको लचलकत्सक अलनर्ार्य िायानु पनछे । 

(२) इलन्टग्रेटेड (संर्ुि र्ा एलककृत ) ललिलनक/पोलिललिलनक/नलसयङ होि/अस्पताि र्ा अन्र् स्र्ास््र् सेर्ा प्रदार्क 

संस्था स्थापना ि सचंािन गन ेभलन स्र्ीकृलतका िालग िाग भएिा लचलकत्सा पिलतहरु तथा सेर्ाहरु उल्िेख गिी 

सोलह बिोलजिका आर्श्र्क जनिलि,उपकिण ि भौलतक पुर्ायिािको व्र्र्स्था गनुयपनेछ । 

 

प्राकृलतक लचलकत्सा अन्तगयत िहन ेियुार् सेर्ाहरु : 

 आकाि लचलकत्सा/उपर्ास (चैतन्र्बोि एंर् अन्र् ) 

 जि लचलकत्सा 

 अलग्न लचलकत्सा 

 र्ार्ु लचलकत्सा 

 िाटो (लचलकत्सा िाटो,बािुर्ा,ढुङ्गा,खनीज आलद ) 

 िालिस (लचलकत्सा तेि,िेप,चुणय,खनीज आलद ) 

 र्ोग लचलकत्सा,व्र्ार्ाि लचलकत्सा,अध्र्ात्ि लचलकत्सा 

 भौलतक लचलकत्सा (लफलजकि थेिापी ) 

 ििोथेिापी,म्र्ाग्नेटोथेिापी 

 प्राकृलतक भोजन,कल्प,िसाहाि,फिाहाि,खाद्य,खलनज,र्नस्पलत,सललोििेण्ट एर् ंअन्र् 

 

प्राकृलतक उपचाि केन्र संचािनको िालग दहेार्को पूर्ायिाि तथा िापदण्ड पािना गिेको हुन ुपनेछ : 

   प्राकृलतक उपचाि केन्र सेर्ा सचंािन गदाय एउटै व्र्र्स्थापन अन्तगयत िही एक र्ा सो भन्दा बढी संचािन हुनु पदयछ । 

स्र्ास््र् जााँच गने तथा पिाििय लदने व्र्लि कुनै पलन िान्र्ता प्राप्त लिक्षण संस्थाबाट सम्बलन्ित लबषर्िा स्नातक सिहको 

लचलकत्सा सम्बन्िी उपालि प्राप्त गिी सम्बलन्ित लचलकत्सा परिषद्मा दताय भएको हुन ुपनेछ । प्रलत सेर्ाको िागी एक जना 

लचलकत्सा सहार्क हुन ुपनेछ । 
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(क) आर्श्र्क न्र्ूनति भौलतक सुलर्िाहरु,आर्श्र्क औजाि उपकिणहरु,अन्र् व्र्र्स्था (थप िापदण्ड) हरु 

आर्ुर्दे स्र्ास््र् ललिलनक/पोलिललिलनक सम्बन्िी िापदण्ड तथा पूर्ायिािहरु अनुसाि न ैहुनेछन ्। 

(ख)  आर्श्र्क औजाि उपकिणहरु: 

 सम्पूणय ििीिको र्ारपस्नान र्न्त्र 

 स्थानीर् र्ारपस्नान र्न्त्र 

 कलटस्नान टर् 

 िीढस्नान टर् 

 एनीिा (Enema) 

 लर्लभन्न प्रकािका परट्टहरु (लचसो परट्ट) 

 सेकका र्न्त्रहरु 

 िाटो लचलकत्सािा प्रर्ोग हुन ेउपकिणहरु 

 सूर्य लकिण लचलकत्सािा प्रर्ोग हुने उपकिण 

 षदक्ियिा प्रर्ोग हुन ेउपकिणहरु 

 िालिसिा प्रर्ोग हुने उपकिणहरु 

 पानीिाई लर्लभन्न तापिििा ल्र्ाउन ेएंर् र्ाफ बनाउन ेर्न्त्र 

 थिोलिटि (पानीको तापिि ि ििीिको तापिि नालोन) 

नोट : सेर्ा ि लर्षर् अनसुाि िालिस लचलकत्सा,जि लचलकत्सा,लफलजर्ोथेिापी,एकुपन्चि,प्रकृलतक भोजन,र्ोग लचलकत्सा 

एंर् अन्र् उपकिण आर्श्र्कता अनुसाि हुनु पनेछ । 

 

प्राकृलतक लचलकत्सा अस्पतािका पुर्ायिािहरु : 

  प्राकृलतक लचलकत्सा अस्पताि सचंािनको िालग दहेार्को पूर्ायिाि तथा िापदण्ड पािना गिेको हुन ुपनेछ :- 

ि.सं लर्र्िण १-१५ िैर्ा कैलफर्त 

१ अस्पताि भर्न /खलु्िा जग्गा सलहत (५५ र्गय िी प्रलत िैर्ा ) √  

२ प्रर्िे िागय :अस्पताि सम्ि िोटि सलजि ै जान,िोलन ि फकय न 

सलन ेहुन ुपदयछ । 

√  

३ प्रलतक्षािर्: प्रलतक्षाका िालग बस्ने ठााँउ ि सोिपुछ केन्र साथै 

टेलिफोन  

√  

४ ह्वर्ीिलचर्ि र्ा िलि √  

५ िौचािर् िलहिा ि पुरुषको िालग अिग ४  

६ बलहिंग लर्भाग (OPD) लबिािी जाच्ने कोठा १  

७ व्र्र्स्थापन कक्ष  १  

८ प्रर्ोगिािा स्र्लेच्छक  

९ र्ोगसनहि (१२×२४ लफट ) कलम्तिा १ कोठा  
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१० लफलजर्ोथेिापी कक्ष आर्श्र्कता अनुसाि  

११ अकुपंचि कक्ष आर्श्र्कता अनुसाि  

१२ प्राकृलतक उपचाि कक्ष (पञ्चिहाभतु लचलकत्सा एंर् अन्र्का 

िालग ) 

४ र्टा  

१३ प्राकृलतक भोजनािर् १ र्टा  

१४ पुनयताजगी कक्ष आर्श्र्कता अनुसाि  

१५ िौचािर् एंर् स्नानकक्ष (प्रिस्त पानी भएको ि सफा ) हुनुपन े  

 

 

 

 

 

 

 

१६ 

सम्पुणय ििीिको र्ारप स्नानर्न्त्र २ र्टा  

कटीस्नान टर् २ र्टा  

िीढ स्नान टर् २ र्टा  

र्स्ती र्न्त्र (एनीिा) २ र्टा  

लचसो परट्ट ४ र्टा  

िाटो उपचाि र्न्त्र २/२ र्टा  

षटकियिा प्रर्ोग हुन ेउपकिण आर्श्र्कता अनुसाि  

िालिस बडे ४ र्टा  

लफलजर्ोथेिापीका उपकिण आर्श्र्कता अनुसाि  

एलर्ुपचंिका उपकिण आर्श्र्कता अनुसाि  

थिोलिटि २ र्टा  

लर्.लप.सेट २ र्टा  

ENT Set आर्श्र्कता अनुसाि  

तौि एंर् उचाई नालोन ेर्न्त्र २ र्टा  

 

 

  

१७ 

प्राकृलतक लचलकत्सक २ जना  

र्ोगथेिालपष्ट (सम्बलन्ित लर्षर्िा स्नातक) १ जना  

अकुपंचि सहार्क/अकुपंचरिष्ट १ जना  

लफलजर्ोथेिापी सहार्क/लफलजर्ोथेिालपष्ट १ जना  

नलसयङ स्टाफ ३ जना  

उपचाि सहर्ोगी (िलहिा/पुरुष) २/२ जना  

िेखापाि १ जना  

प्रिासकीर् प्रिुख आर्श्र्कता अनुसाि  

 लनरिक्षक (सुपिभाइजि) आर्श्र्कता अनुसाि  

रिसेलोसलनस्ट १ जना  

कार्ायिर् सहर्ोगी १ जना  

िािी आर्श्र्कता अनुसाि  

चौलकदाि आर्श्र्कता अनुसाि  
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१८ आकलस्िक तथा प्राथलिक उपचाि स्टोि र्ा पोषण सलोिीिेण्ट 

स्टोि 

स्र्लेच्छक  

१९ प्रर्ोगिािा स्र्लेच्छक  

२० र्ुलटिीटी स्टोि स्र्लेच्छक  

२१ एलसिे,िेडीर्ोिोजी ि इिेलजङ स्र्लेच्छक  

२२ आकलस्िक कक्ष स्र्लेच्छक  

२३ अन्तिंग ि बलहिंग सेर्ाका भौलतक पूर्ायिािका िापदण्डहरु आर्ुर्दे अस्पताि जस्त ैहुन े। 

 

(ट) सोवाररग्पा (आम्ची) ललिलनक/पोलिललिलनकका पूवााधार िापदण्डहरु : 

१.सोर्ारिग्पा (आम्ची) ललिलनक/पोलिललिलनक स्र्ास््र् सुलर्िा ि जााँच गन ेव्र्लि कलम्तिा काचपुा (स्नातक तह ) / 

दिुालोपा  (प्रिाणपत्र तह ) /काङलजन्पा प्रालर्लिक (एस.ई.ई तह) / पिम्पिागत रुपिा उपचाि संकिन आम्चीहरु 

हुनुपनेछ । 

२.आर्श्र्क न्र्ूनति भौलतक सुलर्िाहरु,आर्श्र्क औजाि उपकिणहरु,अन्र् व्र्र्स्था (थप िापदण्ड) हरु आर्ुर्दे 

स्र्ास््र् ललिलनक /पोलिललिलनक सम्बन्िी िापदण्ड तथा पूर्ायिािहरु अनुसाि नै हुनेछन् ।सेर्ोरिग्पा (आम्ची) 

ललिलनक/पोलिललिलनकिा भौलतक पूर्ायिािहरु लनम्नानुसाि हुनपुनेछ : 

जनिलि : 

क) सोर्ारिग्पा आम्ची (काचुपा /दिुालोपा/काङलजन्पा/पिम्पिागत रुपिा उपचाि संकिन आम्ची ) िध्र् े-१ जना 

ख) कियचािी काङलजपा र्ा सोर्ारिग्पा आम्ची लचलकत्सकिा आिािभूत तालिि प्राप्त- १ जना 

उपकिणहरु : 

 िुत्र लर्रिेषण लसिालिक कप १ 

 आर्श्र्कता अनुसाि लर्िािीको नाडी जााँच गदाय हात िायाने सानो तलकर्ा १ 

 िोललसर्सेन आर्श्र्कता अनुसाि (टार्ा) 

िगत लनकाल्न ेब्िेट र्ा आर्श्र्क अनसुाि (च्कापु) 

 

 सोवाररग्पा (आम्ची) लचलकत्सा अस्प ािका पुवााधार एवं िापदण्डहरु : 

ि.सं लर्र्िण १५ िैर्ा सम्ि कैलफर्त 

१ अस्पताि भर्न /खलु्िा जग्गा सलहत ५० र्गय लि प्रलत िैर्ा √  

        

२ 

प्रर्िे िागय : अस्पताि सम्ि िोटि सलजिै जान िोलन ि फकय न 

सलन ेहुनपुदयछ 

√  

३ प्रलतक्षािर्:प्रलतक्षाका िालग बस्ने ठााँउ ि सोिपुछ केन्र साथै 

टेलिफोन हुनु पन े। ह्वर्ीिचेर्ि र्ा िलि हुनपुने । 

√  

४ िौचािर् : िलहिा ि पुरुषको िालग अिग २/२ र्टा  

५ अन्तिंग ि बलहिंग लर्भाग (OPD)लर्िािी जाच्ने कोठा २  

६ व्र्र्स्थापन कक्ष १  

७ प्रर्ोगिािा आर्श्र्कता अनुसाि  
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८ र्ोगासन हि १२×२४ लफट कलम्तिा िेलडटेसन हि १ कोठा  

९ लफलजर्ोथेिापी कक्ष स्र्लेच्छक  

१० एलर्ुपचंि कक्ष स्र्लेच्छक  

११ ल्हङेा कक्ष (पन्च किय ) २ र्टा  

१२ लत्रिोज भोजनािर् १ र्टा  

१३ िौचािर् एंर् स्नान कक्षा (प्रिस्त पानी भएको ि सफा ह) हुनुपन े  

१४ लर्ालन्टन हुनुपन े  

१५ सेर्ा िोग्पा सम्बलन्ि पुस्तकािर् हुनुपन े  

१६ जलडबुटी (आकलस्िक तथा प्राथलिक उपचाि स्टोि र्ा पोषण 

सललोििेन्ट) 

स्र्लेच्छक  

१७ र्ुटीलिटी स्टोि स्र्लेच्छक  

१८ एलसिे,िेलडर्ोिोलज ि इिेलजङ१ स्र्लेच्छक  

१९ आकलस्िक कक्ष स्र्लेच्छक  

              जनिलिहरु 

२० सोर्ा रिग्पा आम्ची लचलकत्सक (काचुपा) स्नातक तह २ जना  

२१ दिुालोपा (प्रिाणपत्र तह) १ जना  

२२ काङलजन्पा (एस.ई.ई. तह ) १ जना  

२३ अकुपंचि थेिालपष्ट आर्श्र्कता अनुसाि  

२४ र्ोग थेिालपष्ट आर्श्र्कता अनुसाि  

२५ लफलजर्ोथेिालपष्ट १ जना  

२६ नलसयङ स्टाफ २ जना  

२७ उपचाि सहर्ोगी २/२ जना  

२८  िेखापाि १ जना  

२९ प्रिासलकर् प्रिुख आर्श्र्कता अनुसाि  

३० लनरिक्षक (सुपिभाइजि) आर्श्र्कता अनुसाि  

३१ रिसेलोसलनष्ट १ जना  

३२ कार्ायिर् सहर्ोगी १ जना  

३३ िािी आर्श्र्कता अनुसाि  

३४ चौलकदाि आर्श्र्कता अनुसाि  

३५ ड्राइभि आर्श्र्कता अनुसाि  

            उपकिणहरु 

३६ सम्पुणय िरििको र्ारप स्नान र्न्त्र २ र्टा  

३७ अकुपे्रसि ि कलपङका उपकिणहरु हुनुपन े  

३८ कुडे र्डे (िालिस बेड) ३ र्टा  

३९ लफलजर्ोथेिापीका उपकिण आर्श्र्कता अनुसाि  
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४० अकुपंचि उपकिण आर्श्र्कता अनुसाि  

 

नोट : अन्तिंग तथा बलहिंग सेर्ा सगं सम्बलन्ित भौलतक पूर्ायिािहरु आर्ुर्दे अस्पताि जस्तै हुनेछ । 

 

(ठ) लफलजर्ोथेिापी केन्र,पुनयस्थापना केन्र (िनोसािालजक),प्राकृलतक उपचाि केन्र,अकुपचंि,अकुपे्रसि केन्र,र्नुानी 

उपचाि केन्र , र्ोग ध्र्ान तथा िािीरिक व्र्ार्ाि केन्र, पिम्पिागत सेर्ा ललिलनक ि र्स्त ैप्रकािका अन्र् ललिलनक 

तथा सेर्ा केन्रहरुिे प्रदान गन ेन्र्ुनति सेर्ाहरु जनस्र्ास््र् सेर्ा लनर्िार्िी,२०७७ बिोलजि हुनेछ । 

(ड) जरेिर्ालिक पिाििय केन्र / ज्र्ेष्ठ नागरिक सेर्ा केन्र ,असहार् सेर्ा केन्रि ेप्रदान गने न्र्नुति सेर्ाहरु जनस्र्ास््र् 

सेर्ा लनर्िार्िी,२०७७ बिोलजि हुनेछ । 

 

नोट : दफा ४१ को खण्ड (ठ) र (ड) बिोलजिको सेवा संचािन गनाका िालग चालहने आवश्यक 

योग्य ा,जनिलि र अन्य िापदण्डहरु प्रचलि  कानून बिोलजि हुनेछ । 
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अलभिेख  था प्रल वेदन सम्बन्धी व्यवस्था  

४२. अलभिेख  था प्रल वेदन :- 

(१) प्रत्र्ेक स्र्ास््र् संस्थािे प्रदान गिेका सेर्ाहरु फुङलिङ नगिपालिका नगि कार्यपालिकाको कार्ायिर्बाट प्राप्त 

एलककृत स्र्ास््र् व्र्र्स्थापन सचूना प्रणािी अनुसाि अलभिेख िायान ुपनेछ । तोलकएको सिर्िा आफुिे प्रदान 

गिेका सेर्ाको प्रलतर्देन नगि कार्यपालिकाको कार्ायिर्बाट प्राप्त एलककृत स्र्ास््र् सचूना व्र्र्स्थापन प्रणािीको 

ढााँचािा फुङलिङ नगिपालिकाको कार्ायिर्िा अलनर्ार्य रुपिा पेि गनुय पनेछ । र्सिी तोलकए बिोलजिको 

अलभिेख निायान ेि प्रलतर्देन पेि नगने स्र्ास््र् संस्थािाई नगिपालिकाि ेसचते गिाउनुका साथ ैअनुिलत खािेज 

गनय सिेत सलनेछ । 

(२) सचूना व्र्र्स्थापन गने कियचािीिाई फुङलिङ नगिपालिकाको कार्ायिर्बाट एलककृत स्र्ास््र् सचूना व्र्र्स्थापन  

      प्रणािी सम्बलन्ि तालिि लिने व्र्र्स्था गिाउनु पनेछ । 

(३) स्र्ास््र् संस्थाि ेसेर्ा प्रदान गिेका लबिािीहरुको िोगको लर्र्िण ICD-11 अनसुाि Coding गिी प्रलतर्देन गनुय 

पनेछ । 

(४) स्र्ास््र् संस्थािे आफ्नो संस्थािा नेपाि सिकाििे तोकेको Notifiable diseases को लर्िािी पत्ता िागेको र्ा 

िंका िागेको खण्डिा र्ा कुन ैिोगको िहािािीको िंका िागेिा तुरुन्तै फुङलिङ नगिपालिकाको कार्ायिर्िा 

सूचना गनुय पनेछ।  

(५) फुङलिङ नगिपालिकािे संचािन गन ेिालसक,चौिालसक तथा र्ालषयक सलिक्षािा अलनर्ार्य उपलस्थलत हुनु पनेछ 

। 
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सञ्चािन अनुिल  नवीकरण हुन नसलने अवस्था र खारेजी सम्बन्धी व्यवस्था 

 

४३. सञ्चािन अनुिल  नवीकरण नहुने :- 

  १. र्स कार्यलर्लििा अन्र्त्र जनुसुकै कुिा िेलखएको भएतापलन दहेार्को अर्स्थािा स्र्ास््र् संस्थाको सेर्ा 

सञ्चािन अनुिलतको नर्ीकिण गरिने छैन : 

(क) लनर्लित र्ा आकलस्िक अनुगिन गदाय तोलकएको गुणस्ति र्ा पूर्ायिाि पुिा नगिी स्र्ास््र् सेर्ा सञ्चािन गिेको 

पाईएिा, 

(ख) अस्पतािि ेप्रदान गिेका सेर्ाको तोलकएको ढााँचािा अलभिेख निाखिेा,तोलकएको ढााँचा ि सिर्िा लनर्लित 

प्रलतर्देन नगिेिा ि र्ालषयक प्रलतर्देन फुङलिङ नगिपालिकाको कार्ायिर्िा पेि नगिेिा, 

(ग) स्र्ास््र् संस्थाबाट लसलजयत अस्पतािजन्र् फोहिििैाको उलचत व्र्र्स्थापन नगिेको पाईएिा, 

(घ) िन्त्रािर् र्ा प्रादलेिक स्र्ास््र् संिचना र्ा सम्बलन्ित लनकार् र्ा फुङलिङ नगिपालिकाको कार्ायिर्िे लदएको 

लनदिेनको उल्िंघन गिेिा, 

(ङ) भर्न संलहता अनुरुप भर्न लनिायण नभएको र्ा पुिानो भर्नको हकिा तोलकएको सिर् लभत्र भुकम्पीर् 

दृलष्टकोणिे भर्न प्रबिीकिण गिेका नपाईएिा । 

 

४४. खारेजी गना सलने :- 

  (१) र्ो कार्यलर्लि प्रािम्भ हुनु अलघ अनुिलत प्राप्त गिी संचािनिा िहकेा स्र्ास््र् संस्थाि ेसंस्था सचंािन गनय 

नसलन ेजनाई सचंािन अनुिलत खािेजीका िालग लनर्देन लदएिा सम्बलन्ित लनकार्िे त्र्स्तो संस्थाको संचािन 

अनुिलत खािेजी गनय सलनेछ । 

  (२) गैि कानूनी लिर्ाकिाप गिेको पाईएिा सम्बलन्ित लनकार्ि ेसम्बलन्ित सेर्ा लनिम्र्न र्ा त्र्स्तो संस्थाको 

संचािन अनुिलत खािेजी गनय सलनेछ । 

  (३) दफा ४३ ि ४४ िा तोलकएको कार्यहरु उल्िंघन गिेिा । 

 

  



 

“फुङलिङ नगरपालिकाको स्वास््य संस्था दर्ाा, नवीकरण र्था लनयमन सम्बन्धी कायालवलध, २०८२”        55 

 

पररच्छेद – १२ 

लवलवध 

४५. सेवा िुल्क लनधाारण सलिल  सम्बन्धी व्यवस्था :- 

(१) सर्यसािािणिाई उलचत िुल्र्िा गुणस्तिीर् स्र्ास््र् सेर्ा पुर्ायउने प्रर्ोजनका िालग स्र्ास््र् संस्थािे प्रदान गन े 

      स्र्ास््र् सेर्ाको गुणस्तिका आिाििा त्र्स्तो स्र्ास््र् संस्थाि ेलिन सलने सेर्ा िुल्क सम्बन्िी िापदण्ड 

लनिायिण गनयका िालग फुङलिङ नगिपालिकािे अनुसचूी -११ बिोलजि सेर्ा िुल्क लनिायिण सलिलत गठन 

गनेछ ि उि  सलिलतको लसफारिसका आिाििा सेर्ा िुल्क लनिायिण हुनेछ । 

(२) उपदफा (१) को प्रर्ोजनका िालग सेर्ा िुल्क लनिायिण सलिलतको बैठक आर्श्र्कता अनुसाि बस्नेछ । 

(३) सेर्ा िुल्क लनिायिण सलिलतको बैठक सम्बन्िी कार्यलर्लि सलिलत आफैं ि ेलनिायिण गिे बिोलजि हुनेछ । 

 

४६. िापदण्ड  था अनुसूचीिा हेरफेर :-  

             फुङलिङ नगिपालिकाि ेर्स कार्यलर्लििा उलल्िलखत िापदण्ड तथा अनसुूलचहरु आर्श्र्कता अनसुाि 

हिेफेि ि थपघट गनय सलनेछ । 

 

४७. अन्य िापदण्ड सम्बन्धी व्यवस्था :- 

           र्स कार्यलर्लििा नसिेलटएका िापदण्ड स्र्ास््र् संस्था सचंािन अनुिलत तथा नर्ीकिण सम्बन्िी अन्र् 

व्र्र्स्थाहरु स्र्ास््र् संस्था स्थापना,संचािन तथा स्तिोन्नलत  िापदण्ड,२०७० (संिोिन सलहत) तथा स्र्ास््र् 

संस्था सञ्चािन िापदण्ड,२०७७ (संिोिन सलहत) िा उल्िेख भए बिोलजि हुनेछ । 

 

४८. व्याख्या गने अलधकार :-  

              र्स कार्यलर्लििा उल्िेलखत िापदण्डको कुनै प्रार्िानको कार्ायन्र्र्निा कुन ैलिलर्िा उत्पन्न भई 

कार्ायन्र्र्निा र्ािा आई पिेिा फुङलिङ नगिपालिका,नगि कार्यपालिकाि ेसो िापदण्डको व्र्ायार्ा गनेछ । 

 

४९. स्व : अिान्य हुने :- 

           र्स कार्यलर्लििा िेलखएको कुन ैकुिा नेपािको प्रचलित कानूनको कुन ैव्र्र्स्था सगं बालझएिा बालझएको 

हद सम्ि स्र्त: अिान्र् हुनेछ । 

 

५०. बचाउ :- 

              र्स कार्यलर्लििा िेलखए जलत कुिा र्सै कार्यलर्लि बिोलजि ि अन्र् प्रचलित काननू बिोलजि हुनछे । 
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अनुसुचीहरु 

 

अनुसुची १ 

पूवााधार,द ाा,नलवकरण  था स् रोन्नल  स्वीकृल को प्रयोजनका िालग अनुगिन सलिल  सम्बन्धी व्यवस्था 

(दफा २ को खण्ड (क) संग सम्बलन्ध ) 

 

१. प्रिुख प्रिासकीर् अलिकृत :- संर्ोजक 

२. प्रालर्लिक िाखा प्रिुख :- सदस्र् 

३. िेलडकि अलिकृत :- सदस्र् 

४. ल्र्ाब टेललनलसर्न/अलिकृत :- सदस्र् 

५. पलब्िक हले्थ नसय/नलसयङ अलिकृत :- सदस्र् 

६. फािेसी सपुिभाईजि /अलिकृत  :- सदस्र् 

७. स्र्ास््र् िाखा :- सदस्र् सलचब 

 

पुनि : फुङलिङ नगिपालिकाको कार्ायिर्िा सबै सदस्र्हरु नभएको अर्स्थािा आर्श्र्कता अनुसाि स्र्ास््र् 

लनदिेनािर्,स्र्ास््र् कार्ायिर् तथा लजल्िािा अर्लस्थत सिकािी अस्पतािका कियचािीहिबाट सदस्र् कार्ि 

गनय सलकनेछ । 

 

नोट : सलिलतिे आर्श्र्कता अनुसाि सम्बलन्ित लर्षर्का लर्िेषज्ञिाई सलिलतका सदस्र्का रुपिा थप गनय, 

अनुगिनिा सिार्िे गनय तथा बैठकिा आिन्त्रण गनय सलनेछ । 
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अनुसुची २ 

भवन सम्बन्धी िापदण्ड 

(दफा २ को खण्ड (ध) संग सम्बलन्ध ) 

 

काठिाडौं उपत्र्का बालहि लनिायण गरिने स्र्ास््र् ससं्थाको हकिा िापदण्डिा उल्िेख गरिएको भए 

सोही अनसुाि ि नभएको हकिा दहेार्को िापदण्ड अनसुाि कार्ि हुन ुपनेछ : 

 अलिकति ग्राउण्ड कभिेज : ४० प्रलतित 

  Floor  Area  Ratio  (FAR)  : २५ 

 न्र्ूनति पालकय ङ स्थि : जम्िा जग्गाको २५ प्रलतित 

 भर्नको सेट Aofs (set Back) : कलम्तिा ३ लिटि भर्नको चािैलति 

 िाइट लोिेन Light Plane :६३ लडग्री ५. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

लाइट प्लेन 

भवनको उचाई 

६३ लडग्री ५. 
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अनुसुची ३ 

पूवााधार स्वीकृल को िनसाय पत्रका िालग लनवेदन फारि 

(दफा ४ को उपदफा (१) संग सम्बलन्ध ) 

श्री…………………………….. 

……………………………….. 

……………………………….। 

 

लनम्नानुसाि प्रस्तालर्त अस्पतािका संचािन तथा पूर्ायिाि स्र्ीकृलतको िनसार् पत्रका िालग दहेार् अनसुाि कागजात 

सलहत लनर्देन फािि पेि गिेका छु/छौ । 

लनर्देन फािि : 

                                                                             कार्यकािी अलिकृत/संचािन सलिलतका तफय  

                                                                                              ……………………………………   

 

१.अस्पतािको नाि:-                                                                   िैर्ा संयार्ा :-  

२.सािािण सेर्ा / लर्िेषज्ञ सेर्ा र्ा अस्पताि के हो उल्िेख गन े:- 

३.अस्पतािको ठेगाना (पत्राचाि गने ठेगाना) :- 

    पालिका:                                       र्डा नं :                      टोि :                                ब्िक नं : 

     िोबाइि न ं:                                  पो.ब.नं :                                  टेलिफोन नं : 

४.अस्पताि खोल्ने व्र्लिहरु (५ प्रलतित भन्दा बढी िेर्ि िािण गनहेरुको िात्र ) : 

     नाि :                                                            ठेगाना :                       

     नागरिकता न ं:                                            िोबाइि नं :                                  टेलिफोन नं : 

५.अस्पतािका िालग आर्श्र्क जग्गा ि स्र्ालित्र्का  

    (क) जग्गाका लकत्ता,क्षेत्रफि ि स्र्ालित्र्का प्रकाि : 

    (ख) लिजिा भए कबुलिर्तनािा पेि गन े: 

६.अस्पतािका लर्त्तीर् स्रोत :- 

  (क) लनजी िगानी                 (ख) बैंक कजाय                 (ग) सिकािी            (घ) अनुदान सहर्ोग 

  (ङ) गैिसिकािी संस्थाबाट कजाय लिइ सचंािन गन ेभए सो को लर्र्िण               (च) अन्र् 

 लर्त्तीर् िगानी :- (स्थीि पूाँजी िागत)  रु……………... 

(क) भर्न तथा जग्गाको िालग :- रु…………….. 

(ख) औजाि उपकिणको िालग  :- रु……………..                 

 लर्त्तीर् िगानी :- (चािु पूाँजी िागत)  रु……………... 

 िोजगाि संयार्ा :- 

अनुिालनत आम्दानी :- रु……………..                 

अनुिालनत िुनाफा :- रु…………..    िालसक :- रु………..  त्रिैालसक :- रु………..  र्ालषयक :- रु……………..                                                    

 

७.दहेार्का लर्षर्हरु सिते सिार्िे भएको व्र्ार्सालर्क कार्यर्ोजना 
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(क) स्र्ीकृत संस्थाबाट प्रदान गन ेसेर्ाहरुका लर्र्िण: 

लनदानात्िक सेर्ा प्रलतकािात्िक सेर्ा उपचािात्िक सेर्ा 

      एलसिे 

      अल्िासाउण्ड 

      इन्डोस्कोपी 

      इसीजी,िेडलिि 

       प्रर्ोगिािा 

      ……………… 

     ……………….. 

 …………………. 

  ……………….. 

      खोप 

      गभयर्ती,सुत्केिी जााँच 

      परिर्ाि र्ोजना 

      ……………… 

       ……………… 

      ……………… 

     ……………….. 

 ……………….. 

   …………………. 

      प्रसुलत तथा स्त्री िोग 

      जनिि िेलडलसन 

      जनिि सलजयकि 

      लर्िेषज्ञ सेर्ा : जस्तै प्रसुलत 

सेर्ा,िगृौिा िोग,स्नार्ु,आाँखा, 

हाडजोनी, िानलसक सेर्ा 

       ……………. 

      ……………… 

     ……………….. 

(ख) संस्थािा प्रर्ोग हुन आर्श्र्क उपकिणहरुका लर्र्िण (संिग्न गन े) : 

(१)……………………………………………………………… 

(२)……………………………………………………………… 

(३)……………………………………………………………… 

(४)……………………………………………………………… 

(ग) संस्थािा  सेर्ा पुर्ायउनका िालग आर्श्र्क  पन ेजनिलिका लर्र्िण (संिग्न गन े) : 

(१) लर्िेषज्ञ : 

    नाि :                             पद:                  र्ोग्र्ता:               पाटयटाइि:                   फुिटाइि: 

(२) प्रालर्लिक : 

    नाि :                             पद:                  र्ोग्र्ता:               पाटयटाइि:                   फुिटाइि: 

(३) प्रिासलनक : 

    नाि :                             पद:                  र्ोग्र्ता:               पाटयटाइि:                   फुिटाइि: 

नोट :- 

(१) संस्थािा काि गन ेप्रालर्लिक कियचािीहरु सम्बलन्ित परिषद्मा दताय भएका हुनुपने । सम्बलन्ित परिषदक्ा प्रिाणपत्र  

      अलनर्ार्य रुपिा पेि गनुयपनेछ । 

(२) कियचािीहरुका र्ोग्र्ताका प्रिालणत प्रलतलिलपका साथै कार्य िन्जिुीनािा सिते संिग्न हुनुपनेछ । 

(३) सिकािी कार्ायिर्िा कार्यित कियचािीहरु संिग्न हुने भएिा नपेाि स्र्ास््र् सेर्ा ऐन,२०५३ का दफा ५९  

      अनसुािको स्र्ीकृलत पत्र अलनर्ार्य रुपिा संिग्न हुनुपन े। 

(४) प्रालर्लिक कियचािीहरुिे आफै कार्य गने अन्र् संस्थाहरुका सिेत लर्र्िण खिुाउने । 

 

 

 

 

  



 

“फुङलिङ नगरपालिकाको स्वास््य संस्था दर्ाा, नवीकरण र्था लनयमन सम्बन्धी कायालवलध, २०८२”        60 

 

अनुसुची ४ 

स्वास््य संस्था स्थापना,सेवा लवस् ार वा स् रोन्नल का िालग अनुिल  प्राप्त गना लदने लनवेदन फारि 

(दफा ५ को उपदफा (१) संग सम्बलन्ध ) 

१.संस्थाको नाि :-                                                                               िैर्ा संयार्ा :- 

२.सािािण सेर्ा /लर्िेषज्ञ सेर्ा अस्पताि कुन हो उल्िेख गन े:- 

३. संस्थाको ठेगाना (पत्राचाि गने ठेगाना) :- 

    लजल्िा :                              पालिका:                                 र्डा नं :                      टोि :                                      

    ब्िक न ं:                          िोबाइि नं                                  टेलिफोन नं : 

४.संस्था खोल्ने व्र्लिहरु : 

     नाि :                                                            ठेगाना :                       

     नागरिकता न ं:                                            िोबाइि नं :                                  टेलिफोन नं : 

५.संस्थाका लर्लत्तर् स्रोतहरु  

(क) लनजी :-                         (ख) िेर्ि कजाय :-                             (ग) सिकािी :-   

(घ) गैि सिकािी संस्थाबाट कजाय लिइ सचंािन गन ेभए सो उल्िेख गने :-   

लर्त्तीर् िगानी :- (िागत) रु….. 

क.भर्न तथा जग्गाका िालग :-   

औजाि उपकिण :-   

जनिलि :-   

अनुिालनत आम्दानी :-   

आम्दानी स्र्देिी :-                                                 लबदिेी :-   

अचि सम्पलतका स्रोत :-                                     अनुिालनत िनुाफा :-               

िालसक :-                                                          त्रिैालसक :-                                         र्ालषयक :- 

६.नलसयङ होि तथा लनजी अस्पतािका र्गीकिण अनसुाि प्रदान गन ेसेर्ाहरुको लर्र्िण कुन-कुन सेर्ा परु्ायउने हो ? 

खिुाउने । 

लनदानात्िक सेर्ा            प्रलतकािात्िक सेर्ा              उपचािात्िक सेर्ा                          अन्र् सेर्ा 

एलसिे                           खोप                                प्रसुलत तथा स्त्री िोग                 एि.लस.एच ललिलनक  

लोर्ाथोिोजी सेर्ा             आहाि लर्हाि                     जनिि िेलडलसन                      परिर्ाि र्ोजना 

अल्िासाउण्ड                                                     जनिि सलजयकि लर्िेषज्ञ सेर्ा  

इण्डोस्कोपी                                                        जस्तै : प्रसुलत सेर्ा,िगृौिा िोग,स्नार्,ुदन्त 

ई.सी.सी,िेडिीि प्रर्ोगिािा सलजयकि सेर्ा तथा रुजाहि व्र्र्स्थापन   

७.संस्थािा प्रर्ोग हुन ेआर्श्र्क ियुार् उपकिणहरुको लर्र्िण तथा स्रोत:- 

 (क) 

 (ख) 

 (ग) 

 (घ) 

(ङ) 
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(च) 

(छ) 

(ज) 

(झ) 

८. संस्थािा  सेर्ा पुर्ायउन कियचािीहिका लर्र्िण सम्बलन्ित िापदण्ड अनुसाि :- 

(क) लर्िेषज्ञ : 

    नाि :                             पद:                  र्ोग्र्ता:               पाटयटाइि:                   फुिटाइि: 

(ख) प्रालर्लिक : 

    नाि :                             पद:                  र्ोग्र्ता:               पाटयटाइि:                   फुिटाइि: 

(ग) प्रिासलनक : 

    नाि :                             पद:                  र्ोग्र्ता:               पाटयटाइि:                   फुिटाइि: 

नोट :- 

(१) सम्बलन्ित सेर्ा अनसुाि लनिायरित िापदण्डहरु ि पूर्यिािहरु पूिा भए पिात िात्र सेर्ा सचंािन गनय पाईनेछ । 

(२) उपर्ुयि बिोलजि के कलत कियचािीहरुका संस्थािा सिंग्न हुने हो,स्पष्ट उल्िेख हुनुपने । 

(३) सबै िुल्क लर्र्िण लर्स्ततृ रुपिा उल्िेख हुनुपने । 

(४) संस्थािा काि गन ेप्रालर्लिक कियचािीहरु सम्बलन्ित परिषद्मा दताय भएका हुनुपने, सम्बलन्ित परिषदक्ा 

प्रिाणपत्र  अलनर्ार्य रुपिा पेि गनुयपन े। 

(५) कियचािीहरुका र्ोग्र्ताका प्रिालणत प्रलतलिलपका साथ ैकार्य िन्जिुीनािा सिते संिग्न हुनुपनेछ । 

(६) सिकािी कार्ायिर्िा कार्यित कियचािीहरु संिग्न हुने भएिा नेपाि स्र्ास््र् सेर्ा ऐन,२०५३ का दफा ५९  

      अनसुािको स्र्ीकृलत पत्र अलनर्ार्य रुपिा संिग्न हुनुपन े। 

(७) प्रालर्लिक कियचािीहरुिे आफै काि गन ेअन्र् संस्थाहरुको सिेत लर्र्िण खिुाउन े। 

 

नोट :स्वास््य संस्था सञ्चािनका िालग लनवेदन लददा सँिग्न गनुापने कागजा हरु 

 

(१) लनर्देन फािि 

(२) कम्पनी दताय / संस्था दतायको प्रिालणत प्रलतलिलप 

(३) संस्था / कम्पनीको लर्िान /प्रबन्ि पत्र, लनर्िार्िीको प्रलतलिलप 

(४) स्थार्ी िेखा दताय प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप 

(५) स्थापना गनय िालगएको ठााँउ अस्पताि आर्श्र्क छ भन्ने सम्बलन्ित र्डाको लसफारिस पत्र 

(६) अस्पताििा काि गने जनिलि सम्बन्िी लर्र्िण 

(क) बार्ोडाटा 

(ख) िैलक्षक र्ोग्र्ता,तालििका प्रिालणत प्रलतलिलप 

(ग) प्रालर्लिक कियचािीहरुिे सम्बलन्ित काउलन्सिको दताय प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप 

(घ) नागरिकता प्रिाणपत्रको प्रलतलिलप 

(ङ) जनिलिहरुको काि गने सिर् (पाट टाइि /फुि टाइि लकटान गनुयपनेछ ) 

(च) िञ्जिुीनािा /कबुलिर्तनािा 
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(७) औजाि उपकिणका लर्र्िण तथा स्रोत 

(८) सम्पूणय सेर्ा िुल्क लर्र्िण 

(९) भौलतक सािग्रीको लर्र्िण 

(१०)  अस्पताििे लिन ेसेर्ा िुल्क लर्र्िण ि गिीब तथा असहार्िाई छुट लदने नीलत 

(११)  अस्पताििे प्रदान गरिने सेर्ाको लर्र्िण 

(१२)  जग्गा /घिको स्र्ालित्र् 

(१३)  घि / कोठा बहाििा लिई सञ्चािन गन ेभए घि बहाि सम्झौता पत्र ि भर्न स्र्ास््र् संस्था सचंािन गनय 

िालरिर् भर्न संलहता बिोलजि उपर्ुि छ भन्ने सम्बलन्ित लसफारिस पत्र 

(१४)  भर्नको स्र्ीकृत नलसा 

(१५)  संस्थाको चि अचि सम्पलत्त लर्र्िण तथा लर्त्तीर् स्रोत 

(१६)  संस्थाको कार्य र्ोजना (Scheme) 

(१७) कि चुिा प्रिाणपत्र (िागु हुन ेअर्स्थािा िात्र)ै 

(१८) िेखापिीक्षण प्रलतर्देन (िागु हुने अर्स्थािा िात्र)ै 

(१९) लबिािी बडापत्रका निनुा 

(२०) रु.१० को हुिाक लटकट 

(२१)  भर्न लनिायण सम्पन्न प्रिाणपत्र 

(२२)  सम्बलन्ित लनकार्बाट भर्नको नलसा लडजाइन ि लनिायण िालरिर् भर्न संलहताको िापदण्ड बिोलजि 

भएको स्र्ीकृलत पत्र । 
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अनुसुची ५ 

स्वास््य ललिलनक /रेलडयो ईिेलजङ सेवा/पोलिललिलनक सञ्चािन अनुिल  िाग गने लनवेदन फारि 

(दफा ५ को उपदफा (१) संग सम्बलन्ध ) 

१.संस्थाको नाि :-                                                                               िैर्ा संयार्ा :- 

२. संस्थाको ठेगाना (पत्राचाि गने ठेगाना) :- 

    लजल्िा :                              पालिका:                                 र्डा नं :                      टोि :                                      

    ब्िक न ं:                          िोबाइि नं                                  टेलिफोन नं : 

३.संस्था खोल्ने व्र्लिहरु : 

     नाि :                                                            ठेगाना :                       

     नागरिकता न ं:                                            िोबाइि नं :                                  टेलिफोन नं : 

४.संस्थाका लर्लत्तर् स्रोतहरु  

(क) लनजी :-                                             (ख) िेर्ि कजाय :-                             (ग) र्दैलेिक :-   

(घ) गैि सिकािी :-                                      (ङ) सािुदालर्क :-                             (च) अन्र् :-  

५.संस्थाको क्षिता तथा लर्स्ततृ कार्य र्ोजना :- 

सेर्ा प्रदान गन ेक्षेत्रहरु :- 

लनदानात्िक सेर्ा                     प्रलतकािात्िक सेर्ा                                   उपचािात्िक सेर्ा                          

एलसिे                                          खोप                                              प्रसुलत तथा स्त्री िोग                  

अल्िासाउण्ड                             एि.लस.एच                                           जनिि िेलडलसन                       

  इण्डोस्कोपी                          परिर्ाि र्ोजना सेर्ा                           जनिि सलजयकि लर्िेषज्ञ सेर्ा  

                                                                                                 ई.सी.सी,िेडिीि प्रर्ोगिािा 

                                                                                         जस्तै : आाँखा,नाक,िुटु,िगृौिा,स्नार् ुआलद 

अन्र् सेर्ा :- फािेसी 

६.सेर्ा िुल्क (अिग ि स्पष्ट संग खिुाउन े):- 

७.संस्थािा सेर्ा हुन आर्श्र्क उपकिणहरुका लर्र्िण तथा स्रोत :- 

८.संस्थािा सेर्ा पुर्ायउन ेजनिलि लर्र्िण :- 

संयार्ा / र्ोग्र्ता / अनुभर् / पाटयटाईि / फूिटाईि / अन्र् सुलर्िा 

सािान्र् लचलकत्क:                               लर्िेषज्ञ लचलकत्सक :                              अन्र् प्रालर्लिक : 

नोट :- 

(१) सम्बलन्ित सेर्ा अनसुाि लनिायरित िापदण्डहरु ि पूर्ायिािहरु पूिा भए पिात िात्र सेर्ा संचािन गनय पाईनेछ । 

(२) उपर्ुयि बिोलजि के कलत कियचािीहरुका संस्थािा सिंग्न हुने हो , स्पष्ट उल्िेख हुनुपने । 

(३) संस्थािा काि गन ेप्रालर्लिक कियचािीहरु सम्बलन्ित परिषद्मा दताय भएका हुनुपने । सम्बलन्ित परिषदक्ा 

प्रिाणपत्र अलनर्ार्य रुपिा पेि गनुयपनेछ । 

(४) कियचािीहरुका र्ोग्र्ताका प्रिालणत प्रलतलिलपका साथ ैकार्य िन्जिुीनािा सिते संिग्न हुनुपनेछ । 

(५) सिकािी कार्ायिर्िा कार्यित कियचािीहरु संिग्न हुने भएिा नेपाि स्र्ास््र् सेर्ा ऐन,२०५३ का दफा ५९  

      अनसुािको स्र्ीकृलत पत्र अलनर्ार्य रुपिा संिग्न हुनुपन े। 
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अनुसुची ६ 

(कायालवलधको दफा ५ को उपदफा (४) सँग सम्बलन्ध ) 

इजाज पत्रको ढाँचा 

 

फुङलिङ नगरपालिका 

नगर कायापालिकाको कायाािय 

फुङलिङ, ाप्िेजुङ 

 

 

सञ्चािन इजाज पत्र 

इजाजत पत्र नं :……… 

श्री…………………………………….. 

……………………………………….। 

                         

             स्र्ास््र् संस्था सञ्चािन गनय इजाजतको िालग लिलत………………………िा प्राप्त भएको लनर्देन 

उपि कार्ायही हुदााँ त्र्स …………………… संस्थािाई सेर्ा सञ्चािन गनय लदने गिी लिलत…………….. िा 

लनणयर् भएकोिे फुङलिङ नगिपालिका स्र्ास््र् संस्था दताय,नर्ीकिण तथा लनर्िन सम्बन्िी कार्यलर्लि,२०८२ तथा 

दहेार्का ितयहरुको अलिनिा िलह फुङलिङ नगिपालिकाको र्डा नं …….…..िा………………....िैर्ा 

क्षिताको………………………………….(अस्पताि/स्र्ास््र् संस्था) सञ्चािन गनय फुङलिङ नगिपालिका 

स्र्ास््र् संस्था दताय,नर्ीकिण तथा लनर्िन सम्बन्िी कार्यलर्लि,२०८२ को दफा ५ को उपदफा (४) बिोलजि र्ो 

इजाजतपत्र लदईएको छ । 

१.स्र्ास््र् संस्था तथा त्र्स्तो संस्थािे प्रदान गनुयपने सरे्ा : 

२.इजाजतपत्र कार्ि िहने अर्लि : 

 

 

 

                                                                                                            इजाज पत्र लदने अलधकारीको 

                                                                                                             दस्तखत : 

                                                                                                                   नाि : 

                                                                                                                   दजाय : 

                                                                                                                  लिलत  : 

 

 

  



 

“फुङलिङ नगरपालिकाको स्वास््य संस्था दर्ाा, नवीकरण र्था लनयमन सम्बन्धी कायालवलध, २०८२”        65 

 

(इजाज पत्रको पछाडीको पृष्ठिा िेलखने) 

इजाज पत्र प्राप्त स्वास््य संस्थािे पािना गनुापने ि ाहरु : 

(क) स्र्ास््र् संस्था सञ्चािन गदाय तोलकएको न्र्ूनति िापदण्ड पािना सम्बन्ििा स्र्िूल्र्ाङकन गिी गुणस्ति 

सुिाि गद ैजानुपन े। 

(ख) नेपाि सिकािबाट स्र्ीकृत गरिएको सिकािी कार्यिि िागू गनुयपने । 

(ग) फुङलिङ नगिपालिकािे जािी गिेको नीलत तथा कार्यिि िागू गन े। 

(घ) िन्त्रािर्िे सिर्-सिर्िा तोकेको अन्र् ितयहरु पािना गनुयपने । 

(ङ) प्रत्र्ेक र्षय सम्पूणय संस्थाहरुिे तोलकएको सिर् लभत्र नर्ीकिण गरिसलन ुपनेछ । 

      

इजाज पत्रको नवीकरण 

नर्ीकिण गने लनकार् : 

स्र्ास््र् संस्थाको 

नाि ि ठेगाना 

नर्ीकिण लिलत बहाि िहने 

लिलत 

नर्ीकिण गने 

अलिकािीको नाि ि पद 

दस्तखत कार्ायिर्को 

छाप 
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अनुसुची ७ 

स्वास््य संस्था स्थापना  था नवीकरण अनुिल  दस् ुर 

 (दफा ५ को उपदफा (६) संग सम्बलन्ध ) 

 

ि.सं संस्थाको लकलसि स्थापना/अनुिलत दस्तुि नर्ीकिण दस्तुि 

१ 

 

१५ िैर्ा सम्िको अस्पताि 

 

७०००।-            ३५००।- 

२ स्र्ास््र् ललिलनक,आर्ुर्दे 

ललिलनक,सोर्ारिग्पा (आम्ची) 

ललिलनक,होलिर्ोलोर्ाथी ललिलनक, फािसेी 

खरुा ि र्स्त ैप्रकािका अन्र् ललिलनकहरु 

 

५०००।- २५००।- 

३ लफलजर्ोथेिापी केन्र,पुनयस्थापना केन्र 

(िनोसािालजक ),प्राकृलतक उपचाि 

केन्र,अकुपंचि,अकुपे्रसि केन्र,र्ुनानी उपचाि 

केन्र,र्ोग ध्र्ान तथा िािीरिक व्र्ार्ाि 

केन्र,पिम्पिागत सेर्ा ललिलनक ि र्स्त ै

प्रकािका अन्र् ललिलनक तथा सेर्ा केन्रहरु 

 

५०००।- २५००।- 

४ जरेिर्ालिक पिाििय केन्र / ज्र्ेष्ठ नागरिक सेर्ा 

केन्र ,असहार् सेर्ा केन्र 

 

५०००।- २५००।- 

५ “ लड ” ि “ ई ” र्गयको प्रर्ोगिािा 

 
५०००।- २५००।- 
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अनुसुची ८ 

नवीकरणको िागी लदइने लनवेदनको ढाँचा  

 (दफा ८ को उपदफा (१) संग सम्बलन्ध ) 

 

श्री प्रिुख प्रिासकीर् अलिकृत ज्र्ु, 

फुङलिङ नगिपालिका नगि कार्यपालिकाको कार्ायिर्  

फुङलिङ, तालोिेजङु  

लवषय : इजाज पत्र नलवकरण सम्बन्धिा । 

त्र्स कार्ायिर्बाट लिलत……………………..िा प्रदान गरिएको इजाजतपत्रको अर्लि लिलत …………….िा 

सिाप्त हुने भएकािे इजाजतपत्र नर्ीकिण गिाउनको िालग फुङलिङ नगिपालिका फुङलिङ नगिपालिका स्र्ास््र् 

संस्था दताय, नर्ीकिण तथा लनर्िन सम्बन्िी कार्यलर्लि,२०८२ को दफा ८ को उपदफा (१) संग सम्बलन्ित बिोलजि 

र्ो लनर्देन पेि गिेको छु । 

संिग्न कागज ाहरु :- 

(१) संस्थाको इजाजतपत्र ि पलछल्िो आलथयक र्षयको कि चुिाको प्रिाणपत्र  

(२) फुङलिङ नगिपालिकाको अनुसचुी १ बिोलजिको अनगुिन सलिलतको प्रलतर्देन 

                                           

                                                            स्र्ास््र् संस्थाको तफय बाट लनर्देन लदने व्र्लिको 

                                                                             दस्तखत : 

           स्र्ास््र् संस्थाको छाप                                       नािथि : 

                                                                                    पद : 

                                                                                  लिलत : 
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अनुसुची ९ 

स्वास््य संस्थाबाट प्रदान गररने सेवाको लवरािी बडापत्रको ढाँचा 

 (दफा १४ को उपदफा (१)  को बुदा (ट) संग सम्बलन्ध ) 

 

ि.सं िाखा प्रदान गरिने सेर्ाको 

लर्र्िण 

प्रलिर्ा दस्तिु िाग्ने सिर् सम्पकय  व्र्लि गनुासो सुन्ने अलिकािी 
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अनुसुची १० 

स्वास््य संस्थाबाट आकलस्िक सेवाको िालग लचलकत्सक  था स्वास््यकिीको लववरणको ढाँचा 

(दफा १४ को उपदफा (१)  को बुदा (थ) संग सम्बलन्ध ) 

 

लिलत : 

ि.सं स्र्ास््र्किीको नािथि पद सिर् कैलफर्त 
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अनुसुची ११ 

सेवा िुल्क लनधाारण सलिल  

(दफा ४५ को उपदफा (१) संग सम्बलन्ध ) 

 

१.नगि प्रिुख र्ा उप प्रिुख :- अध्र्क्ष 

२.सािालजक लर्कास सलिलतको सरं्ोजक :- सदस्र् 

३.प्रिुख प्रिासकीर् अलिकृत :- सदस्र् 

४.तालोिेजङु उद्योग र्ालणज्र् सघंको प्रलतलनलि :- सदस्र् 

५.अध्र्क्ष र्ा प्रलतलनलि,औषिी व्र्र्सार्ी संघ :- सदस्र् 

६.स्र्ास््र् िाखा :- सदस्र् सलचब 

 

नोट : सलिलतिे आर्श्र्कता अनुसाि सम्बलन्ित लर्षर्का लर्िेषज्ञिाई सलिलतिा सदस्र्का रुपिा थप गनय सलनेछ । 

 

 

 

 

 

आज्ञािे  

लन.प्रिुख प्रिासकीर् अलिकृत 

प्रकाि पौडेि 

        

 


